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Kijk nog even goed nu het nog kan!

EEN TIJDPERK AFGESLOTEN

Met de ingebruikname van de scheeps-
lift werd het tijdperk ‘droogdok’ afge-
sloten. In de komende maanden zuﬁen
dok 3 en dok 7 de werf verlaten en
! zal het zo ver de beeld
van de dokhoven een ingrijpende ver-
andering ondergaan. Geen feit om
over fe treuren, doarvoor biedt de
scheepslift te veel voordelen. Wel een
feit om even bij stil te staan. In de eerste
uitgave van Inzicht in 1990 zullen we
terugblikken op de geschiedenis van
beide dokken. Nu volstaan we met te
melden dat het werkzame leven van

beide 'oudjes’ nog niet teneinde is. Dok
3 is verkocht aan Niehuis v.d. Berg en
zal na een forse opknapbeurt door dit
bedrijf weer in gebruik worden ge-
nomen. Half december zal het dok de
werf verlaten.

Dok 7 is verkocht aan de
firma Maaskant te Bruinisse en zijn lot
is het om in tweeén te worden QEJEEH
ten behoeve van de reparatie von
kleinere schepen. Naar verwachtin
zal dok 7 half januari 1990 de we
verlaten.
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Rectificatie

In Inzicht 5/6 is in het arfikel over
de nieuwe CNC-gestuurde ka-
rousseldracibank een fout ge-
slopen. Op bladziide 12, in de
zinssnede welke begint onder-
aan de 2e kolom en voortgaatin
de derde kolom wordt gesteld
dot aldus een CNC-gestuurde
karousseldraaibank ontstaat te-

gen betrekkelijk geringe investe-
ringskosten, waarbij evertiiden
tot een minimum gereduceerd
worden. De goede ?Bzers onder
u zullen bij het lezen hebben
gedacht 'dat moet zijn neven-
fijden ip.v. levertijden’ en zo is
het ook. Onze excuses voor deze
fout.

de Redactie,
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INZICHT

IN MEMORIAM

H.B. NIEUWENHUIZEN

Op vrijdag 6 okiober j.l. overdeed
dl?ufnpd van 54 jaar =
Herman Barend Nieuwenhuizen,
bankwerker in de afdeling Marine
Mentage. Herman is ruim 31 jaar in
dienst geweest bij de RDM. Na een
lange, zear moedig gedragen ziekte
is hij toch nog onverwachts van ons
heengegoan. Onverwachts, omdat
hij, samen met zijn vrouw enkele
weken voor zijn overlijden nog op de
werf is geweest. Hij heeft toen n
wvele collega’s gesproken en leek zi
op dot moment redelijk wel te voelen.
Door zijn bescheiden wijze van op-
treden en door zijn bereidheid col-
lega's op het werk en ook in de
privésfeer te helpen heeft hij zich bij
ons geliefd gemankt.
Wij zullen hem zeer missen. Wij wen-
sen meviouw Nieuwenhuizen en
haar gezin heel veel sterkte toe bij het
verwerken van dit verlies.

Namens de bedrijfsleiding on de
collega’s, H.AA. van der Poel

Langs deze weg wil ik u allen be-
danken namens mijn moeder, broer,
zuster, zwager, schoondochters en
kleinkinderen voor de boeketten en
persoonlijke belangstelling, die v

mijn vader heeft gegeven gedurende
xi'in ziekbed en gedurende de rouw-
plechtigheid in de ' en

erematerium, Dit alles geeft ons veal
steun in deze trieste dagen. U allen
bedankt.

Ronald Nieuwenhuizen

Hierbij wil ik mede namens mijn
vrouw, directie, chefs en oud-cal-
lega’s vit de Algemene Werktuig-
bouw hanelijk danken voor

Ibriungﬂalling, de codeaus en de

die ik mocht bij
mijn afscheid op 31 cktober [l

J. Vijfhuizen

Mede namens mijn vrouw wil ik de
directie, chefs, bazen en collega’s
hartolijk bedanken voor de belang-
stolling, bloemen en cadeaus bij mijn
afscheid van de RDM op 29 sep-

Een woord van dank, hoewel woor-
den feitelijk tekort schieten, ook na-
mens mijn echtgenote en kinderen,
oan hen die mijn ofscheid von het
Scholingscentrum en van de RDM
ganiseerden en mogelijk k

en voor vele blijken van lbclungﬂnl-
ling. Het was erg plezierig om op die
manier het bedrijf te veraten.

Ock groet ik alle medewsrkers van
de RDM die niet in de 1tlomluid
waren deze onvergefelike ovond

mee te maken en wens ook hen allen
tember 1989. ) e
W. Kruithof Leen Kieviet

‘Een Summl:;r’

Wie vertrekt, gaat , & hee
Hi loat veel an velen achter
en oven, een lege plek.

Gaame dank ik, mede nomens
e e
Werkiuigh en vele bekend Jubelend wordt hem onmisbaarheid verweten
en relaties van andere ofdelingen Er wordt heel wot afgedankt

voor de belangstelling en atten- en er wordt heimwee verlangd.
fies bij mijn overgang van RDM
2 L

';:nsrvdl-.i eheoh ian ﬁw‘w igeih "".;S""

. Hel mij en mijn viouw i i

bijzonder verrast wat u allen heeft i'il st ﬂmprgm_ | MSFIL“I“
p . | om miin afscheid . e eilen.

van de techniek ot een bijzondere

dag te maken. Het was groofs,

Veoruit , vitgeslote kee
nogmaals heel veel dank. et ol s s i ol

Ock de plek van toen is er niet meer!
Frans Heesbeen

PERSONALIA

W.J. Kleijzen, geboren 07-09-1924, werkmeester, uit dienst op 19-04-1983

C. Blinksma, geboren 28-10-1925, magazijnbediende, uit dienst op 19-04-1983
M. Bakkers, geboren 21-06-1923, dradier, gepensioneerd op 30-06-1988

A, Rijsdijk, geboren 25-06-1924, koperslager, uit dienst op 10-04-1983.

SUM

Met ingang van 1 november 1989 maakten gebruik van de mogelijkheid tot
vervroegde uittreding:

J. Vijfhuizen, Algemene Werktuigbouw

K. Hofman, Algemene Werk?uiggouw

G. Kramer, Algemene Werktuigbouw

G. van Hulst, afdeling Opleidingen

A. Val Porto, Algemene Werktuigbouw

Met ingang van 1 december 1989 maakten gebruik van de mogelijkheid tot
vervroegde uittreding:

H.A. Berkeveld, c{da%ng Marine

J. Pors, afdeling Marine

W. 't Hart, Algemene Werktuighouw

. Heerema, afdeling Marine

M. Gubbels, afdeling Opleidingen

L. de Waard, Algemene Werktuigbouw

T. Mastenbroek, Algemene Werktuigbouw

Beéindiging dienstverband

In de afgelopen periode werd het dienstverband begindigd met:
JF. Kan, afdeling 1&A

LA van Cruijningen, afdeling Marine

E. Weeda, alfde ing Marine

JE. Gijsbertha, afdeling Marine

Z. Karakus, ofdeling Marine

J. van Beelen, afdeling Marine

AJM, Bouman, afdeling Energiesystemen
CAM. Jaccbs, afdeling Marine

JP. Laats, afdeling Marine

A. de Lange, afdeling Marine

RJ. van Qoyen, afdeling Marine

L. van Grevenbroek, afdeling Marine

M. van Steensel, afdeling Marine

Jubilea

40 jaar RDM
JL. de Kubber, afdeling Marine

25 jaar RDM

F.J. Geudswaard, Algemene Werktuighouw

F. Cardenas Jimenez, afdeling Marine

T. Langendoen, Algemene Werktuighouw
MMW.G.M. Dries, afdeling Marine

JA, Concha Fernandez, Algemene Werktuigbouw

Aanstellingen

In oktober traden in dienst:

F. Rodriguez Haverkamp, lasser afdeling Energiesystemen
G.M.J). Hofman, specialistisch medewerker afdeling Mari
H.J. de Wit, administratief ! ker afdeling Marine

In november traden in dienst:

H.W. Termaten, constructeur afdeling Marine

B.A.M. van Noordt, adminstratief assistente/secrefaresse afdeling Energiesystemen
W.H, Nouwen, Hoofd van Dienst 1&A

In Memoriam oud-medewerkers

A, Bergwerff;c?eboren 19-09-1916, administratief medewerker,

gepensioneerd op 30-09-1981

P. Bol, geboren 17-10-1907, scheepmaker, gepensioneerd cp 31-10-1972

A.C. Kamp, geboren 18-08-1914, gonkwedzer, gepensioneerd op 31-08-1979
C. Kappetein, geboren 13-07-1910, transporteur, gepensioneerd op 31-09-1975
D.W. Motz, geboren 11-04-1911, werkmeester lassers,

gepensioneerd op 01-05-1976

W. Plomp, geboren 07-11-1910, dokknecht, gepensioneerd op 30-11-1975

J.C. van Stee, geboren 18-11-1905, dokverver, gepensioneerd in 1971

W. Veldhoen, geboren 06-09-1913, gepensioneerd op 30-09-1978

L. Verhey, geboren 18-08-1918, leidingmonteur, gepensioneerd op 31-08-1983
B. Visser, geboren 17-12-1919, gepensioneerd op 31-12-1984

JL van Houwe“ngen. gsborsn 12-12-1920, samenbouwer,

gepensioneerd op 31-12-1985

H.G. van Dommelen, geboren 28-07-1921, werkvoorbereider,

gepensioneerd op 31-07-1986

PRIJSWINNAARS!

In de vorige Inzicht werden de
winnende foto’s in de door me—
Inzicht vitgeschreven fotowed-
strijd afgedrukt. Op 11 oktober
i.l. reikte de jury, bestaande uit A.
Verbaas, C.Boekholt en M. Visch-
schraper, de cadeaubonnen vit
aan de winnaars.

Van links naar rechts waren dat
G.C. de Jongh, M. van den
lerssel, B.E. Vischschraper en
H.C. Vonk. De viifde winnaar,
J.C. Haak, kon door ziekte de

bijeenkomst niet bijwonen.




INZICHT

.

Zo werden we door Cor Mulder opgeroepen fof stemmen.
Opkomstpercentage 62,1%

Een nieuwe OR gekozen

Op 7 novemberil. kozen 841 medewerkers van de RDM de
nieuwe ondernemingsruud, die die zoals onderstaande fota
(wln.r) aangeeft zal bestaan vit: $.C. Schet, F. Willeboer,
C.M. van Beelen, H. Westerveld, T. Mulders, W. van Veen,
C. Mulder, JH. van Eldik, W. Schuller, W. de Vries,
A_Admiraal, W. de Berg en CP. Dekker. Bij het nemen van
de foto ontbraken de eveneens tot OR-lid gekozen heren
Y. Arslan en C. van de Hamer.
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ARBO RUBRIEK

Veiligheidsschoenen
en veiligheidsbrillen

Nieuw magazijn
In de ofgelopen maanden is de ver-
strekking  van  veiligheidsschoenen
nogal aan verandering onderhevig
geweest. Tot februari van dit joar
werden de veiligheidsschoenen door
de fira Dekker op de Heyploat
versireki, Ongeveer 1000 muaf per
joar werd deze firma door RDM-ers
ezocht, die er hun schoenen kwomen
afhalen. Heloas werd dit schoenen-
depot gesloten. Snel moest worden
gezocht naar een ander schoenen-
depot, doch dit was in de directe
nabijheid van de RDM niet te vinden.
Gelukkig waren de medewerkers van
Mug‘oziin Oost van de Algemene
Werktuighouw bereid de schoenver-
strekking in hun dienstenpakket op te
nemen. Begin juni is een stukie van dit
magazijn voor de veiligheidsschoenen
ingericht en vindt de verstrekking doar
op elke dinsdag en donderdag van
09.00 tot 10.00 vur plaats,

Verstrekking

Wanneer u nieuwe veiligheidsschoe-
nen nodig heeft, dan gaat dat als volgt
in zijn werk.

® Uw werkmeester of chef onder-
tekent een magazijnbon, waarop
dient te zijn vermeld uw noam,
kostenplaats en  administratie-
nummer.

® Met deze magazijnbon kunt u op
dinsdag en donderdag tussen
08.45 en 09.45 vur terecht bij de
Bedrijfsveiligheidsdienst. Daar
wordt, samen met u, het type
schoen bepuuld dat het meest
geschikt is in uw werksituatie.

® Direct hierna kunt ujuw . schoenen
afhalen in Magaziin Qost (dins-
dag en donderdag tussen 09.00
en 10.00 vur). Het Magazijn Oost
is naast de Garage gevestigd.

Graag uw medewerking
Naast de veiligheidsschoenen kunt u
ook voor uw veiligheidsbril bij de
Bedrijfsveiligheidsdienst terecht. De
medewerkers van de Bedrijfsveilig-
heidsdienst stellen het zeer op prijs als
u ook voor uw veiligheidsbril op dins-
dag of donderdag tussen 08.45 en
09.45 vur langs kemt. U loopt dan niet
de kans om voor een gesloten deur te

komen te staan.

N, Op den Kelder
F. van Pelt
PK. van Viiet

Op donderdag 19 okicber jI. vond in De Doelen de joarlijkse middag veor
oud-medewerkers plaats. Ruim 1800 vertegenwoordigers van wat ook wel
wordt genoemd ‘de RDM-fanclub’ kwamen naar De Doelen. Een deel van hen
werd getrokken door het progromma dat dit joar, ondanks het zeer
geslaagde optreden van het Dockyard Mannenkoorwat tegenviel. De
meerderheid echter was op zoek naar de bekende gezichten van de vroegere
collega’s. Die waren ervolop en tijdens de gebruikelijke lange pauze, die voor
sommigen ftoch weer te kort was, werd bijgepraat en werden herinneringen
opgehaald. Zoals altijd toch weer een gesloagde middag.

HEEFT U 00K BIJ GERUCHT VERNOMEN DAT.....

@ op het aanhoren van een directiepresentatie een beloning staat van een halve
vrije dog en een presentje

DE ZWAARDVIS AAN DE BEURT

Op 12 september | arriveerde Hr.Ms.
Zwaoardvis aan de werf voor het on-
dergoan van een meerjorige en
levensverlengende  onderhoudsbeurt
(MIO/LVO). MIO/LVO wil zeggen
dat er naast de periodieke onjler-
houdswerkzaamheden (MJO), ook in-
grijpende wijzigingen zullen worden
uvitgevoerd (LVO). De werkzaam-
eden in het kader van het LVO
hebben tot doel de inzetbaarheid van
de boot 'up to date’ te houden o.a.
door uitgebreide wijzigingen in de
wopencommunicotiesystemen.  Voor
de werf betekent dit het herindelen
van de commandocentrale en het wij-
zigen en vernieuwen van ventilatie-,
pijpleiding- en kcbe|5yslemen.

Een ander groot karwei bij
dit onderhoud is het uit de boot nemen
von de hoofdelektromotor (HEM) voor
het geven van een algehele revisie.
Hiervoor is het noodzakelijk de druk-
huid ter ploatse van de HEM te
openen, Dit zal worden gedaean door

de boot bij spant 18 rondom door te
snijden. Hoewel er in het verleden voor
soortgelike werkzaamhedenal erva-
ring is opgedaan met het opensnijden
van de drukhuid, zal het de eerste
maal zijn dat voor een rondnaad
wordt gekozen. Mede gezien de
noodzakelijkerwijs gekozen plaats
van doorsnijden, zullen de totale
werkzaomheden veel vakkennis en
samenwerking van de uitvoerende
vakgroepen vragen.

Inmiddels ligt de boot al
enige tijd in de scheepsbouwloods en
vorderen de werkzaamheden geheel
volgens plan. Het ligt in de lijn der
verwachting dat de fot heden op-
gedragen werkzaomheden kunnen
worden uitgevoerd binnen het fijds-
bestek van een joar, Het is dan ook de
bedoeling dat de boot in juni 1990
weer te water word} gezef, waama de
beproevingen volgen en de boot in
september 1990 kan worden opge-
Ie\l'el'd.

. Paalvast

® een collectieve roostervrije dag niet hetzelfde is als een vrije dag, doch dat op
1 juni 1990 de meeste mensen toch wel niet zullen werken

® met het naderen van de winter nu eindelijk zal blijken dat ponton en loopbrug
van de Spido niet te stroef zijn

® er over de Spido toch het nodige te doen blijft

® zelfs een oud dok zich nog kan vermenigvuldigen

® de OR-verkiezingen zo gladies zijn verlopen dat sommige medewerkers niet
eens hebben gemerkt dat er verkiezingen waren

® het opkomsipercentage per afdeling een interessant gegeven zou zijn

@ de medewerkers van de afdeling Comza ook aan de verkiezingen Ludden
mgm deﬁlnemaﬂ

L] ks een gelijke zetelverdeling de nieuwe OR toch wat ‘opstartproblemen’

a :

® 'Het verheugd ons' in directiemededeling nr. 231 illustratief is voor de
worsteling om in mededelingen te komen tot een wat positieve toonzetting

® niets de gang van zaken in een kantoorafdeling zo verstoort als het vitvallen
van de copieermachine of het zou moeten zijn een nieuw telefoontoestel met
meer gebruiksmegelijkheden

@ het ziekteverzuim op dit moment schrikbarend hoog is

® zelfs een dokter voor die zere wond geen pleister heeft

® alleen bij de RDM rood de kleur voor de veiligheid kan zijn

® misschien Sinterkloas wat levke Inzicht-artikelen uit zijn zak tovert. Waar ze
anders vandaan moeten komen is allerminst duidelijk

[ ] bii de RDM het management nu eindelijk eens ontwikkeld zal worden

® zelfs een extra uitgave van Inzicht in december te weinig ruimte biedt om it te
leggen hoezeer het belastingstelsel vereenvoudigd wordt

® weinigen na het lezen van de toelichting nog in staat waren om de
loonbelastingverklaring in te vullen

® als u iemand in zijn hemd wil zien staan, u zich 's achtends voor achten net
buiten de Oostpoort moet opstellen

® de RDM dat geen gezichf vindt maar niemand kan verbieden zich op de
openbare weg om te kleden

® sommige medewerkers over een ijzeren discipline beschikken als het gaat om
het niet naleven van de verkeersregels op het werfterrein

@ in de verhouding RDM/EDS zelfs gedeeme smart nog veel geld kost, maar
gelukkig lange responstijden oplevert

® zelden %uncﬁe-omschriivingen zo goed worden gelezen als in de maanden
november en december

® als u in deze weken iemand krom ziet lopen, het waarschijnlijk een
afdelingschef is die zich in allerlei te scherpe bochten heeft gewrongen om zijn
bevorderingsvoorstellen te verdedigen

® er's zondagsavonds vrij dansen is in de hal van de cude commissarissenkamer.




ROTTERDAM 1990

Volgend joar bestaat Rotterdam 650
jaar en viert de stad feest. 650 joar
Rotterdam is een feit waaraan wij ook
in Inzicht in ruime mate aandacht
willen besteden. De RDM draagt ‘Rot-
terdam’in zijn naam, is er gevestigd en
een groot deel van de medewerkers
woont in of in de directe omgeving van
Rotterdam. Kortom er bestaat een
band tussen Rotterdam en ons bedriff.
In iedere in 1990 verschijnende wit-
gave van Inzicht willen wij een stukje
van die band zichtbaar maken. We
zullen dit o.a. deen aan de hand van
infermatie over de verschillende grote
evenementen, welke onder de centrale
leiding van de Stichting Rotterdam
1990 zullen worden georganiseerd,
Ruime aandacht zullen wij ook be-
steden aan de Rotterdamse Marathon,
welke komend joar eveneens in het
teken van het 650-jarig bestaan van
de stad stoat en waaraan voor de
eerste maal door twee RDM-teams zal
worden deelgenomen. Daamaast

heeft de RDM in het verleden produc-
ten ufgeha\-erd die de band tussen stad
en bedrijf aangeven. ‘De Boeg’ op de
Leuvehaven, de 'Rotterdam’ en in feite
de hele wijk Heyplaat zijn daar veor-
beelden van. Het zijn ook onderwer-
pen die zich goed lenen voor een
artikel in het bedrijfsblad. Wij hopen
dat v als lezers nog meer van derge-
lijke onderwerpen zult candragen.

Oproep

Het kan niet anders zijn of er bevinden
zich onder u mensen die via wijk- of
verenigingsactiviteiten een  bijdrage
leveren aan de evenementen, welke in
het komend jaar in Rotterdam worden
georganiseerd. Wij hopen dot u het
leuk vindt om daarover in Inzicht te
vertellen. Mocht dit het geval zijn, stelt
u zich daon in verbinding met de
redactie [mevrouw Van der Meer, tel.
2012 of 2863).

De Redactie

RDM-DEELNAME AAN DE
10e MARATHON VAN ROTTERDAM

Zondag 22 april 1990 zal Rotterdam
weer in het teien staan van de mara-
thon. Een festijn dat ieder joar in
omvang groeit en dat in 1990 een
extra feestelijk tintje krijgt. In het jaar
dat voor de tiende rnuuﬁlet startschot
voor de marathon wordt gegeven viert
ook de stad zijn 650-jarig bestaan.

Business Trophy

Een onderdeel van de marathon is de
strijd om de Business Trophy, waaraan
zoals de naam als zegt, door teams
van bedrijven kan worden deelge-
nomen. Voor de eerste maal zal in
1990 ook door twee RDM-teams wor-
den deelgenomen. De teams worden
bemand door L. Bisegger, LV, Loretti,
G.Verheul, A Eiras, K van Viiet,
W. van Immerzeel en G. Blance. In de
komende maanden zullen wij hen via
Inzicht aan u voorstellen en regelmatig
informeren naar de stand van zaken
bij de voorbereiding.

Willem van Immerz
Aan velen van u
hoeven wij u de
heer Willem van
Immerzeel niet
meer voor fe
stellen. U kent
hem als werk-
meester ijzer-
werkers in de
afdeling Marine.
Wat u wellicht niet weet is dat de heer
Van Immerzeel al sinds vele jaren een
enthousiast loper is. Van zijn 15e
tot zijn 50e jaar voetbalde hij bij de
wv Poortugaal, maar vanaf zijn 40e
joar werd geleidelijk aan het accent
verlegd van voetballen naar lopen. Be-

onnen met korte prestatieloopies,

eeft hij nu op 56-jarige leeftijd al dlrie
maal de Rotterdamse marathon ge-
lopen. Na het voltocien van de eerste

marathon zei hij ‘dat was eens, maar
nooit weer. Dat nooit duurde twee
jaar. In 1987 en 1988 stond hij weer
aan de start en kwam ook aan de
finish. De laatste marathon was, met
een respectabele 3 uur en 28 minuten,
zijn snelste. Voor die tijd heeft hij zoals
hij zegt ‘als een monnik’ moeten leven.

Op dit moment is de heer

Van Immerzeel alweer in training voor
de komende marathon, Dat betekent 2
& 3 keer per week de deur uit om
kilometers te maken. Met het naderen
van de marathon worden trainings-
frequentie en aantal kilometers per
training geleidelijk opgevoerd. Trainen
doet hij met een groep van plm, 15
man. Daarin bijveorbeeld ook mede-
werkers van de GEM en ECT die met
hun bedrijf eveneens aan de strijd om
de Business Trophy zullen deelnemen.
Voor de heer Von Immerzeel is juist
ook het ontstaan van die groep en de
levke contacten die daaruit voort-

vloeien een extra stimulans om de toch
zware voorbereiding op een marathon
vl te houden. De groep is ontstaan
doordat onafthankelijk van elkaar trai-
nende lopers, elkaar toch steeds weer
tegenkwamen op hetzelfde straten-
parcours en dan aansloten. Haast
stilzwijgend is de gewoonte gegroeid
om iedere week op een vaste plaats en
vaste fijd fe verzamelen.

De redactie wenst de heer
Van Immerzeel veel sterkte toe bij de
verdere voorbereiding op de mara-
thon en wij hopen hem op 22 april as.
aan de finish te mogen begroeten.




BERICHTEN UIT HET SCHOLINGSCENTRUM

De maand september ligt ol weer
achter ons. Dit betekent dat ook voor
het scholingscentrum een  nieuw
schooljoar van start is gegaan. Op 1
september |.|. meldden zich 98 nieuwe
leeringen om te starten met hun op-
leiding.
Met goarbi[ de huidige tweedejaars
leerlingen betekent dit dat we in totaal
153 lsarh'ngan binnen de poort heb-
ben. Het scholingscentrum is dus dit
schooljaar zeer goed bezet.
De leerlingen zijn onder te

verdelen in:
63 eerstejoars leeringen
55 tweedejaars leerlingen
11 MTS-ers in het Pré-project

2 deelneemsters in het Meisjesproject
15 leeringen in het allochtonenproject.

\ [ 5
Dhr. Metin ontvangt onder toeziend
oog van Dhr. Elslot zijn RDM-getuig-

schrift vit handen van de heer de Bruin,

Woordat het nieuwe school-
jaar aanving, vond op 31 augustus een
overlegvergadering plaats, waarbij
alle medewerkers van het scholings-
centrum aanwezig waren, In deze
vergadering werd het afgelopen cur-
susjgar nog eens doorgenomen en
werden de lijnen voor het komend
schooljoar vitgezet. Daarbij kwamen
o.0. aan de orde de leerlingenbezet-
ting, de projectgroepen, nieuwe cur-
sussen en investeringen.

Diploma-uitreiking
RDM medewerkers
Naoast de voorbereiding op het nieuwe
schooljoar, was er tevens nog de
afsluiting van het afgelopen cursusjaar
in de vorm van de diploma-uilmiting
voor de volwassenenopleidingen en
de reguliere opleiding.

e -
Scholingscentrum in overleg.

De diploma-vitreiking voor
de volwassenen opleidingen vond op
21 september plaats in de filmzaal.
Een 35-tal cursisten, die de midden-
kadercursus, dan wel de cursussen
VBO-scheepsbouw, tekeninglezen en
vitslaan, werkvoorbereiding, neder-
lands, VBO CNC-dragien/frezen of
lassen tot een goede einde hadden
gebracht, ontvingen vit handen van
RDM-directeur De Bruin hun diploma
of certificaat, Bij deze vitreiking, waar-
bij naast de betrokken docenten ook
de bedrijfsleiding van de diverse afde-
lingen aanwezig was, werd door de
heer De Bruin nogmaals op het twee-
ziidig belang van de opleidingen ge-
wezen, Het volgen van een opleiding is
niet uitsluitend een bedrijfsbelang,
doch ook een investering van de kan-
didaat in zichzelf. Na het officigle
gedeelte, volgde nog een informeel
samenzijn waarbij de behaalde resul-
taten met gepaste frots werden ge-
toond en felicitaties werden uitge-
wisseld.

Diploma-uitreiking
primaire vakopleiding
Op 29 september volgde de diploma-
vitreiking aan de leeringen van de
reguliere opleiding. 73 kandidaten
waren uitgenodigd om met partner of
naaste familie deze uitreiking bij te
wonen. Naast de partners en%umiiie-
leden was er ook belangstelling vanuit
de productie-afdelingen, OR en nauw
bij de opleiding betrokken instanties
zoals de SMOR en de Streekschool. Zo
gebeurde het dat een 160-tal mensen
acte de présence gaf en zorgde voor
een gezellige drukte.
Een enquéte onder de ex-
leerlingen wees uit dat van de 57
esloagden er 37 een vaste baan
Eﬂdden en dat een 15-tal op contract-
basis voor een jaar of langer werkte. 3
ex-leerlingen hebben hun opleiding
voortgezet aan de MTS en 2 ex-
leedingen moesten onder s lands
wapenrok. Van de 37 leeringen met
een vaste baan zijn er 9 bij de RDM
werkzaam (4 machinalen en 5 lassers).
Ma een woord van be-
wondering voor de geleverde inspan-
ningen van de kandidaten, reikte de
heer Heins in iedere vakgroep 2 di-
ploma’s vit. De resterende diploma’s
en getuigschriften werden door de
leermeester van de eigen vakgroep
uitgereiki, want ook voor de leer-
meester betekent het uitreiken van de
diploma’s een kroon op twee joar
intensief werken met de leerli 1. De
diploma's in het bezit hebbencre werd
nog enige tijd ontspannen nagepraat

Ten gevolge von het somenirekken
van Inzicht 5 en 6 en het doarmee
tevens het verschuiven van de datum
van uitkomst, kwom een oontal be-
richten van WEK te vervallen omdat
deze door de tijd ochterhaald waren.
Dit laatste was ook het geval met de
wel geplaatste aankendiging van
klaverjosmarathan en de oproep voor
het ontwerpen van een kerstkaort, De
redactie biedt hiervoor zijn excuses
aan de lezers en WEK aan.

de Redactie

Receptie 20-jarig bestaan
Dockyard Mannenkoor
Op zoterdagavond 14 okiober jl.
vierden wij samen met plm. 80 per-
sonen ons jubileum. Een ge:eﬁige
avond (met achtergrondmuziek, pio-
nospel, drankjes en hartige hopijes),
doar was iedereen hei over eens.
Namens ons bestuur danken wij het
bestuur van WEK en de ondemFJelin-
gen voor hun aanwezigheid en voor
de bloemstukken en enveloppen. Ock
een woord van dank gaat vit naar de
heren van de feestcommissie, die alles
voortreffelijk hebben geregeld.

Het Bestuur

en werden herinneringen uit de nu
officieel achter de rug zijnde schooltijd
opgehaald,

Avond- en externe cursussen

Maast alle activiteiten welke tijdens de
duguren in  het 5chn|ingscenrrum
plaatsvinden, zijn ook de nieuwe
avondcursussen weer van start gegaan.
Naast de cursussen voor het eigen
personeel, worden ook opleidingen
verzorgd voor bedrijven in de regio.

C.a. AKZO, Frans Swarttouw, RTT en
Rietschoten & Houwens laten hun
medewerkers opleidingen ocan het
RDM-schalingscentrum volgen. De op-
leidingen variéren van theoretische fot
praktische cursussen, zoals:

verspaningstechnologie,  wiskunde,
mecﬁcnicu, lassen (MIG/MAG, TIG,
booglassen), bankwerken onderhoud,
nederlandse taal, middenkader en
tekenen en 1ekening‘ezen.

P. Ottinr

BERICHTEN

VAN WEK

Bingo-dansant was bingo!

Een volle bak, goede dansmuziek en dans-
vioer en prijzen die er niet om logen waren
meer dan voldoende ingredienten om de
bingo-dansant in het, lange fijd door WEK
niet oangedane, Camissehuis fol een succes
te maken. Gerrit Wieleman, de bekende
bingomaster, wist zijn publiek tot het laatste
moment bezig te houden, Jammer was het
dat de hoofdprijs bij drie deelnemers viel en
er dus geloot moest worden. De drongbare
televisie ging tenslotte naar gie er
erg gelukkig mee was.

Herfstreis naar de Postbank

7 oktober

Op zaterdag naar buiten kijkend waar de
regen in stromen uit de hemel viel dacht ik,
we treffen het niet. Onibijten, het drociboek
pakken van het programma, regenkleding,
paraply, loarzen aang, toch maar wandel-
schoenen, Rommel opruimen, radio uit, de
buren aﬁholen die gaan altijd mee), de aute
in naar het Zuidplein. Geen Spijkenisse brug
‘tegen’ en dus komen we daar tegen 07,30
wur aan. Geleidelijk aan arriveren daor ook
de deelnemers aan de hedstreis. Met eigen
vervoer, door de kinderen gebracht of met de
metro of de bus. Om 0B.00 wur rijden we
wen, vol goede moed voor de rest von de
dag want het is inmiddels droog geworden.

Na het praatje van de chauffeur
en van ondergetekende, op weg noar het in
de nobijheid van het openlucht museum
E:leEen restaurant ‘De Oude Bijenkorf’ voor

t bekende kopje koffie met gebok. Dat
smaokte primo no twee uur rijden. Nao de
keffie wen interessante wandeling (droog met
zon) over het terrein van het museum. Veel
informatie over de boerderijen, molens en

rbeidershuisies vit alle provincies. Na de
wandeling, die voor velen een openbaring
was Lw'rs rinnert zich de dreigende sluiting
van het museum niet), op weg naar restau-
rant ‘De Posbank’ voor een zogenoomde
lange juffer langwerpig broodje). Voor velen
was het maar een korfe. im‘!er, maar het
gebaar wos aardig.

De longe juffer werd gevolgd
door een wandeling door een deel van de
Posbank onder leiding van een gids, Somber
weer, moar geen regen. Om 16.00 vur ging
het op weg noor restourant Mulder te
A L 1 voor de a a4 erw-

Het jubilerende koor.

1

tensoep of boerenkool Hier kwom onze
hallendse volksaord weer boven, want wat is
nu lekkerder don boerenkool of erwtensoep!
Met dikke buiken, wat slaperig, maar zeer
goed gemutst werd de terugreis aonvaard,
Al het voorgoande, een gezellig muziekje
van de chauffeur, een liedje en sen praatje
met de deelnemers, mackien deze dog er fot
één om aan ferug te denken
Eén ding moat mij van het hart. lk
wil alle rokers onder de deelnemers bedan-
ken voor hun beheersing op dat punt. Als er
onder de WEK-leden nog mensen zijn die
omdat zij lost hebben van het roken in de bus,
niet meegaan met een busreis dan zou ik nu
willen zeggen 'kom mee’. Als er al gerookt
zal worden tiidens de busreis, dan toch
vitsluitend achterin de bus.
G. de Leeuw

20 joar Dockyard Mannenkoor

Als onderdeel van de feestelijkheden rond
het 20-jarig bestaan van ons koor op 17
cktober 1989, hebben het bestuur en de
feesth issie op 9 september || een bus-
tacht naar Zuid-Limburg georganiseerd voor
de leden en hun partner.

Deze tocht is, mede door het
mooie weer, een grandioos succes geworden
's Morgens om B wur vertrokken wij met twee
touringcars van De Jong Tours vonof de
Heyplaat naar de eerste stop voor koffie met
gebak in restauront 'Hof van Holland' te
Maarheze. Vanuit Maarheze voerde de
tocht door de Maasvallei noar Vaals, alwaar
in restaurant Wilhelminatoren de primo ver-
zorgde lunch werd gebruiki. Na de lunch
voerde de tocht ons door de prachtige
heuvels van Zuid-Limburg naar Valkenburg,
alwaar plm. 2 uur de !-iﬂqwerd gegeven om
op eigen gelegenheid Valkenburg te bezich-
tigen. Vandaor verrokken we noar Rief-
hoven voor het prima diner in restaurant ‘De
Sleutel’ Tegen half tien waren we weer op de
Heyploot en konden we terugzien op sen
fiine, g gde tocht, De ing was
gedurende de hele dog prima en iedereen
heeft met volle teugen genoten. Een woord
van dank is hier don ook op zijn plaals can

e chauffeurs van De Jong Tours voor de
deskundige leiding fijdens de bustocht en de

prima organisatie.

Een Koorlid
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