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HOO0G BEZOEK UIT SPANJE

Op vrijdagmiddag 4 december j.l. bracht een Sﬁ‘ounse
e

delegatie een bezoek aan de RDM. Onze goed (schijn)heilige
gasten mackten een uitgebreide excursie over het RDM-
terrein en strooiden daarbij steeds wat lekkers in één of

andere hoek. Op ina 10 treft u een fotoreportage aan
;1:: I:lit verrassen Eezoak dat menigeen in verlegenheid
cht.

VAN DE REDACTIE

Het jaar 1987 zit er voor wat betreft Inzicht weer op. Het is een druk jaar geweest
met negen gewone uitgaven, een speciale vitgave ter gelegenheid van de Open
Dag in januari en tussen de bedrijven door nag een Ideeénkrant. Bovendien is Inzicht
aan het begin van het jaar nog in een nieuw jasje gestoken. Aan het einde van het
jaar laat je dat jaar in je gedachten nog eens te revue passeren. Het was voor wat

etreft Inzicht geen slecht joar, maar ook geen joor om een gat in de lucht te
springen. Het is maar net in wat voor stemming je bent wanneer je terugkijkt. Je kunt
omzien in verwondering omdat het uiteindelijk toch weer gelukt is om de planning te
halen, omzien met kwaadheid sommige afdelingen het er met hun bijdragen ook dit
joar weer lelik bij hebben laten zitten, omzien in blijdschap omdat andere
afdelingen juist weer meer hebben gedaan dan je had verwacht. Het zat er
allemaal in, zoals het er ook in het komend jaar weer in zal zitten. Wij gaan nu net
als u ollen vokantiehouden en uitrusten en volgend jaar gaan we er met frisse moed
tegenaan. De laatste woorden die wij in IP%?‘ op papier zetten zijn voor u. Wij
wensen u en de uwen fijne Kerstdagen en een heefgued jaar 1988.
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INZICHT

PERSONALIA

Met ingang van 1 december 1987 mackten de heren C. Déding, afdeling Marine,
en de EW H. Dekker, Algemene Werktuighouw, gebruik van I?E mogelijkheid tot
vervroegde vittreding. In een bijeenkomst op maandag 30 november j. werd van
hen afscheid genomen.

Met ingang von 1 jonuari 1988 maakt eveneens een oantal medewerkers gebruik
van de mogelijkheid tot vervroegde uittreding, daomaast wordt in verband met
langdurige ziekte het dienstverband van een cantal medewerkers besindigd. In een
bijeenkomst op 23 december as. zal van hen afscheid worden genomen.

Het betreft:

M.). Schuring afdeling F&.A
C. Scheurwater afdeling F&A
PJ. Mirer Portiersdienst

H. Wiikstra afdeling Marine
KJ. Stander afdeling Marine
5. Montes Mico afdeling Marine
A. Stam afdeling Marine
IW. Versteag ufda|ing Marine
J. Stekelenburg ufdeling Marine
M.C. Boekholt afdeling Marine
WJ. Moeliker afdeling Marine
M. Kuipers Algemene Werktuigbouw

Algemene Werktuighouw
Algemene Werktuigbouw

LH. Kaufmann
AM. van den Hoff

JUBILEA
40 JAAR RDM

M.J. van Rossen afdeling Marine

B.M. Lome Algemene Werktuigbouw
P.C. von Dommele Algemene Werktuigbouw
25 JAAR RDM

W.A, Anceaux afdeling Marine

M. Espigares legoza afdeling Marine

W. Vermeulen afdeling Marine

J. Huizinga Algemene Werktuigbouw
W.B. Verhoeven Algemene Werktuighouw
FJ. Willeboer Algemene Werktuigbouw
1J. Bosdijk Algemene Werktuigbouw
AANSTELLINGEN

CORRECTIE: In Inzicht 8 blijkt een foutje te zijn geslopen. Nagelaten is te vermelden
dat in oktober jl. Ir. RM. Boogaart in de functie van medewerker ontwerp en
ontwikkeling in de afdeling Marine in onze dienst is getreden,

Met ingang van 1 december 1987 is in onze dienst getreden de heer Ir. J. Poort.
De heer Poort zal de heer FJAM. van der Ven als Hoofd Engineering
Energiesystemen gaan opvolgen, die met ingang van 1 juni 1988 gebruikmaakt
vunrge SUM.

Eveneens met ingang van | december 1987 traden in onze dienst:
de heer K.C. van Diepeningen, adviseur logistiek, afdeling Marine
A.M.LE. Franck, medewerkster Bedrijfseconomische Afdeling, F&A.

Met ingang van 1 januari 1988 zullen in onze dienst treden:

M. Rietveld, assistent-bedrijfsleider, afdeling Marine

Ir. B.H. Ydo, manager Marketing & Organisatie, Algemene Werktuigbouw
S. Kasidin, lasser, atdeling Marine

LW.Chr. Boudier, lasser, afdeling Marine

M.G.J.J. Huisman, chef Magazijndienst, afdeling Marine

CW, La ik, stafmedewerh p b , afdeling Marine

WOR regelt dat ondememingsraden
ten aanzien van een dergelifke rege-
ling inslsmmingsbemgdheiJ hebben.
Nader onderzoek leert echter dat het
instellen, begindigen, uitbreiden en in-
krimpen van ploegendi , beslui-
ten zijn van economische aard en
derhalve vallen onder de advies-
bevoegdheid van de ondememings-
raden, welke geregeld is in artikel 25
van de WOR.

Hoe je als ondernemings-
raad met deze adviesbevoegdheid om
wilt gaan, is een zaak waarover je met
de directie afspraken kunt maken. Het
maken van cé’pmken is nodig opdat
niet voor elke man die in een ploegen-
dienst gaat werken advies gevraagd
behoeﬁ te worden aan de onder-
nemingsraad. Bij een bedriff als de
RDM zou de oncsemﬂmingsmud dag-
werk hebben aan het behandelen van
al die adviesaanvragen.

Voor het instellen of wij-
zigen van een vaste ploegendienst zal
de directie advies vragen aon de
ondernemingsraad. Indien de bedrijfs-

leiding in een afdeling een incidentele
ploegendienst wil instellen of een be-
staande incidentele ploegendienst wil
wijzigen of beéindigen, dan zal het
overleg hieraver plaatsvinden in de
regelmatige vergaderingen tussen be-
driffsleiding en commissie Artikel IX. De
commissie Artikel IX bestaat per afde-
ling it ondermemingsraadsleden en
afdelingscommissieleden van de be-
treffende afdeling. Onder een inciden-
tele ploegendienst wordt verstaan een
ploegendienst die korter duurt dan
drie maanden.

EINDE

Het laatste stukje van het jaar is er
weer. Rest ons het nuttigen van de
oliebollen en de kerstkrans en het
opmaken van de balans over 1987,
De uitkomst van deze balans zal voor
een ieder verschillend zijn. Wij hopen
dat de vitkomst positief zal zijn. Tot slot
willen wij u namens de ondememings-
raod van de RDM goede en plezierige
dagen toewensen en daama vooral
een goed BEGIN.

PROJECT
PRODUCTIEBESTURINGSSYSTEEM
MARINE

In deze laatste Inzicht van 1987 starten we met het eerste van een
lange serie van artikelen over de invoering van een nieuw
productiebesturingssysteem in de afdeling Marine. Het komt niet
vaak voor dat we gedurende een langere periode aan één
onderwerp veel uuncﬁ:cht besteden. Een toelichting is dan ook op

H.C. Wilbrink, stafmedewerker wurensys;emen, afdeling Marine

A, Garcja Jimenez, boorder, ofdel

ing Marine,

VAN DE OR

Reeds eerder hebben wij aandacht
geschonken aan de bevoegdheden
van de ondememingsraad. Ditmaal
willen wij iets schrijven over het in-
stellen, wijzigen of afschaffen van het

in een ploegendienst en ook
daarvoor komen wij in eerste instantie
terecht bij de bevoegdheden, welke de
Wel op de Ondememingsraden

(WOR) op dit punt aan de onder-
nemingsraad toekent. Helaas moeten
we constateren dat de WOR niet altijd
even duidelijk is. Zo is men snel ge-
neigd om het instellen, wijzigen of

ziin plaats.
Inp

llizh

Het invoeren van een nieuw productie-
besturingssysteem in een industrgle
organisatie en in dit geval binnen de
ufgeling Marine is een ingrijpende
zaak. Het woord geeft al aan dat het
gaal om een systeem met behulp
waarvan de productie wordt bestuurd,
Daaraan voegen we nog toe dat dit
besturen op zodanige wijze moet ge-
schieden dat alle activiteiten in af-
stemming tot elkaar plaatsvinden
opdat het product, de onderzeeboot,
op het gewenste fijdstip en binnen de
begroting kan worden opgeleverd.

Wanneer wordt gespro-
ken van het afstemmen van alle activi-
teiten binnen een productieproces dan
betekent dat in feite het op elkaar
afstemmen van de handelingen van
alle mensen en afdelingen die aan dat
productieproces  deelnemen.  Juist
daarin ligt het ingrijpende van de
invoering van het nieuwe systeem:
iedere medewerker van de afdeling
Marine krijgt in meer of mindere mate
met het nieuwe systeem te maken.
Daar komt bij dat de afdeling Marine
binnen de RDM niet op een eiland
leeft, maar ook gebruik maakt van de
A &,

afschaffen van een ploeg 15t aan
te merken als, zoals de WOR dit
noemt, een regeling met betrekking tot
werkfijd of \mﬁunﬁs. Artikel 27 van de

1en di levert aan andere
afdelingen. De werking van het nieuwe
productiebesturingssysteem zal dus
ook daar voelbaar worden.

Wij richten ons met deze
serie artikelen dan ook op alle mede-
werkers van de RDM en op de mede-
werkers van de afdeling Marine in het
bijzonder. Na dit eerste artikel waarin
we ingoan op de overwegingen welke
hebben geleid tot de keuze voor een
nieuw systeem, zullen we in de loop
van het Eamend joar de voortgang van
wat heet het Project Productiebestu-
ringssyste Mari EPBS"';
stap voor stap volgen.

Waarom een ander systeem?
ledere gezonde en volwassen argani-
satie kifkt van tijd fot tijd eens goed in
de spiegel en stelt zicL de vraag ‘o
welke punten is verbetering mo Fi{
of correctie noadmke-liik?? O iec[
afdeling Marine doet dat en de eerlijk-
heid ;agbiedl te zeggen dot er daar-
naost ook exteme omstandigheden
zijn welke de afdeling Marine daartoe
dwingen. Enerzijds is er de Koninklijke
Marine die met een critisch cog de
ontwikkelingen op het gebied van prijs
en levertiid volgt. Anferzijds is er dle
wens om in een harde concurrentie-
strijd met andere bedrijven export-
opdrachten voor de bouw van onder-
zeeboten in de wacht te slepen. Zon-
der er al te veel doekjes om te winden
is het in feite zo dat de kosten omla
moeten. Hoe bereik je dat? Dat bereil
je door er bijvoorbeeld voor te zorgen
dat er geen wachttijden ontstaan, dat
bestelde goederen tijdig in het maga-
zijn aanwezig zijn, dat c?e productie zo
ongestoord mogelijk kan voortgaan,
dat er tussen afdelingen sprake is van
een betere afstemming, dat er sprake
is van een correcte financiéle afhande-




ling van zaken, etcetc. Dit betekent
dat het productieproces met behulp
van een bepaalde systematiek beter
moel worden bestuurd en beheerst.
We schrijven hier met nadruk met
behulp van. Het werken met een be-
paalde productiebesturingssysteem is
geen doel op zich, het is een middel om
te komen tot een zo optimaal mogelijk
productieproces.

Om een productieproces
te kunnen besturen of zo u wilt beheer-
sen is het noodzakelijk dat men de
beschikking heeft over goede infor-
matie over alle factoren welke invioed
kunnen vitoefenen op de voortgang
van het proces. Wanneer die infor-
matie op een systematische wijze en
met behulp van de computer wordt
verzameld en gebruikt spreekt men

van een 'rnformuliesysfeem. Eén van de

inbrengen van alle informatie in één
systeem.

De huidige situatie kent
nog meer nadelen, De technische hulp-
middelen, welke destijds werden ge-
bruikt bij de ontwikkeling van de bij de
afdeling Marine in gebruik zijnde sys-
temen zijn niet langer actueel te noe-
men en in bepaalde llen kan men
zelfs spreken van technisch verouderd.

Voor het informatiesys-
teem waarmee de afdeling Marine nu
gaat werken, is gekozen voor een
systeem dat is geschreven in een uiterst
modeme, zogenaamde vierde gene-
ratie computertaal. Het is een viterst
flexibel, gebruik iendelijk sy 7
woarmee goed kan worden inge-
speeld op de specifieke infonnu!iege-

en van de u{dehﬂg Marine. Van
alle bestudeerde systemen bleek dit
st het meest toegespitst op de

problemen van de afdeling Marine op
dit moment is dat het pmgucfia roces
niet wordt bestuurd met behulp van
één informatiesysteem, doch met be-
hulp van meerdere informatiesyste-
men. Die systemen sluiten niet zonder
meer op elkaar aan. In de termen van
het huidige computertijdperk heet dit
dat de intormatiesystemen niet geba-

projectgerichte productie van de af-
deling Marine.

Vervolg

Tot zover dit eerste inleidende artikel
waarmee we waarschijnlijk meer vra-
gen hebben opgeroepen dan beant-
woord, Hoe wordt het nieuwe produc-

seerd zijn op een syst twerp van
gei'nfegreerde functies.

Wanneer men werkt met
één informatiesysteem dan kan wor-
den volstaan met het één keer in-
brengen van bepoalde informatie.
Wordt gewerkt met meerdere, niet op
elkaar afgestemde, systemen dan zal
dezelfde informatie meerdere keren
moeten worden ingebracht. Het

reekt derhalve haast vear zich dat

! ingssyst ingevoerd, wie
houden zich daarmee bezig, wat be-
tekent dat in mijn werksituatie, wan-
neer wordt het systeem in gebruik
genomen efc. etc Deze en nog vele
andere vragen zullen in wvolgende
arfikelen aan de orde komen. Mocht u
echter vragen hebben over de infor-
matie welke in dit artikel is elegd,
dan kunt u daarmee terecht bij me-
vrouw Strijp, telefoon 2226 of 2224,

e efficiency zeer gediend is met het M. van der Meer

PROEFSCHIETEN IN SPANJE

De Verkoopafdeling van de Algemene Werktuigbouw is — zoals
verwacht mag worden — voortdurend bazig met het zoeken naar
markten en afnemers voor de verkoop van de producten en de
productiecapaciteit van de Algemene Werktuigbouw. Voor
sommige producten en activiteiten kan de tijd die nodig is voor het
vinden van de klant, het maken van een aanbieding en het
verkrijgen van de order, tamelijk kort zijn. Het gaat dan
bijvoorbeeld om vitbesteed werk van derden of om repeterende,
steeds weer terugkerende, opdrachten zoals landingsroosters of
werk aan electriciteitscentrales.

Voor militaire opdrachten is meestal een veel langere voorbereidingstijd nodig. Zo
zijn voor de Koninklijke Landmacht thans reeds voorbereidingen gestart voor
programma's, welke eerst over enkele jaren in opdracht en in productie worden
gegeven. De omvang van deze opdrachten is over het algemeen veel groter dan de
eerstgenoemde categorie. Wij denken bijvoorbeeld aan modificatie en revisie van
grote series wapensystemen op rupsonderstellen. Voor de Alg Wertuighouw
zijn deze opdrachten van groot belang omdat deze voor een langere periode
bezetting geven en omdat zij door de langere voorbereidingstijd op winstgevende
wijze vitgevoerd kunnen worden.

M114/39
De opdracht op de thans in productie zijnde modificatie-kits voor de ombouw van
226 veldhowitzers van het type M114 in de zogenaamde M114/39-configuratie
voor de Landmachten van Nederland, Denemarken en Noorwegen, is een
voorbeeld van zo'n omvangrijke opdracht met een groot serie-effect. In het kader
van dit door de RDM ontwikkelde ombouwsysteem voor het verbeteren van
bestaande, maar nog in goede staat verkerende, veldhowitzers van het type M114
t een omvangrijk promotieprogramma voor de Landmachten van Griekenland,
Turkije, Canada, Spanie, Pakistan, Thailand, Brozilié, Marokko en Portugal.

Promotieprogramma

Een promotieprogramma begint vaak met het geven van een presentatie voor het
Artillerie Commando van het Ministerie van nsie van het betreffende land. In
zo'n presentatie worden na een inleiding, films en dia-series vertoond, waarna alle

mogelijke vragen worden beantwoord. Na een presentatie volgt veelal een stroom
van correspondentie, waaronder uit rkte aanbiedingen, qmlgd door bezoe-
ken en persoonlijke gesprekken met 53 toriteiten die een beslissende stem hebben
in de opdracht tot aanschaffing van een aantal van deze systemen. Landmachten
die serieuze belangstelling hebben voor een dergelijk systeem vragen in de regel om
een schietdemonsiratie in het land zell. Om u een indruk te geven hoe een
schietdemanstratie ot stand komt en in zijn werk gaat, volgt hiema een verslag van
een zeer recent vilgevoerde schietserie in Spanje.

Proefschieten Spanje

De Landmacht van Spanje overweegt om zijn 86 veldhowitzers M114, gebruik-
makend van het door de RDM ontwikkelde ombouwsysteem, om te bouwen tot de
M114/39 configuratie. Enige maanden geleden heeft de RDM daarfoe met de
Spaanse industrie Bozan een licentie-contract afgesloten, het inhoudt dat een
deel van de productie voor een eventuele opdracht door de Spaanse industrie zal
worden vitg :
Begin 1987 kwam het verzoek van de Spaanse Landmacht aan de
RDM om een schietdemonsiratie te organiseren in Cadiz (Zuid-Spanije).

Voorbereidingen

De RDM heeft zich tot de Koninklijke Landmacht gewend met het verzoek het
inmiddels aan de Koninklijke Landmacht overgedragen prototype M114/39 voor
dit doel te mogen lenen. De toestemming hiervoor kwam al snel. De howitzer moest
echter wel véor 4 december 1987 in verband met andere programma’s terug zijn in
Nederland.

Het bleek echter dat het aanvragen van doorvoervergunningen van
howitzer en munitie door Belgié en Frankrijk veel meer fijd zou vergen dan
beschikbaar was en ook zeetransport bleek uit tijidsoverwegingen niet meer te
realiseren. Het Bureau Transport van de Koninklijke Landmacht bracht vitkomst: er
werd een Hercules transporttoestel gecharterd bij de Belgische Luchtmacht voor het
transport van Howitzer en munitie. Alles scheen eregeic?rctdm er bericht kwam uit
Spanje dat het Marine Commando, waaronder het militaire viiegveld ressorteerde
waar men het voomemen had te landen, geen landingspermissie zou geven.

De Spoanse Landmacht had echter alles voorbereid voor de schiet-
demonstratie en accepteerde geen ‘dwarsliggers’, zodat er een enorm telefoon-
gerinkel op gang kwam en op hoog niveau M en Landmachtautoriteiten
elkaar niet bepaald vriendelijk toespraken. Tenslotte kwam er tach vitkomst. Er kon
worden geland op het voor een deel militaire en voor een deel civiele viiegveld van
Jerez de la Frontiera op circa 50 km afstand van Cadiz.

Zo gebeurde het dat een Belgisch transportvliegtuig met aan boord een
M114/39, een hoeveelheid munitie, een paar kisten met gereedschap en de RDM-
ers Olierock en Netten in gezelschap van de arfillerie-specialist Schonk op
donderdag 19 november 1987 in de stromende regen van Soesterberg vertrok. De
reis verliep vot, alhoewel hij circa vier uur duurde en er geen catering service aan
boord was, zodat de heren het zonder broodjes en koffie moesten stellen. De
verwarming liet ook nog te wensen over, maar uiteindelijk arriveerde men veilig in
Jerez woarﬂet systeem onmiddellijk achter een Spaanse trekker werd gehangen en
naar Cadiz vervoerd.

Schietprogramma

De schietbaan in Cadiz ligt aan zee en er wordt normaliter proefgeschoten in zee,
evenwijdig aan de kust. Het schietprogramma vond plaats op moandag 23
november onder het toeziend oog van vele genodigden, waaronder een groot
aantal generaals. Er stond een enorme wind, moar onze demonstratieleider ‘Majoor

W De M114/39 howitzer in octie op de schietbaan van Cadiz,




Kees' verzekerde de verantwoordelijke Spaanse boancommandant dat bij goede
metec-waamemingen de demonstratie zonder prablearn kon doorgaon.

Erwerd aangevangen met een serie van in Spanje vervaardigde munitie
en afvwurladingen, doelgebied op 25 km. Doama volgde een serie standaard
NATO-projectielen en ladingen, doelgebied op 18 km, gevolgd door een serie
lange dracht projectielen, zogsnuumu?é 'extended range Eose leed’ projectielen
met hoge druk ladingen, doelgebied op 31 km. De schietseries veriepen uitstekend.

Tenslotte wilden de $emm:u|s zien wat het maximaal aantal schoten
zou zijn in één minuut, D de stuksb ing nog niet optimaal was
ingewerkt op dit systeem kwam het aantal schoten per minuut bij lage stand van de
scﬁielbuis uit op 4. De generaals waren niet geheel tevreden en vroegen om een
nieuwe serie. Dit eindigde in 5 schoten in 55 seconden. Men was heel tevreden met
dit resultaat.

De schietdag was uiterst succesvol en kan worden opgetekend in de
annalen van de RDM Algemene Werktuigbouw met een uitroepteken. De volgende
dag werd besteed aan het testen van de terreinvaardigheid, waarvan het resultaat
zeer tevredenstellend was. ’

Op vrijdag 27 ber 1987 arriveerden howitzer en bemanning
weer veilig in Nederland, ditmaal op Vliegveld Welschap in Eindhoven, en kon het
systeem weer naar de RDM getransporteerd worden alwaar men kon aanvangen
met het klaarmaken van het systeem voor de tijdige oplevering aan de Kcninkﬁike
Landmacht.

Een woord van dank aan het odres van de Koninklijke Landmacht is
zeer op zijn ploats.

Ing. P. Eland
Verkoop Algemene Werktuigbouw

W De heer Neffen houd! een wakend oog op het goed functioneren van de
M114/39.

De redactie heeft zich laten vertellen
dat in lang vervlogen tijden bij de RDM
het gebruik bestond om de laatste
werkdag van het jaar af te sluiten met
het produceren van lawaai met alles
wat in de werkplaatsen en in de
dokhavens maar gelvid kon maken.
Dat lijkt ons een mooi gebruik om in
ere fe herstellen. De laatste werkdag
van 1987 is inmiddels voorbij, maar
misschien is het een goede suggestie
om voor 1988 over te nemen.

Ock ditmaal zijn we voor
de rubriek Vervlogen Tijden weer in de
oude papieren gedoken en wel in ‘De
Wekkers'. Vroeger was er geen Inzicht
of Het Nieuws van de RDM, maar was
er 'De Wekker', het maandblad van de
vereniging van RDM- en NW-perso-
neel WEK. Om u een indruk te geven
van het viterijk van het blad, is bij-
gaand een deel van de eerste pagina
van een Wekker afgedrukt. Het is geen
toeval dat wij daarvoor een Kerst-

ben uitgek waar op
de eerste pagina door de heer P.
Dinkelaar een Kerstboodschap wordt

vitgesproken.
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WERKPLAATS
EN
KANTOOR

MAANDBLAD VAN DE VERENIGING VAN RD.M.- EN N.W..PERSONEEL
"WEK"

WETENSCHAP
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DE KERSTBOODSCHAP
EN HET NMIEUWE JAAR

Bij het verschijnen van dit nummer van ,De Wekker”
staan wij aan de vooravond van Kerstmis. Als wij eerlije
zijn, lezers, zullen wlj moeten toegeven dat het Kerstfeest
toch wel een bijzonder feest is. Want hoe U persconlijk
ook over dit feest moge denken, één ding staat vast, hee
zijn dé dagen wan het jasr waarin de wil nasr het goede
bij de mens, meer dan anders, naar voren komt,

Kerstmis zege ons vrede, vrede op aarde voor allen die
viin goeden wille zfjn.

Zoals van ouds zullen ook dit jaar metr Kerstmis over de
gehele wereld de klokken weer hun machtige geluiden doen
heren als een symbool van wvrede.

wWrede op aarde, in de mensen een welbehagen” zal ook
nit met Kerstmis door dulzenden en nog eens duizenden
mensen met iging en 9 worden g 9

Kerstmis geeft de mens ieder jaar weer opnieuw moed
en vertrouwen en de bezi!lmq om, ondanks teleurseellingen
in het verleden en ondanks de donkere tockoms:, met kracht
woort te werken san een betere wereld, een wereld waarin
de mensen elkander zullen verstann en vertrouwen., een
vereld zonder haat, wrekend geweld, afgunst en egoisme,

Lezers, ik meen werkeliik niec veel mis te zijn als ik
beweer, dat als er eens onder de bevalking van onze aarde
ecn stemming werd gehouden over de vraag: . Bent U woor
wrede” ! zeker ruim 997 deze vraag zow beantwoorden met
een volmondig ja. Maar vrienden, hoe denkt U dat deze
uitslag zou zijn als de wraag eens als volgt werd gesteld:
+Bent U voor vrede en bent U bereid daarvoor een offer
te brengen” 7 Hier komen wij dan direct aan een belangrijk
punt waaraan een |eder van ons, de één in mindere, de
ander in meerdere mate, schuldig is, nl her egoisme.

Gretig zijn we geneigd om direct t¢ ocordelen en  hes
schuldig uit te spreken over dit of dat land betreHende de
ovorzank van de slechte verhoudingen in de wereld, Maar,
wrienderp, zijn wij ook %(’ﬂﬂﬂﬁ om ecns heel dicht bi} huis
te blijven en aan onszelf de vrasg te stellen : ,Gaat er van
mijzelf vrede uit?" De Kerstboodschap vertelt ons, zo las
ik é¢n dezer dagen, dat bijna 2000 jaar geleden de beste
en de edelste mens werd geboren welke ooit ter wereld
kwam.

De algemene eerbied die men koestert voor Hem is een
verheugend verschijnsel, .Maar”, 20 vervolgt de schrijver
van dat artikeltje, .de wereld en de mensen hebhen er niews
san of er een goed mens geweest is die men algemeen be-
waondert en eerbiedige”.

De wereld kan nu eenmaal niet leven van herinneringen
nlleen, Laten wij daar eens goed over nadenken, wrienden,

Voor de gelovige mens zegr de Kersthoodschap echter ook
nog wel iets anders.

Ik meen vrienden, dat wij zeker een stap in de goede
richting doen als een leder van ona, zowel de kerkelijke
als de niet-kerkelijke, eens ernstig gaat pogen zjn leven in
te stellen nanr het voorbeeld van het leven van die grote
hoogstannde mens, waarvan de Kerstboodschap ons vertelt,

We staan nu nog slechis enkele uren gescheiden van het
faar 1950, Angstvaili vragen de meesten zich af: ,.Wat zal
dit nieuwe Jaar ons brengen?”’

Last U niet afschrikken wrienden, aarzelt niet als straks
wederom de klok haar twaalfde slag heeft doen horen.
Laten wij moedig de deur openen en het nieuwe jaar bin-
nengaan, ecnsgezind, met de vaste wil om het kwade dat
in ons is te onderdrukken en met wederzijndse steun, naast
elkander, de moeilijkheden, die cok dit nieuwe jaar ons zal
brengen, te overwinnen.

P. Dinkelaar.

Het besteden van de vrije tijd

Meerdere malen hebben wij gewezen op het grote belang
van de wijze waarop de vrije tijd besteed wordiVrije thjd
is niet alleen een tijd voor goede ontspanning, masr meer
nog. een tijd voor verheffing van de geest, voor ontwik-
keling, voor het zich bekwamen in jets, waarin men grote
voldoening kan vinden. Zo lezen wi) *in het maandblad
«Pit", een aardig artikel van Jo Maas over Vrie tijd".
Vanwege de actualiteit willen wij de lezers van .De Wek-
ker” hiervan kennis doen nemen,

Hier volge het:

wHet is van het begin der wereld zo geweest, dat een
hepaalde groep der mensheid moet arbeiden, terwijl het
andere gedeelte het minder moeilijk heef.

Tot de eerste groep behoren wij, arbeiders, De anders
groep verricht misschien geen zware arbeid, doch dat wil
niet zeggen dat deze niet werkt. Ik noem hier b.v, de fa-
brikanten. Maar al te viug worde de neus opgetrokken als
we over hen spreken, MNatwurlifk wil ik niet beweren dat
het allemaal lieverdjes zijn, maar dae zijn wij immers ook
niet,

Het is niet mijn bedoeling hier verder in te gasn op onze
wverplichte” arbeid, als ik het zo noemen mag, doch over
de arbeid in onze vrije djd.

WVele mannen en jongens benutten hun vrije tjd door te
knutselen, De een is notuurlijk hendiger dan de ander,
doch dat geeft niets. In de eerste plaats is het de bedoeling
dat er iets numtigs gedaan wordt, iets waar we zelf plezier
van kunnen beleven, Dus plezier in je eigen werk. Het
komt zeer veel voor dat iemand meer gehecht is aan een
eigen gemaakt voorwerp dan aan een gelijksoortig voorwerp
dar misschien \mooler en duurder is, doch machinnal ge-
Fabriceerd wordt,

MNemen we bov. een kind, dat bij een bloemist een prach-
tige begonia mag kopen. De eerste dagen zal het kind er
goed voor rorgen en er gelukkig mee zijn, Na enige dagen




DE SCHEPENLIFT
een investering in geweldig gereedschap!

FIGUUR 1

Na een jaar van studie en overleg zijn de plannen voor een
schepenlift nu afgerond. In de plannen die thans op tafel liggen
wordt ervan vitgegaan dat in het eerste kwartaal van 1988 zou
kunnen worden gestart met de bouw van de lift. 16 maanden later
moet de RDM-schepenlift een feit zijn.
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Redenen te over

Een schepenlift stond reeds geruime
tiid op het vsriungh'sl'g van de af-
deling Marine. Aan c‘ie wens log een
aantal redenen ten gronds|a , waar-
van we hier de meest beﬁ:ngri[ke
noemen.

Voor onderhoud en af-
b(}uw van Dnderzﬂebﬂ'ﬁn 5 de CI{'
deling Marine oangewezen op het
gebruik van dok 3 en dok 7. Een
onderzoek van een extern expertise-
bureau heeft uitgewezen dot een forse
investering nodig is om de dokken in
zodanige staat te brengen dat deze
weer gedurende een flink aantal jaren
‘mee kunnen' Nog los doarvan brengt
het in gebruik houden van de dokken
met zich dat de dokputten op diepte
moeten worden gehouden. Ook dit
laatste is een punt van overweging
omdat men dan te maken krijgt met
het zogenaamde ‘'baggerprobleem’,
ofwel waar moeten we naar foe met
het vervuilde havenslib.

Met hoeveel deskundig-
heid en zorgvu|dig|'mid een tewater-
lating ook wordt voorbereid en uit-
gevoerd, het blijft een risicovolle
onderneming. Door het gebruik van
een ift wordt dit risico aanmerkelijk
teruggebracht.

FIGUUR 2

Een schepenliit maakt het
mogelijk om de bouw en het onder-
houd van onderzeeboten volledig
overdekt te doen plaatsvinden. Naast
een verhoging van de efficiency en het
beter kunnen voldoen aan kwaliteits-
eisen, betekent dit tevens een ver-
betering van de arbeidsomstandig-
heden.

Wanneer we alle boven-
Fenoemde voordelen bijelkaar optel-
en, zal het duidelik zijn dat de RDM
met de aanschaf van een schepenlift
een grote stap zet op de weg noareen
betere concurrentiepasitie. De sche-
penlift is een modern stuk gereedschap
dat post in het beeld dat de buiten-
wereld van de RDM moet hebben,
namelijk dat van een bedrijf dat met
inzel wan Vukmﬂnschﬂp, geﬂ\fﬂnceﬁr'
de techniek en modeme oufiﬂuga
producten levert die uniek zijn: onder-
zeeboten,

De lift

Gekozen is voor een hydraulische liff,
welke gelet op de concentratie van de
activiteiten van de afdeling Marine op
het westelijke deel van het RDM-
terrein, zal worden gebouwd in het
verlengde van de |as?oods. Omdat in
een geval als dit tekeningen vack meer

informatie geven dan een beschrijving,
drukken wij hierbij een plattegrond
(figuur 1), een langsdoorsnede (figuur
2), een dwarsdoorsnede Figuur 3% en
een situatieschets van de lift (figuur 4)
ar,

FIGUUR 3

SCHEEPSLIFT

De lift heeft een breedte
van 15 meter en een lengte van 70
meler. Met het op eventuele
toekomstige ontwikkelingen is de
mogelijkheid open gehouden om de

lift tzt met 30 meter te kunnen

sty oheny Gr e ke




verlengen. Voor het horizontaal trans-
port van de onderzeeboten van en
naar de loods zal gebruik worden
gemaakt van hydruu?is:he transport-
wagens zoals onze eigen sectie-
wagen.

Voorbereiding

De installatie van de schepenlift vergt
een grondige voorbereiding op zowel
technisch, als administratief gebied,
Hoewel de viteindelijke verantwoor-
delijkheid voor de bouw van de lift in
de vorm van een opdracht in handen
van een andere firma zal komen te
liggen, was het natuurlijk aan de RDM
om een pakket van eisen te formuleren
aan waEa de lift dient te voldoen, Een
werkgroep onder leiding van M.P.
Bijleveld, Hoofd van Dienst Marine, en
voorts bestaande uit functionarissen
van de afdeling Marine en Technische
Dienst, heeft zich daarover gebogen
en uiteindelijk een eisenpakket op tafel
geiegd.

De administratieve voor-
bereiding bestond onder andere uit
het aanvragen van vele, vele vergun-
ningen. We noemen o.0.: een bouw-
vergunning, een rivierwetvergunning,
een waterbemalingsvergunning. Voor
het verkrijgen van bepaalde vergun-

ningen was onderzoek nodig. We
noemen o.a: een milieukundig
be derzoek uitg door de
Heidemaatschappij, een grondonder-
ZOER il" vel nd met de u'ld&ringan
van de lift vitgevoerd door Grond-
mechanica Del?l. Het merendeel van
de benodigde vergunningen is inmid-
dels binnen en ook met betrekking tot
de nog openstaande aanvragen wor-
den geen problemen verwacht.

Globale planning

Zoals al bij de aanvang van dit artikel
werd vermeld zal wellicht in het eerste
kwartaal van 1988 worden cange-
vangen met de ongeveer 16 muunjen
in beslag nemende bouw van de
schepenli?t. Heel globaal zijn deze 16

maanden onderverdeeld in 2 maan-
den sloopwerk, 4 maanden heiwerk, 8
maanden betonwerk en tenslotte 2
maanden voor de installatie van het
hefplatform. Indien de bouw verloopt
volgens planning zal de Walrus het

eerste schip zijn dat met behulp van de
lift aan haar element wordt toever-
trouwd. In Inzicht zullen wij u op de
hoogte houden van de voortgang bij
de bouw van de lift.

M. van der Meer

FIGUUR 4

’BDEDGEKEUHDVAIJ'?UH DE VERENIGING

U bent zo'n predikaat wel eens t

ekomen, zeker als u OF
f

egen
zoek bent naar een nieuw huishougeiii apparaat. Aan u gee
dat veelal de zekerheid dat de kwaliteit van het apparaat goed
is, de leverancier die het predikaat op zijn producten mag voeren
heeft in zekere mate een stapje védr op zijn concurrenten.

ASME-certificaten

Ock in onze industrie en met name
voor drukvaten bestaan er dergelijke
predikaten of zoals wij deze noemen
certificaten. Eén van de belangrijkste
en moeilijk te verkrijgen is het certifi-
caat ‘Certified for ASME U en U2
stamp authorisation’. Bij het uitbrengen
van offertes voor de fabricage en
levering van drukvaten worden wij
steeds vaker geconfronteerd met de eis
van de afnemer om aan dit certificaat
verbonden voorwaarden en eisen e
voldoen.

Nu hebben wij veel kennis
en ervaring op het gebied van ontwerp
en fabricage van Srukvnlen, maar de
opdrachtgever vraagt in vele gevallen
een schriﬁeliik bewijs. Reden genoeg
voor ons om een oanvraag in fe dienen
bij de ASME (American Society of
Mechanical Engineers) om dit certi-
ficaat te mogen voeren en onze druk-
vaten, na het verkrijgen van het certi-
ficaat, van de daarbij behorende U- en
U2-stempels te mogen voorzien. Deze
stempels zijn het bewijs dat de druk-
vaten zijn gemaakt overeenkomstig de
eisen en specificaties vastgelegd in de
'ASME Boiler ond Pressure Vessel
Code’.

Het aanvragen van het
cerficant is vrij simpel, maar voor de
procedure die daarop volgt komt foch
nogal wat kijken. Velen van ons
hebben dat de laatste maanden aan
den lijve ondervonden. Alvorens het
cerfificaat wordt verleend en toestem-

ming wordt gegeven om de daarbij
behorende stempels te gebruiken,
wordt het bedriff aan een grondig
onderzoek onderworpen. Dit onder-
zoek wordt in opdracht van ASME
vitgevoerd door de ‘National Board of
Boiler and Pressure Vessel Inspectors’.
Belangrijkste onderdeel van dit onder-
zoek is het Kwaliteitshorgingssysteem,
de evaluatie doarvan en dge toepaos-
sing van dit systeem in alle geledingen
van de ul(deﬁng.

Goedgekeurd!

Op 22 en 23 oktober jl. was het dan
zo ver. Vertegenwoordigers wvan
ASME en van de ‘National Board of
Boiler and Pressure Vessel Inspectors’
keerden de afdeling Energiesystemen
binnenste buiten en wilden over kwali-
teitscontrole, fabricage, engineering
en ontwerp het naadje van de kous
weten om op basis van hun bevindin-
gen een advies uit te kunnen brengen
aan de ASME.

Het waren voor iedereen
spannende dagen. Al waren en zijn wij
zelf overtuigd van het feit dat wij aan
alle eisen voldoen, het laatste woord is
aan I'lan.

Aan het einde van die
dagen viel het verlossende woord: ‘U
bent goedgekeurd door de Vereniging
van. . en als bewijs daarvan
mag u uw drukvaten voorzien van de
U- en U2-stempels. Een compliment
aan alle medewerkers van de afdeling
Energiesystemen!

Andrew W. Robertson
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NIEUWE ONTWIKKELINGEN BIJ AW

De oplettende waarmemers onder ons, die zo nu en dan of
misschien vaker de Machinefabriek bezoeken, zullen hebben
opgemerkt dat in baan 9 ter hoogte van vak J een wat
eigenaardig lijnenspel op de vloer stond a?ebeeld, Met wat
ruime fantasie zou gedacht kunnen worden dat hier een
ingewikkelde variant van het aloude hinkspel werd beoefend. Ter
geruststelling van de bedrijfsleiding kan worden gemeld dat de
acrobatische toeren van de gemiddelde AW-er zich beperken tot

verplichte nummertjes bij

e tourniquettes, zodat het met de

alternatieve tijdsbesteding wel meevalt. Wel dient bedacht te
worden dat genoemde kunstzinnige uiting een bedrag van ruim
twee en half milicen gulden symboliseerde. Inmiddels zal wel
duidelijk zijn geworden dat hier aan een fundament wordt
gewerkt. Op deze plaats zal namelijk een nieuwe CNC-

estuurde carousseldraaibank met palettisering verrijzen. Met de
Eanuming draaibank wordt de machine in feite tekort gedaan, de
benaming bewarkinﬂscenirum is meer op zijn plaats. De machine,

welke inmiddels bij

e firma Schiess in productie is genomen, zal

begin volgend jaar worden opgeleverd.

Voorbereidingen
Alvorens de bank kan worden opge-
steld, zal de Technische Dienst nog
diverse grondwerkzaamheden moe-
ten uitvoeren ten behoeve von de
fundatie van de machine. Daarice
moest een oude fundering voor een
deel worden gesloopt en vervolgens
worden vitgebreid met een nieuw deel.
Dit nieuwe deel zal op drie palen
komen te rusten, welke op circa 18
meter diepte afsteunen op een zand-
laag. In verband met eventuele sto-
renge trillingen in verspanende ma-
chines wm]rgoor de bewerkingsnouw-
keurigheid kan worden beinviced,
worden de palen niet geheid, doch
met een zogenaamde schroefinjectie-
paal in de grond aangebracht. Nadat
dit is vitgevoerd wordt de werkvloer
gestort ten behoeve van het aanbren-
n van de bekisting en wapening van
funderingsbalken. Verva?gans

| I

wordt het beton voor de balken gestort
tot aan de onderkant van de vioer en
wordt de ruimte tussen de balken
aangevuld met zand. Tot slot wordt de
vioer gestort.

Als de fundering, w;nun'n

taal de Y-as gencemd. Op deze ver-
rijdbare kolom is tegen de voorzijde
een horizontale dwarsbalk bevestigd,
welke op zijn beurt in verticale richting
langs de kolom kan bewegen. Op
deze dwarsbalk is de zog de

In de bestelling is tevens
opgenomen een rechte boorkop en
een over 90 graden zwenkbare NC-
freeskop ten behoeve van de breech-
ringen van de M114. Yalrdere uit-

ram met beitelhouder bevestigd, welk

zowel horizontaal in dwarsrichting
langs de balk kan bewegen, de X-as,
als in verticale richting de Z-as. Voor

het bed van de kolom bevindt zich de

mogelijk. e i

Electrische aansluiting
Aansluitwaarde 230 kVA, aansluiting-
spanning 3 x 380V 50HZ en een

draaitafel de werkstukken ten
behoeve van de bewerkingen worden
ingeklemd.

Aan weerszijden van de
machine bevinden zich de magazij
voor de gereedschappen en gereed-
schapskoppen; ter rechterziide de
zogenaamde dubbeldekker met ge-
reedschapskonussen (ISO50) met to-
taal 40 gereedschapsplaatsen, ter lin-
kerzijde het magazijn voor de hulp-
gereedschapskoppen met totaal 6

opgenomen nominale stroom van circa
350 A. Omdat een zo groot vermogen
niet zondermeer is aan fe sluiten in de
Machinefabriek, worden de hiema te
noemen werkzaomheden in samen-
werking met de afdeling Bedrijfsinstal-
laties vitgevoerd.

In het onderstation West
wordt een 500V afgaand veld sa-
mengesteld waarop een transformator
van 300 KVA 3 x 380V 50HZ wordt

loten. In baan % zal een nieuwe

plaatsen. Het len van de g
schappen en koppen geschiedt vol-
automatisch.

Palettering

Geheel aan de voorziide van de
machine worden de paletteringstafels
opgesteld. Deze zijn onder te verdelen
in het uitrichtstation, het wissel

en het parkeerstation.

Zoals de benaming ol doet
vermoeden, wordt het werkstuk op het
vitrichtstation nauwkaurig op de palet
i Id en vastgekl Met behulp

de diverse kanalen voor sp voer
goot, kabelgoot, ankers etc. zijn up%e
nomen, geheel is aangebracht, kan ot

van het wisselstation wordt de tafel
met ._l'!” in‘geklemu‘e werkstuk op de

meer fol de verbee inﬁ prek
bovengrondse deel van het werk be-
ginnen: de opbouw van het ijzer.

Type machine

Zoals reeds gememoreerd, is de ma-
chine een carousseldraaibank met pa-
lettering van het type Vertimaster van
Schiess Froriep vit Disseldorf. De ma-
chine is opgebouwd uit een bed,
waarop een verticale kolom in voor-en
achterwaartse richting kan bewegen.
Deze bewegingsas wordt in machine-

Het injektieboren van de f

de b wordt centroal door

tiepalen; de bet
de schacht van de boor geperst en omhult als het ware de boorstang, welke
zelf na vitharding van het beton als wapening dient (iefs voor fandheelkunde?).

ma eplaatst. Ondertussen
is het vo{genc‘ge werkstuk op het uit-
richtstation gesteld en kan onmiddel-
lifk op de machinetafel worden ge-
pliclulsf.

De volgorde bij palettering
verdient enige zorg. Indien de werk-
stukken slechts in een opspanning be-
werkt behoeven te worden, zijn er
ingeval er een opspanmal wordt foe-

past 2 identieke mallen noodzake-
E’?(, één bij ieder van de palets. Dienen
e werkstukken echter in twee op-
spanningen te worden bewerkt (het
wsrksqu moet bijvoorbeeld worden
ekeerd), dan dienen er twee verschil-
ende mallen te worden foegepast. In
dat geval moet bij aanvang van de
serie in eerste instantie de twee eerste
bewerkingen van twee verschillende
werkstukken, dus werkstuk 1 en 2,
worden uitgevoerd. Dit betekent dat

deelkast worden g 1 met
een afgaand veld van 400 A. De
fabriek van Schiess Frorep adviseert
de machine af te zekeren met 400 A.
Op het afgaand veld wordt viteinde-
lijk de machine aangesloten met een
kabel van 4 x 240 mm?. De verbinding
tussen de transformator nabij Station
West en de verdeelkast in baan 9
bestaat uit enkeladerige kabels 1 X
120 mm® omdat anders 2 zware
kabels moeten worden gelegd (2 x 3 x
185 mm?) om de transformator vol te
kunnen belasten.

Aanwinst

Met deze innovatieve investering be-
treedt RDM Technology een nieuw
terrein van moderne bewerkingstech-
nieken om de doorooptijden van
serieproducten te bekorten door mid-
del von palettiseringstechnieken en
doarmede tevens de kosten te redu-
ceren. Globale bamknninqm hebben
aangetoond dat met t king tot de
bewerking van breschblokken en
— ringen de capaciteit van de ma-
chinefabriek verviervoudigt, terwijl de
bewerkingsh ong worden
gehalveerd. Deels is de capaciteits-
vergroting een gevolg van het feit dat
de ewe?kingen tot nu toe op verschil-
lende machines moesten worden uit-
gevoerd, doch ook door het ontbreken
van de palettiseringsmogelijkheid. Dat
mede daardoor een besparing in pro-
ductiek optreedt spreekt voor

hierbij dezelfde mal met bijbehorend
let moet worden gebruikt. Dus na
tking nr. 1 wordt werkstuk 1
naast de opspantafel gezet en werk-
stuk 2 i 1en en rkt. Pas

zich, Met recht kan dus worden ge-
sproken van een aanwinst voor de
Machinefabriek.

J. Broat

don kan werkstuk 1 op de mal voor
bewerking nr. 2 worden gespannen en
vervolgens bij de eerstvalgende wissel
op de machinetafel worden geplaatst
Bij de daaropvolgende wissel wordt
werkstuk 3 op de mal gezet etc, etc.

Met het palettiseringssys-
teem wordt efficiénter gewerkt,immers
steltijden voor inspannen van het werk-
stuk gaan niet ten kaste van machine-
tiiden. Slechts de paletwisseltijden ten
beh van het van het
bewerkte product en het opzetten van
het ruwe product gaan ten koste van
machinetijd.

Op deze machine kunnen
niet alleen dracibewerkingen met stil-
staande roterende gereedschaoppen,
maar ook met behulp van gereed-
schapskoppen, frees- en buogaewer-
kingen met gereedschappen worden
vitgevoerd.

Technische gegevens voor de

liefhebbers

® maximale draaidiometer
1600 mm

® maoximale hoogte bovenk
droaitafel tot neus van de
boarspil 1220 mm

@ diameter draaischiff 1250

mm
@ maximale tafelbelasting

6300 k
3 dmim&l aandrijving 71 kW

® boorkopaandrijving 22,5 kW

® maximale toerental draaita-
fel 400 pm

® totanl machinegewicht circa
30 ton

@ CNC-besturing Siemens Sin-
umerik B50 T




In week 31 van dit jaar viel eenheid 13 van de PGEM-centrale Nijmegen vit.
Olp verzoek van de PGEM heeft een pl;avun Im. 40 turbine-monteurs

isselend in 2- en 3-ploegendienst in, t op de hoeveelheid werk, zeer
korte tijd de eenheid fot volle tevredenheid van de PGEM gereviseerd. De
waardering van de PGEM blijkt 0.a. ook uit het schrijven dat kort na voltooiing
van de revisie werd ontvangen.

ny
Elrlnciteits-
Produktiemaatschappil
Oowt- ea Noord-Nedertand

O.A enS.
Pastbus 703
ROM 4500 AS Nimegen

T.a.v. de direkcle ::i'?"ne Nii::pu
Postbus 913

3000 AX Rotterdam Telefoon (080) 772358

Telex 48146
Uw referentie: Onze referentie: Datum:

OA&S/Zw/CC B7/118 17 november 1987
Onderwerp: Behandeld door:

Revisie eenheld 13 R. Zwiersen

Centrale Gelderland

Mijne heren,

In de afgelopen 3 maanden is er tijdens de revisie van onze Produktie-
eenheld 13 in korte tijd enorm veel werk verzet.

Wi} willen u en speciaal de medewerkers die rechtstreeks bij de werk-
zaamheden op de Centrale betrokken waren hartelijk danken voor de
inzet.

Hun {nspanning heeft er toe bijgedragen dat de eenheid op de geplande
datum in bedrijf kon worden genomen.

Wij rekenen erop, dat u onze dank aan hen zult overbrengen.

Hoogachtend,

Projektleider G13
R.H. Zwiersen

HEEFT U 00K BIJ GERUCHT VERNOMEN DAT....

@ iemand een emstige fout heeft gemaakt door in een advertentie te vragen om
een voorman plaatboeven. Deze persoon helaas met ingang van 1 januari
1988 ons bedrijf moet verlaten.

® Sinterklaas in vele gedoanten tot ons is gekomen
- niet iedereen de goedheilig man met eerbied heeft behandeld
- de zak krijgen soms een prettige ervaring is
- één Sinte ?ﬂﬂ! een bretels had om zijn rok omhoog te houden terwijl

bovendien aan het eind van de middag zijn snor in geen velden of wegen
meer te bekennen was.

® inde afdeling Energiesystemen lange tijd verwarring heeft geheerst omdat men
niet wist of men nu een opdracht voor een bodemloos vat of een opdracht voor
een echoloze put had geboekt. Vast staat nu dat het gaat om een vat. Nog
nader moet echter worden onderzocht of het gaat om een echo-loosvat of een
echoloos vat.
in het kader van de eindejaarspresentatie aan alle medewerkers van de RDM is

raagd om hun slipje in te leveren

m rkers die J: Eindejaarspresentatie in de Doelen bijwoonden na
afloop daarvan een presentje hebben ontvangen.
Bananasplit bij de RDM op heeftg kt. Bij de op werd gebruik
gemaakt van helicopters en een aantal vlaggenstokken. Ook werden
uniformen aan- en afgevoerd.

® wie bereid is om op de collectieve roostervrije dagen na de Kerst te werken nigt
alleen daarvoor een vervangende vrije dag terugkrijgt, maar bovendien ook
nog de !gewsrhe dagen betaald krijgt. De gulheid van de RDM kent geen
grenzen

De vijftig ideeén gepasseerd!
Op het moment van schrijven (half
november), zijn we de vijftig ideeén
epasseerd, Meer dan we gedacht
Ecdden, maar: het zijn er nooit ge-
noeg!

Beloningen

Af?e}open periode zijn er in de af-

deling Marine drie be[]omngen uitge-

reikt, te weten:

0 f 255~voor het idee van de heer
Van Bemmel om een paraffinebak
voor het impregneren van hout-
delen electrisch te verwarmen,

O f 35~ als aanmoedigingspremie
voor de heer Van den Driesschen
in afwachting von verder ander-
zoek noar een nieuw type af-
sluiter.

O f 80—voorhet idee om de bodem

van de kobsldwmr van de
kabeldoorvoer van de bescherm-
randen voor de gemachineerde
onderzeeboottoegangen te ver-
wiideren.
Hiermee heeft de heer Vogelaar
bereikt dat de kabels kunnen blij-
ven liggen voor die keren dat de
rand moet worden verwijderd.

Het lange of

korte leven van een idee

Na geschreven te zijn belanden de
meeste ideeén eerst in de duisternis
van de idee#nbus. Pas na een week-
end overblijven, worden ze op maan-
dogmorgen het licht ingetrokken en
naar Mireille Niepce, afdeling Oplei-
dingen, gebracht. Mireille sc‘in'if'l de
ideeén in en doet dat ook voor die
ideeén welke rechtstreeks bij haar zijn
gebracht. Het wachten is dan op de
eerstvolgende vergadering van de

1 S

|deeén-Adviescommissie, waarin de
afdelingsvertegenwoordigers (Meijer/
SAZ, Van Essen/F&A, Visser/AW, Ver-
ploegen/Marine en Kleijn/ES) samen
met de andere leden (Van Beelen/OR
en Lampe/secretaris |deeénbus) de
binnengekomen ideeén bekijken.

Gezamenlijk bepalen zij
wie in welke ofdeling een bepaoal
idee het best kunnen becardelen. Via
het Ondememingsroadslokaal vindt
het idee zijn weg naar de betrokken
afdeling. No de becordeling, die enige
tiid kan vergen, komt het idee via de
olfdelingsverie enwoordiger weer te-
rug in de Ideeén-Adviescommissie,
Wordt het idee overgenomen, dan
brengt de commissie oan de Ideeén-
raad advies uit aver de hoogte van de
beloning. Bij afwijziging wacht het
idee de archieven, doch niet nadat de
indiener van de secretaris een brief
heeft ontvangen met een motivatie
voor de afwijzing.

Wanneer de Ideeénraad
het positieve advies van de Ideeén-
Adviescommissie overneemt wordt de
beloning door het Hoofd van Dienst
van de afdeling waoarin de indiener
werkzaam is vitgereikt.

Prettige Feestdagen!
Rob Lampe
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CNC ZELFKONTROLE IN DE
ALGEMENE WERKTUIGBOUW
een kort verslag van de invoering in 1987

Hoe was het ook alweer?
Om uw geheugen nog even op te
frissen: in juli 1986 is in de Algemene
Werktuigbouw een aklie van start
gegaan om Zelfkentrole (ZK) in te
voeren aan de CNC (computerge-
stuurde) bewerkingsmachines. On:
Zelfkontrole wordt verstaan de gron-
dige kontrole van het eigen werk door
de bewerker zélf. Het doel van de
Zelfkontrole is:
@ verbetering van de betrokkenheid
bijde kwuﬁreirvan het product, en
® kostenbesparing door verminde-
ring van touten.

CNC Zelfkontrole-eisen

en -voorwaarden

In het afgelopen jaar is door veel AW-
medewerkers hard gewerkt can de
invoering van de ZK. Voor iedere
betrokkene betekent ZK een verande-
ring van de standaardwerkmethode
zoals die in de loatste 15 joor was
gegroeid: de produktie produceerde
en de kontrole inspekteerde.

De ZK vereist van de CNC-
bewerkers een grondige kontrole van
het eigen werk en een duidelijke rap-
portage van de gemeten maten. Yan
de kwaliteitskontrole-afdeling  (KK)
wordt verwocht dat de vroegere
100% kontrole steeds meer wordt
vervangen door steekproeven, waarbij
wordt uitgegaan van de ZK-rapporten
die door de CNC-bewerkers zijn op-
gesteld. Van de leiding (chefs, werk-
meesters, ?.K-menlorenj wordt een in-
tensieve betrokkenheid verwacht en
een alert reageren op de opkomende
problemen. Al met al veel nieuwe
aktiviteiten, die nauwkeurig en admini-
stratief verantwoord moeten worden
uit 3

Vanzelfsprekend moet ook
rekening worden gehouden met de
eisen van het AQAP-1 kwaliteitssys-
teem dat in de Algemene Werktuig-
bouw van kracht is. AQAP-1 vereist
onder meer dat met objektief bewijs-
materiaal (‘objective evidence) kan
worden aangetoond dat de verande-
ringen beheerst en goed georgani-
seerd veropen.

Rapporta

met obieg?d bewijsmateriaal
Eind 1986 is gekozen voor een rap-
portagesysteem waarmee de invoe-
ring van de CNC-Zelfkonirole ‘ge-
meten’ kon worden. ledere 6-8 weken
wordt een rapport opgesteld dat met
alle betrokkenen wordt besproken, Dit
rapport bestaat vit de bijgoande gra-
fieken, bijgewerkt tot en met de laatste
verslagperiode. Dit rapportagesysteem
is in 1987 nog ‘met de hand’ bijge-
houden. De inmiddels tot een stort-
vloed toegenomen hoeveelheid ZK-
informatie maakt het noodzakelijk dat
in het komende jaar méér van de
computer wordt gebruikgemaakt. Via
de computer is het verzamelen sneller
en het verwerken van de ZK-informatie
goedkoper.

De periodieke rapportage
tijtfens de invoering van de ZK bestaat
uit de in de grafieken aangegeven 6
meetpunten. leder meetpunt geeft een

percentage aan en wordt ieder 4-8

weken opnieuw berekend,

De meetpunten geven ant-
woord op de volgende vragen:

1. Hoeveel CNC-banken doen mee?
{in % van het totale CNC-be-
sicmd]

2. Hoeveel CNC-produktie-uren
doen mee? (in % van de fotale
CNC-productie-uren)

3. Hoeveel ZK-ropporten zijn er
voorbereid door de KD?2 (ten op-
zichte van de in de verslagperiode
uitgevoerde CNObmiingen}

4. Hoeveel ZK-ropporten zijn er
door de werkmeester uitgegeven
(ten opzichte van de aanwezige,
door KD voorbereide, rapporten)

5. Hoeveel ingeleverde, ingevulde
rapporten zijn administratief goed
ingevuld?

6. Hoe ver is de invoering van de
CNC-Zelfkontrole nu gevorderd?

Invoeringsresultaten

ﬁeriude september 1986 t/m septem-
er 1987

De volgende resultaten zijn behaald

(deze ciffers zijn ook te herkennen in

de grafieken):
1. Aantal CNC-banken dat mee-
doet.

september '86: 25%
september '87: 89%
(Doel: 80%)

1) Ameal O banken met X

' 4

o B basiken mer IK
Tot. (NC banken

x 100 %

SHUELEIREE

SONDJFHAHJJASORDJFRANITA
o]

2. Aantal CNC-uren met ZK.
september '86: 10%
september '87: 51%
(Doel: 80%)

2) Aancal OHC uren mec 2K

o O prod.uren mec X
" ot O prodiurm ~ 0 %
‘ay ;

* deze entages zijn bijgesteld i v.m. het ‘no-
il"‘m{:;lzkm In&i';bpclnédl
verslogperiode volledig ingevuld bij KK wor.
den ingeleverd,

** als het mdonlingulmnld wardt dit meet-
punt vervangen door Mauwkeurigheid van de
ZK-mefingen’.

3. Aantal voorbereide ZK-rappor-
ten.
september ‘86: 31%
september '87; 67%
(Doel: BO%)

) Voor Prod.beschikbare 7K rapporten

o 5ij Prod.sarss. 7K rapp.
i e Ort x 1002

ar 88

SONDJFMAMJIJASONDIFMAMITA

=

Doadwerkelijk uvitgegeven ZK-
rapporten.

september '86: 20%

september '87: B0%

(Doel: 100%)

4) Door Prod.gebrutkte 2 cpporten

. dooe Prod.tgegeven B tpp. 00
% = Bij Prod.amwesige 7% rapp. " |
] ]

EONDJFHAHJJASONDIFMANIIA

5. Administratief juist ingevulde ZK-
rapporten.
september '86: 20%
september ‘87: 70%
[Doel: 100%)

5) Wemlitelt van de admin. fmalling
3~ VoL iogewulde 7 rapporeen
bij K ingaleverde ZK rapp.
‘86 a7 *58

1
SONDJFHAHJJASONDIFHAMHJIIA

o

Mate van invoering wan CNC-
Zelfkontrole.

september 'B&: 8%

september '87: 38%

(Doel: 50%)

B) Tijdelijk kengetal: Invoering K o

1 = Yoll.ingewlde 2 rapporten

1= x102
- m:‘gm

NDJFHAMITASONDIFMANITA

Als het doel van 50% is bereikt, wordt
dit meetpunt vervangen door een
nieuw meetpunt, te weten ‘Nauwkeu-
righeid van de 7K-metingen’. Hoe dit
nieuwe meetpunt vas?gaegd wordt,
zal daon verder uitgewerkt moeten
worden in overleg o.0. met de militaire
keuringsinstantie van de Algemene
Werktuighouw,

Over de aontollen ZK-
rapporten het volgende. In de verslag-
periode van 1 jaor zijn er door de
afdeling KB/Meettechniek circa 300
ZK-rapporten voorbereid en ter be-
schikking van Produktie gesteld. Hier-
uit zijn circa 400 door de Produktie
ingevulde ZK-rapporten bij de KK
ontvangen en medebeoordeeld bij de
kontroles van de betreffende 400
partijen CNC-produkten. Dit aantal
neemt nog steeds foe: in ser?ember
1986 zijn circa 20 ingevulde ZK-
rapporten ontvangen, in september
1987 is dit aantal reeds toegenomen
tot circa 80 ingevulde ZK-rapporten.

Konklusie
Hoe moeten we nu de resultaten van
één joar CNC Zelfkontrole beoor-
delen? leder van u kan dit zélf doen
aan de hand van de bovenstaande
cijfers en grafieken. Enige konklusies
en vragen liggen voor de hand.

® De gestelde invoeringsdoelen zijn
vaak (nog) niet geauold,- volle-
dige invuerirl? is rog} niet bereikt,

® De stijgende lijn kan (bij ongewij-
zigd gabid} naar verwachting
nog doorgaon.

® Ook kan bliken dat de aange-
nomen doelen van 80% en 100%
te hoog zijn gesteld.

@ De ‘vaart’ begint er nu echt in te
komen, gezien ook de toename
van de aantallen door Produktie
ingeleverde ZK-rapparten.

@ s het werkelike doel (toename
van de betrokkenheid bij de kwa-
liteit van de produkten en kosten-
besparing door vermindering van
touten) nu bereikt2

Antwoord: nog niet gemeten, doch

vermoedelijk (nog) niet.

Hier stopt het turen op de
cifferties. De algemene konklusie kan
zijn dat alle medewerkers die betrok-
ken zijn bij de invoering van CNC-
Zelfkontrole een flinke pluim verdienen:
® de CNC-bewerkers omdot zij het
toch moar gedaan hebben, vaak
met vallen en opstaan. Een aparte
vermelding verdienen de ‘nieuwe
lichtingen” (‘85 t/m ‘87) ex-leer-
lingen van de Bedrijfsschool, die
Z:?fkontmla oppakken alsof ze
nooit anders gedaan hebben!

® de kontroleurs van de KK, die nu
vaak met een steekproef partijen
vrijgeven, vertrouwend op het ZK-
rapport van hun produktiekol-

lega's.
® de CNC werkmeesters die met
veel inzet de ‘motor’ zijn gewees!
om de ZK-rapporten bij het werk
te brengen en om de aanlooppro-
blemen op te lossen.
® de vele andere medewerkers, be-
trokken bij het maken van de
rapporten, het analyseren van de
cijfers en het bijsturen als de zaak
(bijna) vastliep. Zelfkontrole zal in
del de jorenin de Alg
Werktuighouw een steeds be-
langrijker ploats innemen. Met
ewerking van alle betrokke-
nen hebben we daar een goede
start aan gegeven!
JPAM. v.d Riet
JW.J. Verdonk
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! ! « = e
de enige echte Sint helpt de andere,

de derde komt langzamerhand fot de conclusie
dat hij met een rok te doen heeft

mag ik van u een lift meneer?

het prhisfar?n van de eerbiedwuurdr'ge burger zou hij de goede raad fter harte nement

een spaans ‘onderonsje’
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‘0P LOCATIE’

Eind oktober van dit joar zijn op de
RDM filmopnamen gemaakt voor een
televisiedocumentaire van de Evange-
lische Omroep. De documentaire be-
handelt een nostalgisch RDM-thema,
de Dockyard V, en bevat drie persoon-
like verslagen van een halve eeuw
wonen en werken op de Heijplaat. De
bosisopzet van de documentaire
Dockyard V bestaat uit drie hoofd-
onderwerpen, welke door de Dock-
yord praktisch en symbolisch met
elkaar worden verbonden.

In de documentaire komen
drie oud-medewerkers van de RDM
uitvoerig aan het woord. Als oud-
stoker en machinist worden zij ge-
interviewd over het werken bij de
RDM. De onderwerpen die worden
besproken liggen op sociaal en tech-
nisch terrein. Aan de orde komen
onder andere het leven op de Heij-
plaat, de RDM, de Dockyard, de
corlag en de wederopbouw van het
bed:'[% en de Rotterdamse haven tot in
de zeventiger jaren.

Een tweede mderwarp is
de geschiedenis van de RDM vanaf
1902. Een geschiedenis die, geillu-
5!1'_89{(& mgl fo?o's, documenten, ar-
ct aal en H
wordt verteld.

Het laatste onderwerp is
toegespitst op het schip de Dockyard

fi'm!r“-___, 1

V. De kijker is getuige van de opstook-
procedure en ge werking van het schip.
Door het fotogenieke karakter van de
Dockyard met zijn omgeving werden
opnamen vanaf het schip naar de wal
en omgekeerd gemuukt.

De documentaire eindigt
met de aankomst van het schip in c?e

Leuvehaven. De drie geinterviewden
?uun als possagiers van boord en
open naar het Maritiem Museum. Zij
aan evenals de vele andere bezoe-
ers het Museum binnen omdat ook
hun werk historie is geworden: een
historie die wordt bewaard door het
Museum.

In de decumentaire zal
plaats worden ingeruimd voor de hui-
dige RDM, zodat een beeld ontstaat
van een stuk RDM-geschiedenis en het
bedrijf anno 1987. Naar verwachting
zal de Evangelische Omroep de do-
cumentaire eind maart of begin april
1988 vitzenden,




12

NIEUWE ONTWIKKELINGEN BIJ DE RDM
IN UITVOERING BIJ 0&0 MARINE

Sinds de RDM in 1983 zelf de verantwoordelijkheid nam voor de
verwerving van exportopdrachten voor de bouw van onderzee-
boten, is door de afdeling Marketing & Innovatie veel energie
gestoken in het vaststellen aan welke eisen toekomstige onder-
zeeboten zouden moeten voldoen. Uit onderzoeken is gebleken
dat er een aantal onderwerpen was dat bij voorkeur intern bij de
RDM moest worden ontworpen en ontwikkeld. Als gevoly

daarvan werd, als onderdeel van de afdelin

Engineerin

Marinebouw, de afdeling Ontwerp & Ontwikkeling (O&O

opgericht,
Eén van de projecten waaraan mo-
menteel wordt gewerkt is het project:

buitenluchtonafhankelijke energie-op-
wekking op basis van enerzijds een
Closed Cycle Diesel en anderzijds de
Stirling Motor.

Op zoek

naar luchtonafhankelijkheid
Tegen het einde van de Tweede We-
reldoorlog was de onderzeeboot in
eersie instantie bedoeld om boven
water te opereren, Gedoken werd er
pas als er gevaar dreigde of wanneer
men een aonval wilde vitvoeren. In die
dagen sprak men dan ook nog met
re:il van een duikboot in plaats van
een onderzeeboot. De hootdvoortstu-
wing, dieselmotoren, maakte het
noodzakelijk om voornamelijk boven
water te opereren en ook de uitwen-
dige scheepsvorm was in eerste instan-
tie ontworpen voor operatie aan de
opperviakte,

Begin jaren ‘40 werden er
proeven 3ennmen om dE Ondar\'fﬂ'er'
tiid te verlengen met behulp van de
snuiver. Vullegige lucht onufﬁunke“ik-
heid is alleen met nucleaire voort-
stuwing bereikt. Dit is echter een zeer
kostbare oplossing, waartegen soms
ook nog politieke bezwaren bestaan.
Daar komt bij dat nucleire onderzee-
boten zeer geschikt zijn voor bepaalde
operationele eisen, terwijl diesel elec-
trische weer eigenschappen hebben
die voor andere missies het aange-
wezen platform zijn, Voor deze laatste
blijft de wens bestaan de snuivertijd te
verkleinen. In het hiemavolgende

overzicht worden enkele onderzoeken
besproken, welke momenteel op dit
terrein door de ROM warden verricht

Mogefiilm alternatieven
De altematieven zijn gebaseerd op de
vervanging van lucht door zuurstof,
opgeslagen in een opslagtank aan
boord van de onderzeeboot, Brand-
stofcellen vormen een mogelijkheid en
worden elders op hun betrouwbaar-
heid in onderzeeboten onderzocht. De
brandstoftechniek |iikt echrer nog niet
tot volle wasdom te zijn gekomen en
de hulpsystemen zijn zeer complex en
kwetshaar. Brandstofcellen hebben
naast zuurstof, ook waterstof noéig.
Beide stoffen moeten door de onder-
zeeboot worden varvu'afd, naast de
dieselbrandstof welke voor de hoofd
dieselopwekkingsinstallatie wordt ge-
bruikt. Het verhoogde risico bij het
ebruik van waterstof in onderzee-
ten en het vereiste opslagvolume
zijn voor de RDM belangrijke redenen
Eewees! om niet voor dit systeem te
iezen,

Dit beperkt de keuze in
praktische zin tot een Closed Cycle
verbrandingsmotor: Diesel of Stirling-
motar. Beide varianten worden bij de
RDM onderzocht en zullen worden
beproefd.

Closed Cycle Diesel

Op dit moment wordt de Closed Cycle
Diesel bij de RDM getest, In dit project
werkt de RDM samen met Cosworth
Engineering Ltd. uit Engeland. In dit
Closed Cycle Diesel systeem worden

Tigame &

de uitloatgassen afgevoerd naar een
‘absorber’. In de absorber worden
koolzuur en water edeehelijk verwij-
derd. Dooma wordt het gas aange-
vuld met zuursto! en keert de schoon-
gemaakte lucht terug naar de motor

Een bijzonderheid in het
ontwerp is het ‘watermanagement-
systeem’ van Cosworth. Het zeewater
rond de onderzeeboot word! tot dit
systeem foegelaten, waar de druk
wordt gereduceerd tot het niveau dat
acceptabel is voor de absorber. Nadat
het zeewater de absorber heeft ver-
laten, keert het terug naar het water-
mona?emenl-syﬂesm waar het weer
op gelijke druk wordt gebracht met de
omgeving. Hiera wordt het zeewater
afgevoerd buiten de drukhuid.

Een belangrijk voordeel
van de dieselmator is zijn betrouw-
baarheid en de bekendheid van de
techniek. En ondanks het feit dat het
gelvidsniveau hoger is dan bij de
Stirlingmotor, is de Closed Cycle Diesel
toch meer dan een eerste stap op weg
noar luchtonafhankelijkheid: naast

toepassing in onderzeeboten bliken er
interessante toepassingen voor de
offshore te zijn.

Closed Cycle Stirling motor

Op het terrein van de Closed Cycle
Stiding motor werkt de RDM nauw
samen met Stirling Thermal Motors Inc.
(STM). De uvitwendige verbrandings-
moter, gencemd naar zijn uilvingsr
Stirling, een lange ontwikkelings-
periuje achter de rug. Een aantal
praktische problemen was moeilijk op
te lossen in eerdere concepten. STM
heeft een systeem ontwikkeld dat in dit
apzicht als een doorbrack kan worden
beschouwd.

In dit concept wordt de
warmte die vrijkomt bij de verbranding
van brandstof met zuivere zuurstof via
een wurmlepiif naar de motor geleid.
Deze niet-rechtstreekse verwarmings-
techniek maakt het mogelijk de motor
te scheiden van het extem verbran-
dingssysteem. Thermische spanningen,
corrosie en andere riskante factoren
kunnen zo worden vermeden.
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Dit  motorontwerp, de
5TM4-120 Stirfing motor, is door de
RDM voor onderzeebootontwikkeling
gekozen omdot het in vergelijking met
andere ontwerpen voorgelen iedt
Het Closed Cycle Stiding systeem
maokt ook gegruii: van het water-
management-systeem voor verwijde-
ring van verbrandingsproducten uit de
vitloatgassen.

Volgende fasen

De ontwikkeling van luchtonafthanke-

lijke energie-opwekking is in drie fasen
verdeeld. Momenteel wordt de 150
kW Closed Cycle Diesel getest. Gelijk-
tijdig wordt het Stidingmotor-ontwerp
aangepast voor toepassing in onder-
zeeboten.
Fase 2 betreft een proto-
type constructie en een test van het 40
kW Closed Cycle Stirlingmotor sys-
teem. In fase 3 zal een krachtiger
Siidingmtorworden edemonstreerd.
De sireefdatum voor iaze gebeurtenis
is nu gepland eind 1990.
M. Beije, O&0O

LANDINGSROOSTERS

Op diverse gvpan marineschepen is een vliegdek aangebracht

voor het lan

en van helicopters. Op deze schepen variéren de

faciliteiten van alleen landen en opstijgen tot de mogelijkheid van

het plegen van onderhoud aan

e helicopter in een hangaar op

het schip. De helicopters gingen vroeger slechts naar zee voor het
doen van onderzoek en reddingswerk. Al spoedig bleek dat de
helicopters efficiénter waren dan de schepen, waarvan de eerste
taak was het bestriiden van onderzeeboten.

Het opereren met helicopters aan
boord van deze grote schepen gaf

de piloot, maar veel meer wordt be-
paald door de mogelijkheid van de

weinig p oor de ¢ g
heid van stabiele viiegdekken, han-

aars en onderhoudsfaciliteiten, Daar

e modeme onderzeeboot sneller en
stiller is geworden en ook vitgerust is
met lange afstandtorpedo’s en raket-
installaties ter bestrijding van schepen,
is het noodzakelijk de opperviakte-
schepen uit fe breiden met gevoeliger
apparatuur en andere wapens voor de
bestrijding van onderzeeboten. Dit
leidde ol spoedig tot de vraag om
helicopters vit te rusten met een sonar-
installatie en speciale wapens en om te
k P vanaf klei snelle
marinevaartuigen zoals corvetten en
fragn"nn.

vii
Bij het ontwerpen van deze schepen is
één van de belangrijkste vragen het
benodigde minimale viakke gedeelte
op het schip nodig voor het landen van
helicopters. De afmetingen van dit
oppervlak zijn afhankelik van de
rootte van de helicopter, de rotor-
giame!er en de ruimte benodigd voor
de toegestane afwijkingen ?:ii het
landen vit het midden van het vlieg-
dek. De grootte van de afwijkingen
wordt mede bepaald door de wend-
baarheid van de helicopter, reactietijd
van de piloot, dekbeweging als gmlg
van de vorm van het schip en de
turbulentie veroorzaakt door de uit-
laatgassen van het schip. De minimale
maten van het viiegdek, de locatie en
toelaatbare hoogten van obstakels
noast het viie dj‘, worden bepaald
door het type helicopter.
Het vliegdek van het schip
moet in staat zijn het gewicht te
dragen van een maximaal belaste
helicopter, waarbij rekening wordt
gehouden met de opgaande bewe-
ing van het dek als de helicopter
andt. Eenmaal geland op het dek is de
helicopter niet langer een vliegtuig,
doch een onbeveiligd los op
een bewegend dek. Bij eerdere onder-
zoeken is gebleken dat het landen van
de helicopter op schepen bij slechte
weersomstandigheden  in  geringe
mate ofhankelijgk is van de kunde van

sct ning om de helicopter
aan dek te kunnen vastsjorren. Dit om
te voorkomen dat de helicopter van
het dek wegglijdt of omkantelt. Onder
dergelike omstandigheden is het
no;aig om, naast de bestoande mid-
delen als anti-slip dek en sjorogen, een
andere snelle mechanische beveiliging

ter beschikking te hebben,

"Harpoon’ systeem

Een dergelijk type beveiliging is het
‘harpoon’ landing rooster systeem. Dit
zogenaamde ‘harpoon’ systeem wordt
zowel door de Koninklike Marine
gebruikt als door een groot cantal
andere marines in de wereld. De
vitwisselbaarheid van het systeem bin-

Bij de RDM-foto; maalcontrole aan

het harpoon landingssysteem

nen Mato-verband en andere be-
vriende naties is van groot belang.
Een rooster met een dio-
meter van 1,80 m of 275 m en
voorzien van ronde gaten, wordt ge-
monteerd in het midden van het viieg-
dek, viok met het dek. Wanneer de
helicopter landt, laat de piloot de
zogenaamde ‘harpoon’ zakken, die
met twee tanden in het rooster grijpt en
zich vervoigens vastklemt rondom een
brug tussen twee gaten. De harpoon’
trekt vervolgens de helicopter met
rote kracht tegen het dek, waardoor
33 helicopter veilig verankerd wordt,
Het %arpoon’ systeem
maakt het mogelik dat schepen en
helicopters in een gezamenlijke missie
kunnen opereren bij een ‘sea state’ 5
tat & ent’g’i(ia een windsnelheid van 40

tot 50 knopen. Het ‘harpoon’ systeem
is oorspronkelijk ontworpen door de
Engelsen en de Fransen. De Franse
Marine heeft het patent op deze
londingsroosters en de RDM heeft het
exleusieve recht deze landingsroosters
te fabriceren en te verkopen. Uitbrei-
ding van productie ten oanzien van
het landingssysteem wordt door de
RDM gezocht in de eigen ontwikkeling
van een nieuw harpoon voor helicop-
ters, die in gebruik zijn bij onder
andere de Amerikaanse Marine. Een
gedegen bet R S R e
fandingsrooster in combinatie met de
‘harpoon’ is van zeer groot belang
voor zowel de veiligheid van de piloot,
als voor het behoud van de kostbare
helicopter.

H.l. Hofsteede

Comzu

de bovenploat van het landingsrooster (controleur P.J. Louwerens)
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INZICHT

BERICHTEN VAN WEK

NONSENS IN THEATER ZUIDPLEIN

De leden van WEK zijn niet te peilen. Wij als bestuur doen ons best om een musical
als Nonsens aan de man of vrouw te brengen, maar zitten 14 dagen voor de
voorstelling nog met een berg toegangskaarten (die we gelukkig konden
teruggeven aan Theater Zuidplein). De laatste week voor de voorstelling liep het
storm met aanvragen om kaarten. Toen moesten we helaas ‘nee’ verkopen, wat wij
zeer ongaame doen. Dus leden, wil ie de vo|gende maal mee, zorg dat je er
vroegtijdig bij bent.

Het musical was de moeite waard al was het op sommige punten even
wennen. Zo liepen al lang voor de aanvang de nonnen door de zaal en kon je hun
zegen krijgen wanneer je daarom vroeg. Ock werden de nonnen door Moeder
Overste uit de zaal gehaald om op het toneel hun werk te doen. Er waren leuke
diclogen en gewoagde liedjes, die natuurijfk nooit door een echte non zullen
worden gezongen. Het waren bekende artiesten die de rollen vervulden en zorgden
voor een snelle opeenvolging van nonsens. Een opvallend ondeugende non was
Nelleke Burg als zuster Marie Belle, haar tegenpool was de vergeetachtige zuster
Marie Amnesia, gespeeld door Silvia de Leur, Millie Scott, Jozien van Dalsum en
Nellie Frijida deden met hun rollen niet voor de anderen onder. Een heel gezellige
avond, veel gelachen en veel leuker dan TV!

SINT NICOLAAS FEEST

De Alechinozaal van Theater Zuidplein, hoe zwart deze ook is, leent zich vitstekend
voor de viering van de verjaardag van de oude bisschop. Dat de kinderen het als
een feest hebben ervaren laten da%ﬁfu’s al zien. De Sint, de zangpiet, de muziekpiet,
de goochelpiet, ze deden het allemaal prachtig.

Maar nog mooier dan de Pieten waren de kinderen zelf. Hun optreden
bij de Goedheiligman deed vele ouders glimmen van trots. Terecht | Wat wij als
ouderen vroeger niet durfden, zomaar bij de Sint op schoot klimmen of spontaan
een liedje zingen, dat doen de kinderen van nu wel. In de pauze limonade en even
rust, maar daama weer volop dans en muziek. Aan het einde van de voorstelling
was het voor velen een verrassing wat er in de pakjes zat en voor ze de deur
uitgingen werd de Sint, die zelf ook zeer veel plezier had, door bijna alle kinderen
hartelijk bedankt.

Er zijn natuurlijk foto’s gemaakt en vele mensen vragen om deze fota’s.
We hebben daar het volgende op gevonden. In de hal bij de Tijdcontrole hangt een
plaats met alle foto’s. Onder de foto’s staan nummers en bij de plaat staat Bun?mkia
met formulieren, Vul dit formulier goed in (naom, administratienummer, afdeling,
adres, woonplaats, postcode en natuudijk de nummers van de foto’s welke u wilt
hebben). Wanneer alle aangevraagde foto's klaarliggen ontvangt u bericht en kunt
u de foto’s komen afhalen.

Het bestuur van de
Personealsvereniging WEK
wenst u allen prettige
feestdagen en een

voorspoedig

1988

40 JAAR BILJARTVERENIGING

Een vitnodiging om een receptie bij te wonen en nog wel bij de zeer gezellige
biljartvereniging moet je natuurlijk niet afslaan. Velen kwamen dan ooE de 40-
jarige biljartvereniging feliciteren in hun stamcafé ‘Het Klooster’, waar Koos, Sjaan
en hun zoon de scepter zwaaien. Het bestuur van de Biljartvereniging stond er,
glimmend van trots met een bloem in het knoopsgat, maar ook vol verwachting ofde
avond wel goed zou verlopen. We zeiden het al, in zo'n omgeving en met zulke
gastheren kan je je niet vervelen, Een drankje, hapije, praatje en de avond vloog om.
De Biljartvereniging heeft zich een goede guslﬁaﬁr getoond.

De op de receptie volgende zaterdag was er voor de leden van de
Biljartvereniging en hun dames en genodigden, waaronder het oude WEK-bestuur,
een feestavond die klonk als een k?ck. De toespraken, felicitaties en dankwoorden
lieten er geen twijfel over bestaan dat alle aonwezigen de vereniging een warm
hart toedragen. De verrassing, naast de muziek waarvoor een prima organist
znrgde, was wel het koud buHet. Sfiekum, achter gesloten schuifdauran, was het
Huurgezel en toen de obers de deuren cpenden reeg het bestuur een gewelig
applaus. Het koud buffet zag er niet alleen mooi uit, het smaakte ook heel goed. Na
nog enige tijid gedanst, gek?elst en naar de muziek ge|ui5lerd te hebben, wachtte
ons nog een tweede verrassing, een geflambeerde ijstaart. Zeer fraai werd deze

geserveerd en nadat de viammen waren gedoofd deed iedereen zich te goed aan
dit lekkers. Het was een avond waarop de Biljartvereniging met genoegen kan
terugzien en waarvoor de vele complimenten zeer op zijn pﬁ:

van WEK bedankt vanaf deze plaats nogmaals het bestuur van de Bil
en wenst hen nog vele goede jaren toe.

afs ziin. Het bestuur
jartvereniging




