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Officiéle
mededelingen

W. Bos

De heer W, Bos, die in 1925 te
Sneek werd geboren, volgde
de HBS-opleiding in Hooge-
wveen en bezocht na de oorlog
de Koninklijke Militaire Acade-
mie te Breda voor de opleiding
tot beroepsofficier. In 1950
werd hij tweede luitenant. Het
gxsta deel van zijn dienst-
tijd bracht hij door als beroeps-
officier bij het Korps Com-
mandotrogpen, waarna hij nog
enkele jaren diende als com-
pagniescommandant bij een
school voor resenve-officieren
In 1956 verliet de heer Bos het
leger en trad in dienst van de
MY, Mederlandse Spoorwe-
gen, waar hij tot 1966 leiding-
gevende funclies bekleedde
bij de Dienst van Personeals-
zaken, de Dienst van Exploita-
tie en bij de Afdeling Organisa-
tie en Efficiency van NS5

Op 1 februan 1966 trad de
heer Bos in dienst van De Rot-
terdamsche Droogdok Maat-
schappij, als hoofd van de
Dienst Sociale Zaken Met
ingang van 1 januar 1970 werd
hij bencemd tot onderdirec-
teur van de RDM. De heer Bos
werd per genoemde datum
door de Raad van Bestuur van
Rijn-Schelde levens belast
met een codrdinerende taak
voor persaneelszaken in het
CONCErn,

Per | jonuari 1978 ziin in de directics van Wilton-Fifenoord en
De Rorterdamsche Drovgdok Maatschappii 1ot directenr be-
srinetrned e Revent

SO Meleherts

W, Lipp
terwiji e heer W, Bos zal waan eptreden aiy voozitter var de
atvevtie. Medio fehenared ool de fieee i 0 van der Vorm op

et versoeh de bedvipees verlaten.

Op 1 juni 1973 werd hi| be-
noemd tot directeur van de
RDM.

Par 1 mei 1977 werd hij even-
eans benoemd tolt directeur
van Wilton-Fijenoord

J. C. Melcherts

Da heer J, C, Melcherts werd
op 22 augustus 1924 geboren
in Rotterdam, waar hij de HBS-
B opleiding volgde. Vervolgens
doorliep hij de HTS in Dor-
drecht en behaalde in 1946 hat
diploma wvoor Scheapsbouw-
kundige In hetzelfde jaar trad
hij in dienst van de RDM op da
tekenkamer Scheepsbouw

In 1950 werd de heer Mei-
cherts aangesteld als assis-
tent bedrijtsieider op de afde
ling Reparatia In de periode
van 1966-1262 vervulde hij de
functie van plaatsvervangend
hoofd afdeling Reparatig,
waarna hij in 1963 werd be-
noemd tol hoold van deze
afdeling In deze functievolgde
in 1970 zijn benoaming tot di-
recteur wvan  Scheepsbouw
Maatschappij Mieuwe Water-
weq, dochteronderneming van
de RDM Gedurende de jaren
1971 1ot en met 1974 was hij
tevens directeur ad interim
van Scheepswerf en Maching-
fabriek Waalhaven, toender-
tijd eveneens een dochter-
rmaatschappi] van de ROM

Met ingang van januae 1975
werd de heer Meicherts aan-
pesteld ais Bedrnjfsdirectaur
Reparatie RDM

In zyn nieuwe functie ressor
teran nu onder hem de aldelin-
gen Reparatie en de Machine-
tabrieken

De heer W. Zipp werd op 30 ja-
nuari 1919 in Rotterdam gebo-
ren en is thans woonachtig in
Viaardingen. Na zijn Middelba-
re Schoolopleiding siudeerde
hij Scheepswerktuigbouwkun-
de B.M. en verwier de akten NI
& IV, die hermn tevens ondanwijs-
hevoegd maakten,

In zijn praktisch jaar heett hij
enige tijd aan boord van zee-
schepen gevaren, Daarna was
hij werkzaam bij een scheeps-
wert te Schiedam,

In 1941 trad de heer Zipp in
dienst van Wilton-Fijenoord,
waar hij zich als tekenaar op de
Tekenkamer ‘Warktulgbouw-
kunde verder bekwaamde.
Spoedig werd hij tekenaar-
constructeur en in 1847 pro-
movearde hij tot sous-chef op
betrokken tekenkamer. Zijn
taak omvatte in die jaren voor-
al het uitvoeren van projecten
op het gebied van gasturbines
en speciale marine-opdrach-
ten

In 1851 werd hij chef van deze
tekenkamer Het accent kwam
in die periode voornamelijk te
liggen op werkzaamheden in
verband met het construeren
etc, van stoomiurbine-instal-
laties en de daarbij behorende
machines en ketels.

In 1961 werd de heer Zipp chef
tekenkamer  werktuigbouw-
kunde, speciaal belast mat alle
wvoortstuwingsinstaltaties Py
Hoofd van de atdeling Nieuw-
bouw Waerktuigbouw en
Scheepsbouwwerd hijin 1963,
terwijl zijn benoeming tot
Hoofd wvan deze afdeling
plaatsvond in 1966. Van 1975
tot 1978 vervulde de heer Zipp
de functie van Bedrijfsdirec-
teur.

Als directeur van beide ven-
nootschappen zullen nu ander
hem ressorteren de afdelingen
Marina/Scheepsbouw,  Off-
shore, Maternials Management,
TWA en K en O en de Kwali-
teitsdienst.

In het verleden doceerde de
hear Zipp als leraar aan de
Academie wvoor Beeldende
Kunsten en Technische We-
tenschappean, afdeling
Scheapswearktuigkundigen. Hij
gaf aan da avondcursisten les
in werktuigkunde an natuur-
kunde. Hij hield zich daarmee
bezig in de jaren 1941 tot
1855 In samenwerking met
andere docenten schreef hij
studieboeken op hel gebied
van werktuigkunde en natuwr-
kunde,

Ook publiceerde de heer Zipp
geregeld owver technische
onderwerpen op het gebied
van gas- en stoomturbine-in-
stallaties. Deze publicaties van
zijn hand verschenen ocnder
andere in de internationale

vakpers,

Met ingang van 1 januari 1973
i irw.dan Dulk benoamd tot
bedrijfsdirekteur afdeling
Algemene Werktuigbouw

Met ingang van dezelfde da-
turmis ir P, A, Eysker benoemd
tot bednjfsdirecteur afdeling
Scheepsbouw/Offshore

Metingangvan 1 februari 1978
zijn de navolgende benoemin-
gen van kracht geworden:

de heer G. J. de Jongh
Hoofd van Dienst afdeling Re-
paratie RDM en MW



de heer C. J. Stok
plaatsvervangend Hoofd afde-
ling Reparatie AOM

de heer A, Rothman
algemeen bedrijfsleider Pro-
ductie afdeling Reparatie ROM
en zal als zodanig leidinggeven
aan de afdelingen Reparatie
Werktuighouw, Scheeps-
bouw, Machinefabriek en Dok
an Haven

de heer J. Schilt
bedrijfsieider afdeling Repara-
tie Werktuigbouw

de hear B, van 't Hot
bedrijfsleider afdeling Repara-
tie Scheepsbouw.

Onder verwijzing naar mede-
deling Nr. 356 d.d. 23 septem-
ber 1977 waarin o.m. is ver-
meld dat de heer P. Korsman
naast zijn functie van chet Ma-
gazijnen tevens zal gaan optre-
den als chef Expeditie, wordt
thans medegedeald dat de
heer Korsman daze gecombi-
neerde functie per 1 januari
1978 is gaan uitoefenan,

Evanesans iz per 1 januari 1978
de hear B. P. van Dijk aange-

steld als chef van de afdeling
Bedriffsinstallaties.

Met ingang van 1 januan 1978
is aangesteld tot nachtwerk-
meester bankwerken in de
afdeling Reparatiede heer B. L
van Poparnng,

Vakantie 1978

In overleg met de Onderne-
mingsraad hesft de directie
ten aanzien van de vakantie
voor hat jaar 1978 het volgen-
de bepaald.

Het personesal wordt aanbevo-
len de aaneengesioten vakan-
tie op te nemen in de navolgen-
de twee periodan:

1ste periode:

maandag 12 juni tm vrijdag 30
juni 18978 voor ongehuwden en
gehuwden zonder school-
gaande kinderen;

2de periode:

maandag 31 juli tfm vrijdag 18
augustus 1978 voor gehuw-
den met schoolgaande kinde-
ren

In de bovengenoemde perio-
den kanuiteraard ook esnaan-
eengesioten vakantie van 2 in
plaats van 3 weken worden op-
genomen. Indien daartoe rae-
denan aanwezig zijn kunnen
ook verzogken worden inge-
diend om da vakantie op te na-
men buiten de bovengenoeam-
de twee perioden,

In principe dient de aaneenge-
sioten wvakantie binnen het
tijdsbestek van 1 mei t/m 25
augustus 1978 te vallen,

Om de bedriffsieiding in de ge-
legenheid te stellen zich tijdig
een juist beeld te verschaffen
van de omvang van deze ver-
roeken dienen aanvragen voar
vakantie zo spoedig mogelijk,
doch niet later dan 1 maart
1978, bij de desbetreffende
chet te worden ingediend.

Betaling van de vakantietos-
slag vindt plaats bl de salaris-
betaling over de maand juni
1978 Werknemers die voor
deze salarisbetaling met va-
kantie gaan, kunnen een voor-
schot op de vakantietoeslag
bij de afdeling Loonadministra-
iz aanvragen. Een aanvraag
voor voorschot moet voor 19
mel 1978 worden ingediend,

Met nadruk wordt erop gewe-
zen dat het zonder toestem-
ming van de personeelschel
niet iz toegestaan meer vakan-
tiedagen op te nemen dan
waarop men recht heeft
Maandelijks wordt op de sala-
nsslip vermeld het aantal va-
kantiedagen op jaarbasis als-
mede hat tegoed aan het ein-
de wvan de voorafgaande
maand. De berekening van dit
tegoed is niet van toepassing
wannear het dienstverband
voor het eind van het lopende
kalenderjaar wordt begindigd,

De Directie

Metingang van 1 februan 1978
heeft de voor de Heij ]
welbekends huisarts, de Noer
A. C. Ringeling. zijn praktijk
overgedaan aan een andere
arts.

Het dienstverband van de hear
Ringeling met de RDM zal
vooriopig worden voortgezet
en alszodanig zal hij de be-
drijffsarts, de heer G. H. Gispen,
vanaf ganoemde datumn assis-
teren.

Sociale Zaken

CDA voor werkbezoek bij RDM

Een CDA-delegatie, bestaan-
de uit leden van de Eerste en
Tweade Kamerfracties, leden
van de Gemeenteraadsfractie
Rotterdam en deelnemers van
de CDA-besturen Rotterdam,
bracht op maandag 28 novem-
ber 1977 een bezoek aan de
RDOM. Dit bezoek maakte
onderdeel Uit van een werkbe-

zoek vanhet CDA aan een aan-
tal Hotterdamse bedrijvan,

De gasten werden ontvangen
op het hoofdkantoor van de
ADM. De heer'W._Bos, lid der di-
rectie van de RDOM en WF.
schetste in zijn toespraak een
duidelijk beeld van de situatie
waarin het bednjl thans ver-
keert, Hij deed zulks in het hij-

ronder voor de dne productis-
divisies, namelijk Reparatie,
Miguwbouw an'Werktuigbouw,
Par bedrijfstak kregen de CDA-
leden een heldere uiteenzet-
ting van de sterke punten, de
bewerkte markt, de proble-
men waarmee men kampl
alzook de maatregelen die zul-
len worden genomen am weer

rendabel te kunnen werken,
De heer Bos wees de ganwezi-
gen evaneans op de mogelijk-
heden, die van overhaeidswege
een belangrijke bijdrage i=e
werkgelegenheid Icunneri,d-
ven, Mat name de nieuwbouw
van een tweetal onderzeebo-
ten en voor de kernenergie de
bouw van nieuwe Mederlandse
kemcenltrales.

Tenslotte maakte het gezel-
schap een excursie over de
werf, leneinde de betrokkenen
met de praktijksituatie kennis
te laten maken

Machinefabriek WF & RDM bouwde
grootste pijpenbuigmachine ter wereld

Begin december 1977 vond op
onze wer de wverscheping
plaats van de grootste pijpen-
buigmachine ter wereald,

Het gevaarte is door de Machi-
nafabriek WF & RDM gebouwd
in opdracht van da firma Co-
jafex BV te Rotterdam. Deze
Cojafex  pijpenbuigmaching
van het type FB 1650 5 be-

stemd voor Mannesmannroh-
ren-Werke in Duitsland.

De fabricage vond plaats in
samenwerking met onder
andere Pannevis en Machine-
fabriek "Breda” De laatste ver-
richtte onder meer het laswerk
aan het hoofdframe en andere
zware delen, terwijl Pannevis
het laswerk verrichtte aan een

groot aantal kKleinere onderde-
len

De machinale bewerking van
alle zware onderdelen werd
wverricht in de machinefabriek
van WF & RODM

Het hoofdframe van de pijpen-
huigmaching weegt circa 107
ton, Aan het ene eind van dit
frame komt een zware buig-

arm metl een gewicht van 62
ton. Beide delen werden met
behulp van de vizelwagen
"Asterix” en "Obelix” naar de
kade voor het centraal maga-
Zijn getransporteerd. De drij-
vande kraan "Mammoet” van
WF en onze eigen bok "Moa”
hesenvervolgens de delen aan
boord van het motorschip



Het hoofdiream van de pjpenbuigmachine wordt op de vipgrellagen gepiaa

"Geertruida”, dat voor verder
transport zorgdroeg

Ofschoon het niet de eerste
pijpenbuigmachine s, die WF
& RDM voor Cojafex heeft ge-
bouwd, is het wel de esrste die

op de locatie RDM is vervaar-
digd. De reus is 27 meter lang,
14 meter bread en 55 méter
hoog. De zware buigarm Kan
pijpen met een diameter van
1,65 meter buigen over iels
meer dan 80 graden. De straal
of radius van de bocht i de pijp
kan varieran van minimaal ean

meler tot maximaal tien meter
Aan de andere zijde van de pij-
penbulgmachine is een kleine
buigarm bevestigd. Deze kan
pipen varwarken tot maximaal
B0 centimeter diameter, ech-
ter bungen over maximaal 180
L_]'!'Hijf-_"f' nF" minmum 2n maxi-
mum straal bedragen dan res-

pectievelik 40 centimeter an
vier meter

Het buigen

Het buigen van pijpen gaat
ongeveer als volgt. In de vrijlo-
pende buigarm wordt de pijp
vasigeklemd, Aan het andere
eind van de pijp wordt in leng-
terichling van de pijp een duw-
krecht uitgeoefend. Het eigen-
lijker Duigan vindt plaats in een
smalle zona, die wordt verhit
door middel van ean inductor.
Dit s een ring om de pijp, waar-
in door electriciteit inductie
wordt opgewskl, Hierdoor ont-
staat in de pijp plaatselijk zeer
sterke verhitting, zodat de pijp
in deze smalle zone zacht
wordl en gemakkelijk buigl
Speciale constructies voorko
men, dat tijdens deze procedu-
re de pijp vervormt. Bovendien
i5 de mogelijkhe:d aanwezig
om het ovaal-worden van de
pijp tijdens het buigen tol een
mirimum te beparken Vrijwel
de gehele bediening van de
machine geschiedt vanuit één
centraal punt, waar vandaan
levens de verrichtingen van de
machine worden gecontro-
leerd

Artist IMpresseg

n van a8 pippenbuigmachmne

Cantigle- en bedieningspanast wan ' pgenbugmacnine

Zelfheffend booreiland ”Orion”
kreeg zeewaardige behandeling

De afdeling Reparatie ver-
kreeg onlangs de opdracht
voor het gereed maken voor
transport over zea van het zelf-
heffende booreiland "Orion”
Het booreiland is eigendom

van The Offshore Company,
Houston, USA De "Oron”,
die boringen heeft verricht op
de Noordzee, heeft thans een
nieuw contract voor minstens
drie jaar in Brazilie. Het eiland

i5 geschikt voor diep water,
waartoe het uitgerust is mat
vier poten van circa 118 meter
lang. De opdracht bestaat
onder meer uit hat inkoren
van de vier poten. Dit is nood-

zakelijk aangezien bi het miet
inkorten probleman met de
stabiliteit zouden kunnen ont-
staan gedurende het transpor
over de Dceaan,

Hall december arriveerde de
"Qrion” aan de werf, In de Hey-
se haven werd het eiland om-
hoog gebracht. Elke poot werd
vervolgens 33 meler ingekort,
verdeeld over 3 secties van 11
meter per pool. Deze secties
hadden elk een gewicht van



ongeveer 60 ton. Zij werden
afzonderlijk afgevoerd en aan
de wal ocpgeslagen, waar de af-
gebrande uiteinden opniguw
bewerkt werden om in Brazilie
gelast te kunnen woarden. De
pijpen van de secties hebben
eandiameater van éan metar an
ean wanddikte van vier centi-
meter

Boortoren

Inverband met hat transport 15
ook de boortoren tot het eer-
ste platform, het zogenaamde
handling platform, ingekaort

In detweeade helit van januari is
de "Orion" op een zeewaardi-
ge ponton geplaatst en gezea-
vast. Op hetzelfde ponton en
aan boord van het boareiland
werden de pootsecties ge-
plaatst. Deze zullen op de
plaats van bastemming waer

worden aangebracht
Tegelijkertijd i5 een aantal klel-
nere reparaties uitgevoerd.
Gedurende de werkzaamhe-
denvan het inkorten heeft een
reparatieploeq veertien dagen
lang continu gewerkl in een
shift van twaalf uur op, twaalf
uur af. Men sliep ook aan boord
in daarioe geplaatste portaca-
bins.

Vaak moeast men onder zeer
mosilijke omstandigheden
werken, Op grote hoogte, in
slecht weerenafentoein2wa-
re storm. Onze mannen heb-
ben zich ondanks alles uitste-
kend van hun taak gekwelan
Begin februari liep de "Onon”
bij 5t. Peter Port voor hat En-
geise Kanazleiland Guermnssy
op de klippen, Halt februari
mislukie de eerste poging om
hat los te krijgen,

”Neapolis II”
onderging forse huid-
en bodemreparatie

Het Cypnsche vrachtschip
“Meapolis. I” (2650 dwt) arri-
vearde eind oktober vong jaar
aan da Mieuwe Walerweag voor
de reparatie van ean aanzien-
lijke huid- en bodemschade,
Het schip werd daartoe opge-
nomen in dok 5

De schade ontstond toen het
schip vastiiep op een zand-
bank. Het gevolg was, dat hat
volgeladen schip knikte, Onge-
veer midscheeps, ter hoogte
van ruim wee, plonide de huid
aan beide zijden Dok het dek
en de |ulkcoamings liepen
schade op. De bodem raakte
op de plaatsen waar de "Nea-

polis 1" vastzat eveneens
Zwaar beschadigd

Alvorens het schip definitief
droog te zetten, voarde de
heer Bakker, dok- en haven-
meester bij de NW, eaninspec-
fleduiking uit. Bij de dokking
deden zich geen problemen
vOor,

Yoor het herstel van de bo-
demschade was 35 ton staal
nodig. Op zich lijkt dit niet veel
Woor een schip van dit formaat
echter is het zear aanzienlijk.
Zeker als mean nagaat, dat cir-
ca dertig procent van het bo-
demviak is verniguwd.
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De resterende reparatia verg-
de ongeveer 50 ton siaal
Voornamelijk is gebruik ge-
maakt van geprefabriceerde
secties, die in de Scheeps-
bouwwerkplaats bij de RDM
werden samengesteld. Deze
reparatie omvatte onder meer
gedeslien van het dek, de luik-
coamings van ruim 2, de huid
aan stuurboord en bakboord
alsmede de hele tanktop van
ruirm 2.

Rond half december is de ge-
heel herstelde "Neaooiis I" van
de werf vertrokken

<

Afdeling Reparatie heeft licentie voor

geavanceerd

Medio 1977 is door Fleetworks
Lt Poole, Darset in Engeland
albgie afdeling Reparatie van
de RDOM de technische licentie
verstrekt voor het Fleetworks
Patent Spiral Welding Process.
Tevens heaft men het allaan-
recht ervan gekregen voor Ne-

derland. De afdeling Beparatie
beschiki eveneans over de ori-
ginele en speclale "spiral wel-
ding” lasapparatuur, Deze
staat opgesteld in de Machine-
fabriek Reparatie In dit ver-
band was er een gunstige om-
standigheld, dat er een draai-

De speciale asapparatuur in de Machinefabriek Reparatie

lasprocéde

bank is ynjgekomen uit de her-
structurering van de Machine-
fabriek. Deze bank zal uitslui-
lend worden ingezetl voor
warkzaamheden met de nieu-
we lasapparatuur

Tenainda volledig op de hoog-
te te zijn van de mogelijkheden
en loepassingen van dit las-
procede hebben enkele me-
dewerkers in Engeland een
specialistische opleiding ge-
vialgd

Onderstaand volgen nadere
bijzonderheden over het Flest-
works spiral welding systeem

Fleetworks
lasprocédé

gepatenteerd

Hel repareren van ingelopen
assen, versleten lagerviakken
en ander soorigelijke wver-
schijnsalan, die bij vernisuwing
zéerkostbaar kunnen zijn, kun-
nen wvaak verholpen worden
door hier nieuw materiaal op
aan te brengen. Het gebruikte
procédé is belangrijk en daar
elk van de bekende methoden,
door zijn bijzondera toepas-
sing, enige voordelen heeft, is

er slechis aén die ean volledig
bevredigende oplossing biedt,

Alvorens een korie beschrij-
ving van het door Flestworks
pntwikkelde procédé te geven,
kan een korte samenvatting
van de bestaande andere pro-
cedés en hun tospassingen,
van belang zijn

Opspuiten

Ten eerste is opspuiten een
algemeen gebruikte manier
voor het aanbrengen van ma-
teriaal op ondermaatse machi-
nedelen en assen.

Het aanbrangen van het mate-
rigal wordt bereikt door een
daarvoor geschikte lasdraad
door ean acelyleenvlam te
voeran, terwijll een krachtige
luchtstroom benut wordt om
het viceibare materiaal op het
voorbewerkte werkstuk aan te
brengen

De voorbewarking van ean as
bv. bestaat uit het opruwen
van het te behandelen viak om
daardoor een goede hechting
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van het op te brengen mate-
rigal te verkrijgen.

Madelen zijn  poreusheaid,
slechte adhesie en verzwak-
king van het werkstuk door de
noodzakelijkheid van voorbe-
werking. Ook de aanwezigheid
van andere vioeistoffen dan
olie, geven een verhoogde
chemische werking, doordat
deze door de capiliairen van
het opgespoten materaal krui-
pen en het zodoende loswer-
ken

Electrochemisch

Een andere alom gehmiktl_e
methode is een electrochemi-
sche materiaalafzetting, die
aan voorbewerking  weinig
meer behoeft dan het werk-
stuk chemisch te reinigen

De methode is echter duur en
fijdrovend.

Om een dikkere laag aan e
brengen, moeat men het proces
meardere malen herhalen mat
tussentijdse ontharding bijeen
laagdikte van 0,25 mm, zoals
bij hardverchromen.

Een ander nades| is het ge-
bruik van hoog corfosieve
vioeistotfen tijdens het proces,
die een grondige neulralisatie
noodzakelijk maken.

Hierdoor zou men bij voorkeur
een voorwerp, dal openingen
heaft of poreus is, niet volgens
deze methode moeten repare-
ren.

Bij een op ean as gekrompen
voering b, zal de oplossing
doordringen tussen de voernng

et Imccnel

en de as, dit kan immers niet
voorkomen wordan

Verder kan de opgebrachte
laag af bladderen, in het bijzan-
der nikkel op staal, zeifs indien
gebruikt  als  basis  voor
chroom. Kort samengeavat zijn
de kosten extreem hoog, daar
waar een dikke laag aange-
bracht moet worden, terwil)
een beyvredigend resultaat
moeilijk te garanderen is.

Succesvol

Het aanbrengen van materiaal
tenslotte d.m.v. electrisch las-
sen, eens de laatste toeviucht,
i nu tot een succesvolle me-
thode ontwikkeld. Fleetworks
gepatenteerde methode haeft
de moeilijkheden overwonnen
die eerdere pogingen om deze
reparatiemethode te benut-
ten, deden mislukken. De me-
thode heeft bewezen succes-
vol te zijn in het aanbrengen
van materiaal op oorspronke-
lijke delen of voor het repare-
ren van versleten lageropper-
viakken

Aan de ontwikkehng gingen
intensieve onderzoekingan op
het gebied van de metallurgi-
sche structuur van het lasma-
teriaal en een bruikbare las-
ingtallatie vooraf.

Ook de invloed van het proces
op een groot scala van mate-
rialen die gewoonlijk in de
scheepvaart en indusirie ge-
bruikt worden, werd wverra-

gaand onderzocht
Omvangrijke gegevens wer-
den aldus samengeval voor
het optimaal repareren van de
meerderhaid van machinede-
len en de verkrijgbare lasmate-
rialen die met deze metaal-
so0rten veranigbaar 2in

Combinatie

Uit de combinatie van tech
nische en metallurgische proe-
ven |5 het Fleetworks procédé
ontstaan

Verenigbare metalen worden
tezamen gesmolten tijdens
het bekleden (opbouwen)
door een geschikte lasdraad

spiraalgewijs aan te brengen
op het te repareren onder-
deel. welk met een passende
snelheid op een draaibank
roteart, De toevoer van de
iasdraad geschiedt zoals bij
een M. LG. systeem, amperage
an voltage worden zodanig ge-
kozen zodat de draadicevoer
absoluut constant is. Indien
juist  uitgevoerd wordt  het
spatten wan het matenaal
voorkomen en het resultaat is
van ean dermate kwaliteit dat
het na bewerking aan de hoog-
ste eisen van de meeste classi-
ficatiebureaus voldoat.

HNieuwe vinding

Men moet zich echier realise-
ren dat het procede noch
opspuiten, noch gasmantel
lassen is, doch een volkomen
niedwe vinding, die bestaande
lastechnieken samenval en
gebruikt kan worden, om ver-
sleten gedeelten van assen,
van een nisuwe laag te voor-
Zlen

{(Een bronzen schroefasvoe-
ring bov. na chemisch reinigen
of machinale bewerking).

Indien goed toegepast isde sa-
mensmelting absoluut perfeki
en lechnisch wverantwoord,
spanningsvrij en behoeft geen
verdere warmtie behandel~g
Bijkomende verwarmingeigl ]

minimaal, t.gv. een Klein ver-
hittingsopperviak.

Het proces kan benut worden
voor het bekleden met roest-
vaststaal van by, roerkonin-
gen alswel voor ean groot aan-
tal indusineale doeleinden

Als voorbeeld kan men noe-
men de sponningen van zui-
gers, maar in feite ieder meta-
len voorwerp dat in een draai-
bank opgesteld kan warden

o)

Kermsinepomp; na machinale bawarking van de inwendig asngebrachie
Incone! bekipding




De RDM en het milieu

Al gedurende een groot aantal
jaren bestaat er in RSV een sa-
menwearkingsverband op het
gebied van de bestrijding van
milieuverontreiniging. De
daarmee verbandhoudende
activiteiten zijn gebundeld in
gen commissie Milieuzaken
RSY. In 1975 resulteerde een
an ander in de oprichting van
e;¢ Pureau Milisuzaken R3SV,
DifTnaast bastaan er bij diver-
se werkmaatschappijen locale
commissies, die zich met deze
materie bezig houden.
Tot op heden heeft de RDM
geen vaste commissie milieu-
zaken, In de nabije toekomst
zal er evenwel een commissie
benoemd worden. De plannen
hiervoor liggen in een ver ge-
vorderd stadium geread,
Dit betekent niet, dat er al die
tijd hier op de werf maar ge-
rommeld zou zijn. lntggendaa!.
Er bestond vanuit da afdeling
Bedrijfsinstaliaties al jarenlang
ean goed contact met de RSV-
commissie. Bovendien ver-
richtte de aftdeling Bedrijfsin-
stallaties achter de schermen
b 1grijke coordinerende
aamheden op milieuge-
bied bij de ROM.

Waar gaat het om?

Onze mensen houden zich be-
zig met de problamen van
afvalstoffen of afvalproducten
op de RDM. Hieronder ver-
staan we dan tevens de Nieu-
we Waterweg plus Mofas,
RSV-A (voormalig Rotterdam
Muclear) en de Bouwmaat-
schappij Heijplaat. Afvalstof-
fen, die vroeger vaak op duis-
tere of beter uitgedrukt minder
veranfwoorde  wijze werden
afgevoerd. Een simpel voor-
beeld is onder andere het lo-
zen van afgewerkte ole of
vioeibare chemicalien in de ri-
vier, Gelukkig is er een omme-
keer merkbaar. De mensen
worden steeds milisubewus-
ter. Ook de overheid komt
steeds meer mel niguwe gisan
tenaanzienvan het op eenver-
antwoorde wijze vernietigen
van afvalstoffen, zodat er geen

of minder schade wordt aan-
gebracht aan ons miliew. Dit
hetekent schoner water in de
rivieren, schonere lucht en
alles wat daarmee samen-
hangt.

Op een werf als de onze is ar
gen grote verscheidenheid
aan afvalproducten. Zoals:
huishoudelijk afval, productie-
afwal imetaal, hout enz ), che-
micalien, kombuisafval, Kkle-
ding, puin, Elk van de hier ge-
noemde categorién is weer
onder te verdelen in vele tien-
tallen nader omschreven soor-
len

Voorbeeld: huishoudelijk afval,
hieronder vallen onder andere
koffiebekers, flessen, conser
venblikken, keukenafval etc
etc

Het is een taak voor de men-
sen van milisuzaken om hienn
duidelijkheid te brengen.
Samengevat houden zjj 2ich
bezig met de klassering van de
typen afvalstoffen, typen em-
ballage, markering, codering
en etikettering van emballage,
vaten opsiag, buffercapaciteit
voor onvoorziene hoeveelhe-

den van bijvoorbeeld Schﬂ,gan.
De afdeling Algemene Dienst

en Magazijndienst codrdine-
ren de afvoer van alle afval
naar diverse stortplaatsen an
verwerkingsplaatsen,

Nieuwe voorschriften

Zoals eerder gezegd verschij-
rien er van overheidswege re-
gelmatig nieuwe voorschrif-
ten, Door een niguw voor-
schrift van Gedeputearde Sta-
ten van de provincie Utrecht,
mag met ingangvan 1 januarijl,
het overgrote deel van de af-
valstoffen van ons bedrijf niet
meer naar de stortplaats in die
provincie worden afgevoesrd.
Het gevolg is, dat met ingang
van diezelfde datum het afval,
dat door verbranding vernie-
tigd mag worden naar de Afval-
verwerking Rijnmond te Ro-
zenburg moet.

Dit betekent echter dat het
industrigle afval gesorteerd
moet worden in; a. Afval dat
door verbranding vernietigd

kan en mag worden, en b,
Afval dat niet verbrand kan of
mag worden en daarom elders
gestort moet worden.

In de hierbij atgedrukte tabel-
len staat aangegeven welke
stoffen onder de indelingen a
en b behoran,

Afvalbakken

Ten behoeve van de inzame-
ling van afvalstoffen volgens
de mieuwe voorschriften zijn
op diverse plaatsen op ons ter-
rain atvalbakken geplaatst

De afvalbakken voor de "niet
brandbare” materialen zijn ge-
merkt mat ean gele kleur.
Tevens is bij elke afvalbak een
bord opgesteld met aandui-
ding welke atvalstoffen in de
betraffende bak dienan te wor-
den gedeponeerd. Van deze
afvalbakken dient u zoveel mo-
gelijk gebruik te maken. Het is
namelijk 2o, dat wij onze afval-
producten niet kosteloos kwijt
kunnen. De kosten voor het
afvoeran van afval in 1978 zul-
len circa een half miljoen gul-
den bedragen

Wat zijn de consequentias als
de bedoeide sortering niet
goed door ons allen word! uit-
gevoerd,

Zou bij Inspectie van de AVR
blijken, dat in ons afval afval-
stoffen zitten, die niet bij de
AVR verwerkt mogen worden,
dan wordt de totale hoeveel-
heid afval geweigerd en zal de
vervoerder het afval eerst
moeten sorteren en de niet
toegestane producten weer
mee ferug moeaten nemen.
Hierdoor zullen de kosten voor
ons bednjf aanzienlijk hoger
komen, Tevens zal bij schade
enlof ongelukken bij de AVR,
ontstaan door het verwerken
van niet voor de AVR aan-
vaardbaar afval, de schade op
ons bednjf worden verhaald,
wanneer blijkt dat niet toelaat-
bare afvaistoffen van ons be-
drijf afkomstig zijn

Inzake chemisch afval is men
mel een onderzoek bezig,
waarvoor eerdaags een afzon-
derlijke regeling komt. Tot na-
der order dient men chemi-
sche afvalproducten in over-
leg met de atdeling Bedrijfs-
installaties te verzamelen, die
dan de verdere behandeling
daarvan overneeml.

De afvoer van afvalstoffen van
kantoorafdelingen wordl niet
gewijzigd, Dit systeem voldoet
aan de gestelde sisen, Mocht u

geconfronteerd worden met
afvalstoffen, die niet in de hier-
bij afgedrukie tabellen zijn
aangegeven, dan verzoeken
wij u dit te melden bij de afde-
ling Bedrijfsinstallaties, toestal
2019 of 687 aan de heer A van
der Ster.

Bij hem kunt u tevens terecht
met ideeen op het gebied van
milieuzaken.

Naam atvalstoffen

Verbrandbaar afval: A

Bigr-llimonadeblikjes
Flessen {gias)

Koffiebekers

Keukenafval kantines
Kantoorafval

Poatslappan

Flastic (vallan)
Straatbazems
Varpakkingsmateriaal karion
Verpakkingsmateniaal blik
Varpakkingsmalernaal papees
Brandslamgen
Dakbedekking (rubberoid)
Electraden

Fletsbanden
Gereedschapkisten

Gas- en zuurstofsiangen
izolatiemateriaal (kunststof)
Izoiatiemateriaal (Lb.wv. schepen
ed}

Fakkingsmatenaten
Plastic-pijpen

Ruiten (glas)

Schuurborstels en -schijven
Schildersgereadschap  (kwasten
)

Touwstroppen

TL-buizen

Vioerbedekking (polyvinyl)
Zaagset

Kombuisatval

Afgekeurde stellingplanken
Afvalstukken hout van prod, afd
Emballagamateriaal (hout)
Mallen (5.loods)

Fallats

Riviarhout

Schragen

Bandijzer

Meubilair {houtl + staal)
Slijpbarstels (staal)

Miet verbrandbaar afval: B

Autobanden

Plastic vaten (o.a. jerrycans)
Astbesthoudend matenaal
Afgewerkt vormzand
Metselstenan ovens

Muur- en straatstenen
Beton (algemeen)



Jubilarissen van de

b
J. J. Missaar

warkm. draaiers Awb/MF
20 september

J. A, van der Loo
werkm. sorteerders Sow/OH 5
18 november

Helaas is het door alleriei om-
standigheden niet mogelijk ge-
bieken van alle jubilarissen van
de afgelopen maandan een fo-
to e maken, waardoor publi-
catie vertraagd is. De hierbi]
afgedrukie groap jubilanssen
van de afgelopen maanden Is
daarom niet compleet.

Wij zullen trachten in de ko-
mende uitgaven van het
Mieuws van de RDM een en
ander bij te werken,

De redactie

o
-

A, C. Rasenberg
medew, magazijn Rep. 5
7 oktober

25 JAAR RDM

L. Herwljnen
chauffeur BD/AD
1 september

40 JAAR RDM

P, Streefrerk
ijrerwerker Shw/Off
15 saptember

carousseldraaler Awb/MF
19 okiobar

H. B.in 't Hout
NDO-controleur K & O
1 seplember

P. C. van Egmond
werkomschnjver Rep. MF
20 september

E. Hettich
werkvoorberaider AwbiFijp
11 november

A, Rothman
bednjfsleider Rep. W
1 seplember



M. C. Eygelaar
boorder Rap, W
4 saptember

J ¥ atman
werkm. bankwerkers Rap, W
B september

P. Ouwens
medewerker loonadm. F & &
29 september

F. de Boer
bankwerker Hep, W
B september

J. Bakker
voorman timmearieden Rep. 5
15 septembear

M. L Houtzager
medew, huish. dienst Rep
6 oktobar

M. Vos P. Boukes
ijzarwerker Rep. 5 medewerker stafgroep 52
B september 8 september

M. F. van Ovarbeek T. J. van Wijtviiet

tekenaar/constructeur Sow! bankwerker Rep. MF
Off Tek. M 29 septembar
22 september

G, de Haan J. C Tavanier
voorman transporteurs Rep W bankwerker Sbw/Off W
13 oktober 15 oktober
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A. Rappei W, Lavieren M. Barendrecht

chaef Centr. Bedrijfsbur. Shw/ werkyoorberaider Shw/ Off chef afd. preservaring reserve-
Off 20 oktober delen Shw/Off W

16 okiober 20 oktobar

J. M, Swagemakers A. Goudswaard M. C. Boekhott

prod voorberelider Shw/ Off ljzerwerkar/sameanstelier schilder BDITD
Provo Sow/Off S 27T oktober
21 oktober 23 oktober

J_van der Steen J. W. Stuurman |. Heerema
secrataris rek /begr. Rep ass bedrijfslaider Sbw/Otf 5 werkvaorbareider Stw/OH
1 november 1 november Provo

10 november

M. Kuipers

beheerder voorraadald, centr

magazijn MM/Mag

20 oktober t
b

A M. Koppenaal
bankwerker Shw/Off W
28 oktober

A Los
schilder Sbw/Off &
13 november



"

e
J. 5. van der Hoeven W. de Vries A, Rijsdijk J. van Straten
adm medew. werkvoorber medew. bedrijfsecon. afd aulogeen lasser Rep. W werkm, mach. 5 Shw/Off
Awb/Pijp Fa A 20 november 20 november
1 '-‘B'n'emtlﬂr 17 november
Lk
40 JAAR NW 25 JAAR NW

. B Moeliker

C. de Ruiter A V.M Biemans 0. Holleman
schilder Sbw/OH S adm medew, sorteerafd, MM bankwerkear dokverver
24 november 1 december 11 november 24 septembear

25 JAAR RSV-A

L Vermesr H. Duvaloois C. F Pu J. Jaspers
detailplanner perser/walsar ass, bednjfsinspectie administrateur smederij
1 september 2 saptember B saptember 17 november
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Materials Management

Economische basis:

Waardevermeerdering  van
goederen door (zinvolle) ver-
plaatzing van goederen,

Taak van het Materials
Management

Bij bijna alle Werkmaatschap-
pijen van ASY is hel Materials
Management nu ingevoerd.
Wijzigingen In de organisatie
zijn hiervoor reeds doorge-
voerd of nog in uitvoering, Het
lijkt daarom nuttig aan het per-
soneel uitean te zetten wat
Matarials Management in gro-
te lijinen inhouwdt,

Voor het begrip Materials Ma-
nagement bestaat eigenlijk
geen goed Nederlands woord,
Het kan als volgt omschreven
worden:

"Een gecodrdineerde functie
met verantwoordelijkheid voor
planning, aankoop, opslag.
vervoer en controle van mate-
rialen ter optimalisering van de
inzet wvan bedrijfsmiddelen,
personeel en kapitaal, en voor
verlening van diensten in het
kader van de concerndoelstel-
lingen”

Als belangrijkste pluspunt valt
te noemen de integratie van
alle betreffende werkzaamhe-
den op het bedrijf met het cog
op de totale Codrdinatie van
materialen, planning en bestu-
ring.

De goederenstroom moet
voortdurend in beweging ge-
houden worden en verder ge-
stuwd met een minimum aan
wrije voorraden,

Wil aan deze kritena worden
voldaan, dan ligt hier de taak
om alle materialen en goede-
ren voor elke order, vanaf aan-
vraag tot en met de garantie-
periode van stap tot stap te
valgen en de materiaal-goede-
ranstroom voortdurend bij te
sturen.

Materials Management dient

de volgende functies te omvat-

ten:

= Planning

= Inkoop (inclusief uitbeste-
dingen)

— Inkoopadministratie

= Magazijnen

= Magazijnadministratie en
voorraadbeheer

— Expeditie (transport en
douvanezaken)

— Ontvangst goederen

— Interne transporten

Hieraan kunnen nog worden
toegevoegd de functies "afle-
veren aan derden” en "opslag
van goederen van derden”,

Met uitzondering van de afle-
vering van schepen e.a, grote
projecten, waardoor speciale
procedures gelden, is het "Ma-
terials Management” ook be-
last meat het afleveren van ge-
reed product aan opdrachige-
vars, Hierbij valt te denken aan
reservadelen, stealconstruc-
ties, schroefassen etc. De afle-
vering kan geschieden op de
werf, maar kan ook inhouden
het transport naar de bestern-
ming in binnen- en buiteniand,

De afdelingen van Materials
Management reiken elkaar de
hand. Ze werken opvolgend
aan derelfde materialen en
goederan,

Laten we de gang van zaken bi|
een aanschaffing eens na-
gaan.

De Constructie-afdeling te-
kent de constructie en schrijft
voor wat gekocht moat wor-
den.

De Planning bepaalt de lever-
tijd.

De afdeling Begroting maakt
een budget.

Inkoop vraagt aan, onderhan-
dalt met leveranciers, overiegt
en selecteert met de construc-
tie-afdeling en plaatst de
opdrachl, bewaakt de afge-
sproken leveringstijd.
Expeditie regeit het transport,
eventuesl de transportverze-
kering en de douanezaken.
Vervolgens komt de partijin de
antvangstafdeling, waar aen
tijdelijke opslag plaatsvindt,
Perintern transport worden de
goederen naar het magazijn

veryoerd en op het juiste mo-
ment moeten ze dan op de pro-
ductieplek aankomen.

Bij de eerder genoemde afle-
vering aan derden zullen ge-
reedgekomen producten door
de Productie Afdelingen wor-
den overgedragen aan de
afdelingen Expeditie en Maga-
zijnen

Laatstgenoemde afdelingen
zullen in overeenstemming
met de contractuele verplich-
tingen en in overleg met de
Verkoopafdeling en de Kiant
zorg dragen voor aflevering
c.q. transport naar de bestem-
rming.

Aanvulling van de vrije voorra-
den geschiedt door de zorg
van de Magazijndienst.

Het is nu efficienter om alle
afdelingen die zich met disma-
teriaalgoederenstroom bezig-
houden onder &én leiding te
brengen, opdat de totale kos-
ten zo laag mogelijk kunnen
worden gehouden.

Organisatie

Op basis van de taakstelling
zijn in het Materials Manage-
ment ondergebracht de afde-
lingen Inkoop, Expeditie en
Magazijnen.

De dienst heeft als hoofdta-
ken:

Yerwerving = door de Inkoop
afdeling;

Transport = door de afdeling
Expeditie;

Beheer = dopr de Magazijn-
dienst;

Aflevering aan derden = door
de afdelingen Expeditie en
Magazijnen,

Opslagvoor derden = doorde
afdelingen Expeditie an Maga-
zijnen

Er is voor het gehele bedrijf
slechts &én Inkoopafdeling.
die alle aanschaffingen ver-
zorgt, De Inkoopafdeling krijgt
bij de uitvoering van zijn taak
een aantal richtlijnen mee, die
door ASY en de lokale Directie
worden opgesteld en waarbin-
nen de Inkoopatdeling moet
opereren.

Voorbesiden te vinden in de
RSV Inkoophandieiding:

— Richtlijnen voor bestellingan
binnen ASY

= Voorschriften bij het uitbe-
steden van werk

~ Indeling van opdrachlen an
voorwaarden

— ASV-Inkoopvoorwaarden

- ASV-raamcontracten

- Regels bij huurfverhuur van
gereadschappen/appara-
tuur binnen RSV

Bovendien:

— Inkoopprocedures die bin-
nen de onderneming gelden

Daarnaast zal de inkoper zich
hebben te houden aan regels
die de wet stelt en aan ethi-
scha regels voortvioeiend it
het handelsgebruik.

De verantwoordeljkheid &1
de Inkoopafdeling loopt vaL
het moment van de concreti-
sering van de behoefte-opga-
ve tot en met de garantieperio-
de van de order, zulks voor wat
betreft de  commerciéle
aspectan en de condities van
elke transactie.

De verantwoordelijkheid van
de afd, Expeditie en Magazij-
nen voor binnenkomende goe-
deren voor Productie Afdelin-
gen loopt vanaf het moment
dat de goederen onderweg zijn
tot het moment dat de Produc-
tie-Afdeling de goederen
ontvangt.

Woor de overige activiteiten
van de afd. Expeditie en Maga-
zijnen worden de veran r
delijkheden per aclivlteim-
gesteld,

De  verantwoordelijkheden
moatan binnen de dienst Mat.
Man. goed in elkaar grijpen en
bovendien moet voorzien wor-
den in structurele samenwer-
king met:

- de productievoorbereiding
— de bedrijffsbureaus

- de rekeningenafdelingen
= de financiéle administratie
- de begroting

Contacten binnen RSV

Het is nuttig van elkaars activi-
teiten op het gebied van Mate-
rials  Managements binnen
RSV kennis te nemen, Daartoe
bestaan enkele RSV Werk-
groepen, Lw.:

- Werkgroep Materials Ma-
nagement

— Werkgroep Voorraad

— Werkgroep Inkoop

= Werkgroep Expeditie



De eerste Werkgroep treedt
op als codrdinatiegroep. Uit
deze activiteiten is een aantal
RSV-raamcontracten wvoort-
gekomen, waar iedere Werk-
maatschapplj naar behoefte
gebruik van kan maken,

De contracten worden afge-
zloten door de RSY Codrdina-
tor Materials Management.
Het zijn voornamehjk contrac-
ten voor voorraadartikelsn

Het is van belang dat de voar-
raden van de verschillende
Werkmaatschappijen zovesl
mogelijk geljke artikelen qua
kwaliteit en afmeting omvat-
ten.

Aan de ene kant is dit aantrek-
kelik voor de leverancier om
i hoeveelheden van een
beperkt aantal artikelen te le-
veren, aan de andere kant is
het voor de Werkmaatschappij
mogelijk op elkaar te steunen
bij plotselinge tekorten,

Om deze gelijkheid binnen
RSY te bereiken, wordt nauw
samengewerkt mel de RSY-
Bedrijffsnormalisatie-aldeling.

Gedetailleerde
planning

computer-

Wi] worden geconfronteerd
met grote moeilijkheden, De
tijden zijn drastisch veranderd

enwijmerken dat op het bedrijf
ailemaal,

Enkele verschijnselen zijn:

— Er worden andere schepen
gebouwd dan vroeger om-
dat de schepen waar wij 20
goed in waren thans niet
meer worden gevraagd.

= Wij zitten daarmee gedeel-
telijk op een terrein dat voor
ons nieuw en onbekend is;
wi] zullen beter moeten
plannean.

— De schepen die wij maken
zijn technisch meer gecom-
pliceard,

= Er is gedurende langere tijd
hulp nodig van zeer gespe-
cialiseerde firma’s

— Da markt vraagt steeds zeer
korte en betrouwbare leve-
ringstijden.

Deze punten gelden voor de
nieuwbouw en machinefabriek
in het bijzonder.

In de reparaties zien wij

= Wij moeten veel mear moei-
te doen, dan wij ooit ge-
wend waren, om aan het
werk te komen,

= Willen wij reders voor onze
werf interesseren dan moe-
ten wij niet aileen schepen

goed onderhouden en repa-
reren, maar ook nog alllerlei
service verlenen, zoals het
opslaan en bewaren van
goaderen van reders, als
resarvadelen, magazingoe-
deren en voorraden,

Alswi| inde toekomst aan hoge
gigen willen blijven voldoen,
dan moeten wij de materaal-
planning per computer gaan
VOETERN.

Wi zullen op verschiliende
plaatsen van het bedrijff (o.a
op tekenkamers en bedrijfs-
bureaus, op de afdeling
Inkoop, in de Magazijndienst
an bij Expeditie) over dezelfde
informatie omtrent matenalen
an goederen moeten beschik-
ken,

Aan de hoge eisen die de huidi-
ge tijd aan de bedrijffsvoering
stelt kan geen handadmini-
stratie meer voldoen,

De  materiaalplanning  dient
afgeleid te zijn van een inte-
graal planning- en informatie-
systeemn dat de gehele pro-
ductie van de onderneming
omvat. Alleen op die manier
kan voorkomen worden dat
fijd, capaciteit en middelen
minder efficiént worden inge-
zet
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Plaats in de organisatie

De kosten van aanschaffing.
transport en opslag van mate-
riaal en goederen vormen een
belangrijk desal van de omzet
Het ligt dan ook voor de hand
dat men in die sector zal trach-
ten belangrijke besparingen te
bereiken.

In economische zin betekent
dit dat Materials Management,
evenals de Productie Afdelin-
gen, de taak heeft om een
waardevermeerdering van
goederen tot stand te bren-
gen, doch de kosten hiervan
moeten beperkt blijven om het
uiteindelijke product van onze
onderneming verkoopbaar te
houdean.

Het product van Materials Ma-
nagement bastaat uit diensten
die zij "verkoopt” aan Produc-
tie-Afdelingen of aan derden.
Bij een goed functionerande
Dienst Materials Managemant
Zullen de productiemensen
geen zorg hebben over de ma-
teriaalvoorziening en hun aan-
dacht in hoofdzaak kunnen wij-
den aan de productie zelf,
Met andere woorden de men-
sen van het Materials Manage-
ment moeten het werk van de
productiemensen mede mo-
gelijk maken.

-

Beroepen-Manifestatie

1977

Op de drempel van 1977-1878
vond in de Ahoy-hal te Rotter-
dam de eerste regionale Be-
roepen-Manifestatie  plaats
voor leerlingen, die medio
1978 gediplomeerd van het
Lager Beroepsonderwijs
(LB of het Middelbaar Alge-
meen  Vormend Onderwijs
(MANVO) hopen te komen,

Deze manifestaties hadden
eerder plaats in Viaardingen in
de  bekende Lijnbaanhallen
waar de bednjfsscholen in de
regio Rotterdam altijd acte de
présence gaven Mu was een

donatie van de Rijnmond Raad
de sleutel om deze voorlich-
tingsbeurs groter, veelzijdiger
en dus uitgebreider op te zet-
ten. Er waren 52 rijks-, ge-
meente-  en  particuliere
schoolinstelingen  vertegen-
woordigd, zodat er een ruim
aanbod van mogelijkheden
Was.

De FME te Rotterdam had in
dit verband aan een aantal per-
sonen, die een zestal werven
en een electro-onderneming
verlegenwoordigden, de vraag

voorgelegd: zienwijkans geza-
menlijk een stand te bouwen
en te bemannan om inlichtin-
gen te werschaffen aan de

jeugd van 16-18 jaar over het
vakmanschap in de scheeps-
bouw, werktuigbouw en elec-
trotechniek?
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Hierin is men uitstekend ge-
slaagd. Bijgaande folo's geven
een goed beald van de FME-
stand, waarin ook door functio-
narissen van WF en RDM voor-
lichting werd gegeven aan de
vele duizenden jeugdige be-
zoekers

De Beroepen-Manifestatie
was goed opgezet. Door een
reile voorlichting kreeg men
een duidelifk inzicht in de tal-

rijke mogelijkhadan voor vak-
opleidingen en overige stu-
dierichtingen

In de avonduren was het con-
tact nog directer in verband
met het feit, dat vele ouders
inhichtingen kwamen vragen
voor hun kinderen, die in het
komende jaar de school verla-
ten

Nieuwe richtlijnen van
het Bijzonder Fonds
RDM/NW/ RSV-A

Het bestuur van het Bljizonder
Fonds heeft per 1 januari 1978
nieuwe richilijnen vastgesteld.
Deze richtiijnen, die zowel gel-
denvoor leden als voor gepen-

sioneerde leden, luiden als
volgt:
Mondprothesen:

Voor een volledige mondpro-
these bedraagt de vergoeding
f 50,— voor een partigle pro-
these f 30,—

Tandregulaties:

Voor tandregulatie op medi-
sche indicatie wordt éénderde
van het bij te betalen bedrag
vergoed

Hoortoestellen:

Van de kosten die overblijven
na-aftrek van de bijdragen
krachtens bestaande sociale
wetgeving of ziektekostenver-
rekering wordt eenderde ver-
goed. Maximaal wordt f 75—
per toastel vitgekeeard,

Brillen:

Bij aanschaf van een complete
bril of uitsluitend brilenglazen
waarbij de kosten tussenf 75,
en 200~ bedragen zal { 20,—
worden vergoed: wanneer de
kosten meer dan { 200— be-
dragen zal de wvergoeding
130, zijn

Relskosten:

Bij verpleging in een zieken-
huis of inrichting buiten de ei-
gen woonplaats worden de
reiskosten tol een maximum

van f 35— per maand vergoed

Diéten:

Diabetici en patienten, die lij-
den aan hart- en vaatziekten,
die dieet moeten houden kun-
nen in aanmerking komen voor
de volgende vergoeding, die
eonafbouwend karakter heeft

diabetici;

1e jaar 6 X §25-
Zgjaar 5 X 25—
3ejaar 4 X 25—

hart-envaatziekien patienten:
1ejaar 4 X 25~
2ejaar3d X 125-
de jaar 2 X 25—

Algemeen:

Aanvragen voor vergoadingen
die niet in deze richtlijnenvoor-
komen worden per geval be-
handeld, mits de gemaakle
kosten niet beneden het be-
drag van f 75,— liggen.

Reizkaartjes en kwilanties die-
nen bij de aanvraagformulie-
ren te worden ingeleverd. Ma
behandeling zullen voornoam-
e bewijsstukken worden ge-
retourneerd. Met nadruk wor-
den de ganvragers verzocht de
aanvraagformulieren zo duide-
lijk &n volladig mogelijk in te
vullen. Het bestuur wil U ten-
slotte attenderen op de juiste
invulling van bank- of giroreke-
ning, teneinde verkeerde stor-
tingen te voorkomen.

Bestuur Bijzonder Fonds

Het overlijdensfonds
RDM, NW en RSV-A

Op de RDM, NW en RSV-A
(voormalig RN) kennan wij al
vele jaren het Owerlijdens-
fonds. Vrjwel wekelijks komen
de commissieleden van dil
fonds in aanraking met sterf-
gevallen van collega’s en oud-
collega's. En in vele gevallen
moet helaas de conclusie wor-
den gatrokken, darer zichinde
getroffen gezinnen naast alle
verdriet plotseling financiele
problemen voordoen, omdat
men niet over een begrafenis-
verzekering blijkt te beschik-
ken of dat de polis de kosten
van een begrafanis slechis ge-
deeltelijk dekt

De kosten voor de meest ean-
voudige begrafenis of crema-
tie bedragen hadan ten dageal
ruim f 2000,—. Prijsstijgingen
doen zich in deze sector
echter ook regelmatig voor,
Zodat het aanbeveling ver-
dient minstens eenmaal per
jaar uw polis(sen) te controle-
ren om te zien of deze de be-
grafenis- of crematiekosten
nog wel volledig dekken. De
praktijk wijst uit, dat de uitke-
ring van het Overlijdensfonds
vaak moet worden aangawend
om de door de verzekering uit-
gekeerde bedragen aan te vul-
len.

Bij de opzet van dit fonds door
het personeel is achler in de

eerste plaats gedacht aan een
uitkering bedoeld om de perio-
de te overbruggen tussen de
laatste salansbetaling en de
eerste wetlelike uitkering, De-
ze laatste laat in het algemeen
enkele maanden op zich wach-
ten. :
Mamens defamilisledene -
hestaanden van overledenen
willen wij besluiten met een
woord van dank aan allen, die
het mogelijk maken dat het O-
verlijdensfonds goed functio-
neart. Overal wordt men ge-
troffen door de manier waarop,
dankzy de medewerking van
vele werknemers van de RDM,
MW an RSV-A, in moeilijke da-
gen hulp kan worden geboden.
Deze dank is niat in de laaiste
plaats bestemnd voor de com-
missieleden van het fonds, die
in het afgelopen jaar hun moei-
lijke maar dankbare werk heb-
ben verricht.
Een bijzonder woord van dank
namens de familieleden en na-
bestaanden |s hier op zijn
plaats voor de heer W Verhoe-
ven van onze Loonatdeling, De
zorgvuldige en daarnaast pret-
tige wijze, waarop hij alle admi-
nistratieve zaken voor vele na-
bestaanden afwikkelt, wordt
door hen zeer op prijs gesteld.
Mamens de commissia,
P. L. Otting



Kinderen beleefden Kerstfeest op
Hr. Ms. "Cornelis Drebbel”

Een groep kinderen van het
Mederlands Hervormd Kinder-
{ehuis aan de Van Speykstraat
te  Hotterdam  belesfde
onlangs een gezellige Kerst
middag Op woensdag 14 de-
cember 1877 werden 2if
onthaaid op de Hr, Ms "Corne-

lis Drebbel”, hotelschip van de
Koninklijke Marine. Dit Kerst-
fepst was georganiseerd op
initiatief van de bemanning van
"de Drebbel”, waaraan de RDM
met plezier meewearkie.
Omcirca half twee armvesrden
de kinderen per tounngoar van
de firma De Jong en gingen
aan boord. Alereerst gingen i)
aan tafel om te genieten van
gen  maaltijd, aangeboden
door de staf van “de Drebbel”
Wat kan kinderen daarbi beter
worden gegeven dan patal
met appelmoes en ean goade
bal gehaki? De schalen waren
viugger leeg dan verwachi
Maar bijvullen was voor da hof-
meesters geen probleam; da
koks bakten raak Fruit toe
completesrde dit feestmaal
Vervolgens gingen de Kinde-
ren naar de filmzaal, waar ze
konden geniaten van een aan-
tal korte films

Als slot was er het Kerstver-
haal. Dit laatste punt van heat
programma was bijna in het

water gevallen, omdat de juf-
frouw die het zou vartellan uit-
viel, Gelukklg was de hear B. de
Jong, hoofd van de Christelijke
Basisschool "de Rank” op Heij

plaat op hel laatste moment
bereid deze laak over e ne-
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men, Hel was geweldig hoe hij
na zo weinig tijd van voorbarai-
ding kans rag dit verhaal te
brengen, De kinderen hingen
aan zijn ippen. Van de gezich-
ten viel af te lezen dat ze zich
helermnaal in het verhaal inleef-
den.

Ma afloop kregen ze allemaal
sen door de Marine aangebao-
den verrassingspakkatje. Al an
met eenvoor hen bijzonder ge-
slaagde middag.

Waaraan worden de KPR-gelden besteed? i

De letters KPA staan zoals be-
kend voor Kanker, Polio en
Rheuma. Het KPR-Fonds van
de ADM, NW en RN (thans
RSV-A) telt vele leden, die
maandelijks bijdragen in dit
fonds. Vorig jaar werd bij de
jaariijkse aftdracht op beschei-
den wijze hel 25-jarig bestaan
van dit unieke KPR-Fonds her-

dacht. In die jaren heeft het to
taal opgebrachte bedrag het
halt miljoen overschreden
Voor sen goed doel, inder-
daad, Toch rees bij velen de
vraag. watl doen ze daar nu
mee? In de vorige twee uitgs-
wan hebben wij met de made-
werking van de begunstigde
instanties het werk van het Ko-

ningin  Wilhelminalonds voor
de kankerbestrijding en het
wark van hat Prinses Bealrix
Fonds voor de poliobestrijding
duidelijk gemaak!

Ditmaal bieden wij de Verani-
ging tot Steun aan de Rheuma-
bestrijding gelegenheid een
indruk te geven van haar activi-
teiten, waarmeae wij hopen dat

de KPFR-leden zich bewust zijn
van hun wezenlijke steun aan
de gehandicapte medemens
in 25 jaar KFR

De activiteiten van de Vereni-
ging tot Steun aan de Rheu-
mabestrijding

De (Aottardamse) Veraniging
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tot Steun aan de Rheumabe-
strijding werd opgericht in
1949. Hoewel de naam anders
zou doen vermoeden, kan niet
gezegd worden dat de Vereni-
ging de rhauma werkalijk kan
bestrijden.

Eenwerkelijk afdoend genees-
middel voor rheuma is nog niet
gevonden. Cver het algemeen
kan nog weinig anders worden
gedaan dan het ziekteproces
af te remmen of zelfs te stop-
pen, de pijn te verlichten en te
trachten hetlevenvanderheu-
mapatient zo dragelijk moge-
ik te maken, Viooral bij dit laat-
ste wil de Vereniging helpen.
Zo probeert de Vereniging be-
hulpzaam te ziin bi) het aan-
passen van woningen, tenein-
de hat ernstiga rheumapatien-
ten mogelijk te maken zo lang
mogelijk in hun eigen huis te
blijven wonen. Ean middel hier-
bij kan bijvoorbeeld zijn de aan-
schaf van een traplift. In 1974
kostte een dergelijke traplift,
mits met al te ingewikkeld,
f 5.000,—. In 1976 moest voor
dezelfde traplift circa f 7.300,-
worden betaald.

Een ander hulpmiddel is bij-
voorbeeld de  patientenlift,

Mededelingen

Secretarraat: H. Staas - Elskamp 1
Rotterdam-21 - Telefoon 808189

Met erg veel moeite is het ons
gelukt een avond-voorstelling
it te kopen van de Musical

"FOXTROT"

U kent waarschijnlijk uit kran-
ten wel de inhoud en recensies
van deze door Annie M. G
Schmidt geschreven en door
Harry Bannink op muziek ge-
zette Musical, Commentaar is
dus overbodig. Op donderdag
23 februan 1978 kunt U zelf in
het Luxor theater aan de Kruis-
kade getuige zijn,

waarmes emstig gehandicap-
te rheumapatiénten in en uit
bed kunnen worden getild, Re-
gelmatig worden vnj kostbare
aanpassingen aan huizen ver-
goed, zoals het verwijderen
vandrempels, het verlagen van
kastjes in de keuken, de aan-
schaf van speciaal meubilair,
bedden, matrassen e.d., spe-
ciale verwarming in huis, even-
tueel centrale verwarming en
al dergelijke zaken, waarvoor
met altijd instanties bereid
kunnen worden gevonden de-
ze e financieran,

Een belangrijk hulpmiddel voor
de rheumapatient is natuurlijk
een rolstoel. Een zogenaamde
buiten-duwwagen kostte in
1976 circaf980,— In 1975was
dit circa 30% minder. Een elec-
trische rolstoel, welke de pa-
tignt zelf kan bedienen kostte
in 1976 £ f 3.250,—- In 1975
was dit nog £ f 2800,—,
Belangr|ke steun verleent de
Vereniging aan het Rheuma-
verpleegtehuis te Rotterdam.
Deze unieke instelling, welke
geheel is gericht op de verple-
ging wvan rheumapatienten,
heeft zeer veel geld nodig,
daar de verplesggelden an de

Aanvang 20.00 uur,

Zaal open: 12,30 uur,
Mamens het bestuur,
H. Staas (Secr.)

Kaarten zijn intussen uitver-
kocht.

Bingo-dansant

Op 11 maart a.s. heeft U de ge-
legenheid een bezoek te bren-
gen aan onze Bingo-dansant in
het feestgebouw "SPES™, aan
de Dordisestraatweg no. 25 in
Rotterdam (nabij het station
van de Metro aan het Zuid-
plein).

Aanvang 20.00 uur. Zaal open;
19.30 uur,

Kaarten zijn verkrijgbaar bij de
bestuursleden tegen kontante
betaling van { 2,50 per stuk,

Klaverjaswedstrijd

Cp 24 februar 1978 wordt in
de grote zaal van

Café Restaurant

"De Rustburcht”
Verzamelgebouw Zuid
Strevelsweg, Rotterdam

rijks- en gemeentesubsidies
niet voldoende zin voor de
aanschaf van allerlel prive-
behoeften van de patienten of
yoor middelen om de patién-
ten te ontspannen. Jaarlijks
kan aan het Rheumaverpleeg-
tehuis een bijdrage van circa
f 50,000 — worden veriesnd.
Weel steun wordt ook verleend
aan de Dr, Daniél den Hoed-
kliniek, welke een belangrijke
rheuma-afdeling heeft. In 1975
kon aan deze Kliniek een be-
drag van circa f 25.000,— wor-
den overgemaakt.

Een andere belangrijke activi-
teit van de Vereniging is de
steun bij het organiseren van
egn vacantia wvoor rheuma-
patignten. Het Dr. Jan van
Breemenhuis te Bussum is
speciaal ingericht voor vacan-
ties van rheumapatienten
Mede dankzij de steun van de
Vereniging hebben in de loop
der jaran zeer veal patignten
daar een vacantie kunnen
doorbrangen,

Thans streeft de Vereniging er-
naar een aangepaste vacan-
tiebungalow te laten bouwen
voor rheumapatienten  als

een klaverjasconcours gehou-
den,

WEHK-leden en hun huisgeno-
ten kunnen hieraan deelne-
men.
Zaal open: 19.15 uur.
Aanvang: 20,00 uur

Het Bestuur

Sfeervol Kerstconcert in
Triomfatorkerk

Het jaarlijks door WEK gaor-
ganiseerde Kerstconcerl is
ditmaal door velen uiterst en-
thousiast beleetd. Het concert
vond plaats op zaterdag 17 de-
cember 1977 in de alom be-
kende Triomfatorkerk te Rot-
terdam. De belangstelling was
groot, want de kerk was be-
hoorlijk bezet. Op het pro-
gramma stond een keur van
bekende en minder bekende
liederen. Medewerking aan de
uitvoering werd verleend door
het Mannenkoor "Dockyard”,
Tha Young Voices (jeugdkoor
uit Schiedam), een blazers-
groep uit de Harmonie "Dock-

onderdeel van een groot pro-
ject dat wordt opgezet door de
MNederlandse Vereniging tot
Rheumatiekbestrijding te 's-
Gravenhage. De kosten van
deze aangepaste vacantie-
bungalow zullen naar schat-
ting f 100.000,—- bedragen,

Llit het voorgaande moge dui-
delijk zijn dat er ieder jaar meer
geld nodig is. Vooral nu de
overheid steeds zuiniger moet
worden, ljkt de taak van de Ve-
reniging tot Steun nog belang-
rijker te worden

Werd in 1974 circa f 92 000 -
uitgekeerd, in 1975 was dil
opgelopen tot f 145.000,— en
dit bedrag zal zeker ieder jaar
agroter worden, De steun die de
Vereniging krijgt van de B-1-
terdamsche Droogdok Mi},
schapplj, de Mieuws Water-
weg en Aotterdam Nucleair Is
daarbij onmisbaar.

Zowel in 1975, 1976 en 1977
mocht  de  Vereniging  f
12.000,— ontvangen, Zonder
deze bijdrage rouden zeker
een grood aantal aanvragen
moaten zijn afgeweazen

De Vereniging en vooral de ga-
holpen patienten zijn voor de-
e steun bijzonder dankbaar,

yard", organist W. den Otteren
hoboist O, den (tter.

Opvallend was, dat het man-
neankoor "horender oren” voor-
uit gaat. Het warme trimbegsson
de mannenstemmen vorfg=
met de transparante stemmen
van hat jpugdkoor een fijn con-
trast, dat goed inde smaak viel.
Juist ook het enthousiasme
van zoveel jeugdige mensen
sprak geweldig aan, waardoor
er een sfeer ontstond die een
gevoel van intimiteit teweeg-
bracht onder de aanwezigen.
Alshetware een intense bele-
ving van de Kerstgedachte. Dit
kwam sterk tol witdrukking bij
de liederan die in samenzang
werden gezongen. Ook de bla-
zersgroep uit de Harmonie
"Dockyard” droeg hiertoe het
zijne bij. En niet te vergaten hat
prachtige orgelspel van de
heer W. den Otter, en zijn zoon
0. den Otter met het fijne ho-
bospel Puntgaaf gewoon. De
koster van de kerk gaf na
afloop eerdijk toe, dat hij nooit
had geweten dat er zoveal mu-
ziek in het orgel zat, Kortom
een concert, dat bijzonder in
de smaak is gevallen. Een veel
gehoord woord die avond was
daarom: fantastisch!



Sint Nicolaas op bezoek bij
WEK-jeugd

Het traditionele Sinl Micolaas-
feast voor de WEK-jeugd vond
dit jaar wedarom plaats in de
kleine Doelenzaal faterdan

26 november 1977 kregen de
kinderen een gevaneerd pro-
gramma voorgeschoteld. Me-
dewerking hieraan verleen-
den: All Preston, Vallery, André
Gilbert en John Buitenga.

Hoofdpersoon van de middag

was uiteraard Sint Micolaas
zelf, die vergezeld was van
twee zwarte pietan.

Of de aanwezige ouders nuwel
of niet bang waren voor de Sint
blifft een vraag, Een feit is, dat
Ze braaf meezongen en een
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enkele maal zelfs helemaal
zonder de kinderan

Het klonk dan wel vals, maar
dat ontstemde de Sint toch
niet. Uiteraard was er voor alle
kinderan een cadeautje leder-
een ook Sint an de Pieten gin-
gen tevreden naar huis.

Grote opkomst bij doorlichting en
anti-griep vaccinatie

De jaarlijkse doorlichting van
het personeel van de
ROM/NW/REY-A  ondarvond
agrote balangstelling. Dit ront-
il logisch  borstonderzoak
v plaats in de pericde van
22 tot en met 30 november
1977 Het werd geleid door de
Stichting Centraal Bureau

voor Keuringen op Medisch-
Hygiénisch Gebied te Den
Haag,

In totaal gaven 4213 werkne-
mers gevolg aan de oproep
voor het borstonderzoek. Hier-
onder begrepen is een aantal
werknamers van de Scheeps-
werf ‘Waalhaven, het RSY-

hoofdkantoor en Delta Enai-
neering

Tegelijkertijd kon men zich la-
ten inentan tegen griep. Hier-
voor bestond evenwel duide-
lijk minder belangstelling. Toch
lieten in totaal 1615 personen
zich vaccineren, waaronder
evengans weer aan klein aan-

tal van de hierboven genoem-
de RSV-bedrijven. In vergelij-
king met 1876 ligt het aantal
anti-griep injecties ruim drie
keer zo hoog. Waarschijnlijk is
dit te wijten aan het feit, dat in
18976 hetl doodichten en de
inenting tegen grep niet gelijk-
tijdig konden plaatsvinden

65 jaar getrouwd: een briljant(en) huwelijk

De heer J. C. van den Barg (30
jaar oud) en zijin echigenote
mevrouw M. van den Berg-
Breedveld (86 jaar oud) waren
zondag 18 december 1977 65
jaar getrouwd, Deze haugelijke
gebeurtenis herdachten zij op
dinsdag 20 december, in aan-
wezigheid van talrijke mede-

bewoners van 't Havenlicht te
Pernis. Het werd esn gezellig
en hartverwarmend feest

De heer Van den Berg kwam in
april 1224 in dienst bij de HDM
ais klinker. In 1937 werd hjj
overgeplaatst naar de afdeling
Expeditie. Hier hield hij zich
vooral bezig met het laden en

lossen van de toendertijd veel
gebruikte  goederenwagons
op onze werf. In mei 1954 ging
de heer Van den Berg met pen-
sioen Hij is oud-Heijplater en
heeft zelfz nog in de Encder
Stichting gewoond.

Later is hij verbuwisd naar het

bejaardencentrum ‘'t Haven-
licht te Pernis

D& heer en mevrouw Yan den
Berg genieten beiden in bla-
kende gezondheid van hun
welverdiende rust. Wij hopen
dat 2y hieraan nog vele jaren
mogen toavoegen

Dankbetuigingen

Mede namens de kinderen be-
tuig ik mijn hartelijke dank aan
directie en collega's voor de
helangstelling en het madela-
ven betoond na het overlijden
en bij de teraardebestelling
van mijn heve man Willem Cor-
nelis Bunk.

mevr. M. C. Bunk-Hofman

Rotterdam

Daar het mij onmogelijk is ean
ieder persoonlijk te bedanken
wilik mede namens Ellen, Kees
en Michaiel langs deze weg
mijn dank betuigen voor de be-
toonde belangstelling na het
overlijden van mijn man Jo-
seph Adrianus Berkhout,

mevr. J. M.

Berkhout-van den Bogaard,

Papendrecht

Bij deze betuig ik u mijn hartelij-
ke dank voor uw medeleven na
het overlijden en tijdens de be-
grafenis van mijn man Arie van
der Grijp.

Mede namens de kinderen,
MEeVIouw

M. Th. van der Grijp-Martijnse,
Schiedam

Langs deze wag betuig ik mijn
oprechte dank voor de be-
toonde belangstelling na het

overlijden van onze vader Arie
Jacob Moordzij.
Uit aller naam H. Noordzij,
Pemis

Hiermede betuig ik mijn harte-
lijke dank aan directie, chefs
en collega's voor de vele blij-
ken van belangstelling tijdens
de ziekta an na het overlijden
van mijn geliefde man Arie Bal-
fus de Vette Het is mij tot gro-
te steun geweest,

MevT,

P. de Vette-van Kralingen,

Rotterdam

Langs deze weg willen wij allen
bedanken voor de belangstel-
ling en deelneming ons be-
toond na het plotselinge over-
lijden van mijn man en onze va-
der August Molenaar,

mevr M. F.C

Molenaar-van der Putten

an kinderan,

Rotterdam

Woor uw belangstelling en me-
deleven betoond na het overlij-
denvanonze gellefde vaderen
opa, Dirk Schriek, betuigen wij
u onze gprechte dank.
Familie
M. J. Schriek an kinderen,
Barendrecht

Wij ontvingen nog dankbetui-
gingen van:

Familie Biernans, ivm. 40-
jarig jubileum van de heer Bie-
mans

D heer en mevrouw Van den
Berg-Breedveld te Pernis,
iv.m. hun G54arig huwelijks-
feest.



In memoriam

20-12-1977 Willem Comelis Bunk
56 jaar
adm.medew. magazijnen
ca. 38 dienstjaren

3 |

Op S6-jarige leeftijd is op 20 decembar
1977 overleden de heer W. C. Bunk. Hij
had ongevesr 38 dienstjaren bij ons be-
drijf,

De heer Bunk trad op 30 augustus 1938in
dienst van de RDM als magazijnbediende
In september 1958 werd hij aangesteld
als administratief medewerker voor de
magazijnen. De heer Bunk was langdurig
ek,

28-12-1877 August Molenaar 54 jaar
groepsleider werkvoor-
bereider
ca. 37 dienstjaren

Geheel onverwacht is op 28 december
1977 plotseling overleden de heer & Mo-
lenaar.

De heer Molenaar trad in 1239 in dienst
van de ADM als ijzerwerker. Na een korte
onderbreking van zijn dienstverband in
1840, bleef hi) in deze functie werkzaam
tot begin 18968, Vanaf deze tijd vervulde hij
de functie van werkvoorbereider. Met
ingang van januarn 12975 werd hij aange-
steld als groepsieder werkvoorbereider,
De heer Molenaar had ruim 37 dienstjaren
bij onze ondarneming

21- 11978 Jacobus Beijer &3 jaar
ketelmaker RSY-A
ca 26 dienstjaren

-

I?-L._

Op 21 januari ). overleed in de leeftijd van
63 jaar de heer J. Beijer. De heer Beijer
tradin 1951 in dienst van de RDM als sjou-
wer in de ketelmakerij, Maderhand werd
hij tewerk gesteld als hulp ketalmaker, Hij
wist op te klimmen tot constructiewerker.
In januar 1874 ging zijn dienstverband
over naar RN (thans RSV-A) en vervulde
hij de functie van ketelmaker, De heer
Besjer had circa 26 dienstjaren

30- 1-1978 Bastiaan Buth 54 jaar
transporteur RSWV-A
ca. 22 dienstjaren

In de leeftijd van 54 jaar is op 30 januari jI.
geheal plotseling overleden de heer B
Buth.

De heer Buth kwam in december 1955 in
dienst van de RDM. Hij werd {oen tewerk
gesteld als transporteur in de smederi)
Maderhand was hij werkzaam als zager
aan een cirkelzaagmaching in de smede-
rij. Zijn dienstverband met de RDM ging
per 1 januari 1974 over naar RN {thans
RSV-A). Als gevolg van herstructurenng
van de smederi) werd de heer Buth in de
loop van 1877 aangesteld als transpor-
teur in de apparatenfabriek, Hij had onge-
vear 22 dienstjaran.



GEPENSIONEERDE WERKNEMERS

20-11-1877 Abrahamvan Stee 81 jaar
bankwerker
gepensioneerd 1-4-1961

30-11-1877 Cornelis Lammens
B1 jaar
gepensioneerd 1-8-1961

30-11-1877 Arie Baltus de Vette
63 jaar
schilder
gepensioneerd 1-8-1977

1-12-1977 Arie Teunis Stip EB7 jaar
electr lasser
gepensioneerd 26-1-1957

3-12-1977 Jacob Euser 71 jaar
koperslager
gepensioneerd 1-10-1971

5-12-1977 Arie Kok 70 jaar
timmerman
gepensioneerd 1-8-1972

5-12-1977 Martinus Cornelis van der
Ree 88 jaar
werkmeester ijzerwerkers
gepensioneerd 1-B-1960

11-12-1977 Johannes Hendrik Gerrit
Dunk 74 jaar
beambte
gepensioneerd 1-1-1969

25-12-1977 Cornelis Dingenius de
Jong 76 jaar
procuratishouder NW
gepensioneerd 1-5-1966

27-12-1977 Teunis Kalle 70 jaar
transporteur
gepensioneerd 1-8-1972

1- 1-1878 Jacobus Cornelis Wessel
68 jaar
aftekenaar
gepensionserd 1-11-1974

4- 1-1978 Dirk Schriek 78 jaar
gereedschapdraaiar
gepensioneerd 1-4-1964

G- 1-1978 Pieter Ubas 67 jaar
warkmeeaster scheepmakers
gepensioneerd 1-10-1975

13- 1-1978 Willem Kool 70 jaar
adm medew, lnonadmini-
stratie
gepensioneerd 1-12-1972

15- 1-1878 Theodorus Hendricus de
Wit 73 jaar
samenbouwer
gepensioneerd 1-1-1870

17- 1-1278 Antonius Johannes van
Rijn 78 jaar
koperslager MW
gepensionserd 1-1-1965

23- 1-1978 Leendert van Zoest
a0 jaar
aanbouwer-voormontage
gepensioneerd 1-11-18962

24- 1-1978 Krien Pieter Folmer
B4 jaar
timmerman
gepensioneard 21-6-1858

25 1-1978 Sophinus Wilhelm Versloot
78 jaar
magazijnbediende
gepensioneaerd 1-9-1964

26- 1-1978 Johannes Martinus
Jozephus Udo 78 jaar
portier
gepensioneerd 1-2-1965

28- 1-1878 Wijnand Arie de Jong
75 jaar
bankwerker
gepensioneerd 1-2-1968

Met leedwerzen geven wif kennis van
bun overlifden.

Hun nagedachtenis zal door ons in ere
gebouden worden.
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Afscheid

Met ingang van 1 januan wer-
den gepensioneerd de heran

P I

&

o
J. VAN EFFEREN
medew. huish.dienst Nb/Off
in dienst vanaf 20-8-1956

A DE KRAUW
bankwerker Rep.
in dienst vanaf 28-11-1871

#d w
A. J. VERHOEKS
ljzerwerker/aanbouwer Rep,
in dienst vanaf 8-3-1934

J. BLOK
mach, plipbewerker AW
in dienst vanaf 12-10-1942

F. DE HAAMN
voorm. scheepmakers Nb/Off
in dienst vanat 13-10-1852

M. H VAREKAMP
adm medew. tijdcontr. F & A
in dienst vanaf 10-3-1958

——t

J VAN VULPEN
werkmeester luchigroep MW
in dienst vanaf 2-7-18208,
met onderbreking

N Vs

P. DE BRINKER
ijzerwerker Nb/Of
in dienst vanal 10-3-1947

H. A HUISMAN
medew. interne postdienst BD
In dienst vanaf 2-1-1246

G. J VERHEW
aanhouder/hakker Rap

in dienst vanaf 13-8-1928,
met onderbrekingan

J. H. VAN DE WATER
voorman schilder Nb/Off
in dienst vanaf 17-4-1967






