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Officiele
mededelingen

-

Met ingang van 1 juni 1576
is aangesteld tot werkmeester
ijzerwerkers in de aldeling
Scheepsbouwwerkplaatsen
de heer

G. A WIELEMAN

Met ingang van 14 juni 1876
Oaangﬂstald alzs werkmees-

Het Niewws van de RDM
iteeki wet ingang van de
14de foargang wo. 1 in een
mienw qasje, Dit beeft nmicts
te maken met een modegril,
doch eerder met neller en
doelmatiper werken,

Velen op ons bedrygf kijken
wit maar swellere werkmetho-
den en zifn daarbif opletiend
bij bet witgeven vam de fi-
nancién om tot het pestelde
deel te peraken. Zo gok de
redactie van kel perioneels.
blad, die met ket verschif-
Hem pan dit manimer (n gen

mienwe formatie op de lin-
Eerpaping vermeld Haat, Hel
zitn voor velen onde beken-
den. Voor bet blad evenwel
zifm zif vanwit bun o functic
van veel waarde, Genoemde
beren zifn naww betrokken
met bet bedriffipebenren in
de diverse bedripfstakben en
alizadandy in aat een be-
langrike bijdrage te leveren
m de lotiandEoming  van
bet Niewws van de RDM.
Usteraard kunnen alle RDM-
ers bip ben terecht miet 11ps
voor eventuele bopiy voor her

Nieuws van de RDM in nieuwe stijl

biad.,
Wel bebben wif deze pele-
penbeid aangegrepen om bel
blad te verproten tot op het
Handaardormiaat A4, Het
protere formaat biedt de mo-
pelijkheid toi een ruimere
en dagrdoor preltiger, peva-
ricerder opmaak en lay-our,
Wi bopen het Niewws van
de RDM dn een aantrekke-
ficke vorm maandelipks bif u
te kunnen blyjren brengen,
zoals reeds vamaf wli 1963
pebenrt,

Redactie.

ter lassers aldeling Reparatie
da haer

L. KIEVIET

Met ingang van 1 juli 1976 zal
de afdeling Inkoop onder lei-
ding van de heer K. van der
Graal in de organisatiea van
de ROM als zelfstandige

dienst worden opgenomen.
De heer Van der Graal zal in
deze funktie rechistreeks rap-
porteren aan de Direktie,

De heer Drs. K. G. M. Vrauw-
deunt iz per 1 juli 1976 be-
noemd tot Hoofd van de
nleuw te vormen Bedrijfs-
dienst en zal als zodanig

aveneans rechistreeks rap-
porteran aan de Direktie. Zo-
als reeds besloten in het na-
jaar van 1975 zal de Bedrijfs-
dienst bestaan uit de afdelin-
gan Algemene Dienst, Maga-
zijnen, Expeditie en garage
Schiemond.

De Direktia,

Eigenaar P. Heerema bij doop:

”0Qdin” slechts mijlpaal in
offshore ontwikkeling

K noem u ,Odin" en ik
wens u en alle opvarenden
ean behouden vaart”. Direct
hierop vaolgde een ferme bijl-

slag, die het mogelijk maak-

te, dat de fles champagne
tegen de boeg kapot sloeg.

Deze professionele doop-
plechtigheid werd op zater-

De doopster, mevrouw M. Wagner-van der Heuf, concentreert zich op
de bijlslag.
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De “Odin" vergeleken met de Dom wvan Utrecht (110 m hoog)

dag 22 mei jl. op charmante
wijze verricht door mevrouw
M. Wagner-van der Heul,
echigenote van de heer Wag-
ner, president van de Shell

groep.

Zoals bekend is de ,Odin”
een bij onze RSV-pariner
NOSM te Amsterdam omge-
bouwde tanker. Na de proet-
tacht kwam het schip begin
dit jaar naar onze werf om
uitgerust te worden met @en
3000 tons kraan. De laatste
is geleverd door de American
Hoist and Derrick Co. Het
schip verliet 23 mei jl. de
werf en zal door de eigenaar,
Heerema Engineering Servi-
ce, worden ingezet bij de
constructie en installatie van
olie- en gasplatforms in de
Moordzee.

Gunstig weer

Ma de doop die plaatsvond
onder de meest gunstige
weersomstandigheden, begal
het gezelschap zich naar de
grote tent op de stelvicer,

Tijdens deze geheel door
Heerema georganiseerde
plechtigheid mocht de doop-
ster traditiegetrouw het bijl-
tie ontvangen uit handen van
de heer P. Heerema. Tevens
kreeg zij een fraai klassiek
scheepsmodel an een boek
over modelbouw aangebo-
den.

Grote aer

In haar dankwoord zei me-
vrouw Wagner; , Het is voor
mij een grote eer de doop te
mogen  verrichten van  het
nieuwste en grootste kraan-
schip ter wereld. Het verschilt
in vrijwel alle opzichten van
gewone schepen”. Waarna zij
haar tijdens een eerder be-
zoek aan het schip opgedane
indrukken verwoordde. Zij
besloot: | Tenslotte heb ik het
gencegen u een aantal boe-
ken aan te bieden len behoe-
ve van de scheepsbibliotheek
aan boord".

De hear ir, J. van der Meer,
lid van de Raad van Bestuur

van RSV, zag de ,Odin" als
een in de toekomst kijken
van Heerema. ,Daarnaast is
het een proef voor de Haol-
landse offshore  industrie.

Mijn bijzondere dank gaat
daarom uit naar alle werk-
nemers en onderaannemers
voor hun bijdrage in de rea-
lisering van dit object”. Van-
zellsprekend gold zijn dank
ook aan American Hoist, A-
merican Bureau of Shipping
en de technici van Heerema.

Allen hebben bijgedragen aan
het op tijd opleveren van het
kraanschip.

Prestige

De heer Fox, directeur van
American Hoist, was bepaald
in zijn nopjes. ,.De op de
+Oodin' geinstallesrde kraan
draagt enorm bij aan het
prestige van onze firma. Het
geeft tevens een beeld van
de snelle ontwikkeling op dit
gebied. Tien jaar geleden le-
varden wij voor hat eerst een

300 tons kraan. Wi zijn de
ROM veel dank verschuldigd
voor de wvakbekwaamheid,
waarmee zij dit karwei heb-
ben geklaard".

Als siotspraker nam de heg
Heerema het woord. | De
Odin" is voorzien van de
nieuwste snufjes, Zij is onder
meer uitgarust met hypermo-
derne apparatuur voor het
heien van palen in de zeebo-
dem. De ,0din” iz slechts
een mijlipaal in de verdere
ontwikkeling. Onze gedach-
ten zijn reeds bezig met plan-
nen woor een nog giganti-
scher project. Wat dat pre-
cies is, kan ik nu niet ver-
klappen. Daar hoort u wel
van'.

Ma dit officiéle gedeelte kon
het grote aantal gasten op
geheel eigen wijze aan de
feestvreugde deelnemen. La-
ter in de middag werd men
in de gelegenheid gesteld in
kleine groepjes de ,Odin” te
bezichtigen.



"BAR 347”
op weg
naar locatie

Met het vertrek van de ,BAR
347", da grootste pijpenleg-
ger ter wereld is een wver-
trouwd gezicht van onza werf
srdwenen, Dit gebeuren Hier werd de pijpenlegger ruime tijd klaar was, bleef De sleepreis gaat richting

IH’rm'u.'.l plaats op 25 mel jl. De overgenomen dcor zeesle- deze enige tijd langer aan de Golf van Mexico, waar het
stoere ADM-slepers verhaal- pers, die voor het verders werf in verband met het bun- vaartulg voor de zogenaam-
den het enorme vaartuig naar transport zullen zorgdragen. keren van brandstol en alle de offshore-werkzaamheden
het midden van de rivier. Ofschoon ,BAR 347" al ge- andere benodigdheden. zal worden ingezat,

Nieuwe Kraanarm voor

”Blue Whale”
in recordtijd gebouwd.

.

L LT

Vrijdag 11 juni jI. is het kraan-
schip ,Blue Whale" van de

|iH /
w s Netherlands Offshore Com-
alvdol W . el i W pany voorzien van een nieu-

we kraanarm. Met behulp van
twee grote bokken werd het
gevaarte geplaatst. Een weaek
eardar was de arm In losse
delen uit Amerika aanga-
voerd.

Op de stelviper werden de
delen tot é&n geheel samen-
gebouwd. Deze klus was bin-
nen een week tijd geklaard.
Dankzij de geweldige inzet

i =




van de afdeling Scheepsbouw
Montage Nieuwbouw, die
daarioe dag en nacht ook ge-
durende het weekend in louw
was. Dit geldt eveneens voor
de afdeling Reparatie Werk-
tuigbouw. Deze afdeling ver-
zorgde het monteren van de
blokken, waarvan de zwaar-

ste zeven ton per stuk we-
gen. Bovendien brachten zij
de stoomleiding en smaer-
leidingen aan In de arm en
koppelden de arm aan boord
aan,

De ingewijden weten, dal het
samenbouwen en de monta-
ge van de arm aan boord in

een recordtijd is uitgevoerd
De opdrachtgever is het daar-
mee volledig eens en heeft
zijn  tevredenheid hisrover
duidelijk aan de betrokken
werknemers uitgesproken

Gedurende het verblijf van de
«Blue Whale” san de werf
hebben betrokken afdelingen

talrijke andere werkzaamhe-
den aan de 2.000 tons kraan
uitgevoerd, die van zeer [n-
grijpende aard waren.

Na de reparatie, die een
wesk eerder dan gepland
voltooid was, is zij naar haar
locatie op de Moordzees ver-
trokken.

”Stolt Idun” onderging
uitgebreide roerreparatie

Enige tijd geleden arriveerde
aan onze werfl de tanker
JStalt Idun™ (18.187 dwt) met
schade aan roer en achter-
steven, Ma inspectie in dok
8 bleek, dat het roer een
flink stuk uit het midden ge-
drukt was. Hierbi] stond de
roerindicator op da brug in
de middenstand, Ook de hak
van het schip, waarop het
roer rust, was ontzet. Om de

zaak recht te krijgen laste
men op de dekvloer een zwa-
re fundatie, Tussen de funda-
tie en de hak werd een hy-
draulische pomp geplaatst.
Met een druk van 200 ton
kreeg men de hak weer
recht. De roerkoning nam
men in de smederij onder
handen. Met brute kracht
werd na verhitting de krom-
me en getordeerde roerko-

ning gerecht, Inmiddels gin-
gen de werkzaamheden aan
het schip door. De hak werd
vitgelijind en de huidschade
aan stuur- en bakboord ge-
repareard. Met behulp van
de transportabele sleven-
freesmachine van de repara-
tie-afdeling zuiverde men het
gecorrodearde  verbindings-
viak op. Dit viak van de ver-
bindingssteven zit aan de
achtersteven. Ook de fager-
bus in de hak werd wver-
niguwd. Van de nood een
deugd makend voerde de af-
deling reparatie tevens ketel-
reparaties uil alsmede diver-
se kleine klusjes. Vermel-
denswaard is lensiolte het
feit, dat tijdens de reparatie-
dokking de Liberiaanse vlag
verwisseld werd voor de
Grieksa viag.



OBO-carrier "Ross Head” liep ..

flinke bodemschade op

De Noorse OBO-carrier ,Ross
Head"™ (BB.712 dwt) kwam on-
langs naar onze werf voor
het repareren van een =zan-
zienlijke bodemschade. JZij
werd daartoe opgenomen in
het grote dok 10. De repara-

tie vergde in totaal 120 ton
staal van 34 mm dikke plaat.
Cndanks hel zeer warme
weer is het karwel door een
goede inzet van betrokken
werknemers binnen de con-
tracttijd geklaard.

”Kappa Champion” voor
reparatie in dok 7

Het Cyprische wvrachischip
«Kappa Champion" (5725
tons gress) kwam korl gele-
den in dok T voor het repa-
reren van een kleine aanva-
ringsschade aan de achter-
steven.

Bouw nieuwe kade vordert gestaag

Bi] het verschijnen wan dit
nummer zal de nieuwe kade
in ean vergevorderd stadium
van afbouw zijn. De nog uit
ta wvoeren werkzaamheden
omvatten onder meer een
gedeelte van het schilder-
werk en de bestrating naast
de kade.

In de loop van juli is men be-
gonnen met het monteren van
de nieuwe kraan. Op de hier-

bij afgedrukte foto is te zien,
dat het laatste gedeelte aan
de rivierzijde in de bekisting
staat. Met behulp van de gro-
te kraan wordt daar beton
gestort.

De electrizsche en mechani-
sche leidingen bevinden zich
in de dienstgang onder de
kade. De montage hiervan is
eveneens al voor een groot
gedeelte geread.

Tijdens de dokking werden
tevens schroef- an aswark-
zaamheden wverricht, Daarbij
nam men ook het roer onder
handen.
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Ondernemingsraad

Installatie
ondernemingsraad
RDM/NW/BMH

Tijdens een speciaal daartoe
belegde bijeenkomst werd op
woensdag 26 mei jl. in de hal
van het gude hoofdkantoor
de nieuw gekozen onderne-
mingsraad geinstalleerd.

Hierbij waren de scheidende
0.R.-leden eveneans aanwe-
zig. Zoals te doen gebruike-
lijk werd door de voorzitter,
de heer W. Bos, even terug-
gekeken naar hetgeen in de
voorbije zittingsperiode die —
omwille van het streven, de
ondernemingsraad-verkiezin-
gen binnen het RSV-concern
gelijklijdig te laten plaatsvin-
den — deze keer geen 3-
doch plm.. 4} jaar heeft ge-
duurd.

De heer Bos stelde, zich In
zijm overzicht tot de hoofd-
zaken te zullen beperken.
Het belang van een onderne-
mingsraad, alsmede het be-
sprokene in de onderne-
mingsraad wilde hij onder-
strepen. ''Dikwijls wordl door
niet-ingewijden het belang
van da behandelde onder-
werpen onderschat’, aldus de
heer Bos.

Welke van belang zijnde za-
ken zijn in de afgelopen zit-
tingsperiode aan de orde ge-
weest:

Allerearst vond in november
1971 de verkiezing plaals on-
der ean gewijzigd reglemeant.
De z.g. kiesgroepen waren
afgeschalt en de kiesgerech-
tigde leeftijd was veriaagd. In
dat jaar werd door de heer
Van Resnan het voorzitter-
schap bekleed. De heer M
A. Geluk werd als secretaris
banoemad.

Staking

In 1872 werd de heer Van
Resnen, wegens het berei-
ken van de pensicengerech-
tigde leeftijd. als wvoorzitter
opgevolgd door de heer Van
Veen. In februari van dat jaar
vond er op ons bedrijf een
wilde staking plaats. Tijdens

deze onrustige periode kwam
de ondernemingsraad & maal
in vergadering bijean. Even-
eens in 1972 weard het Inbu-
con-rapport besproken, wat
tot het ontwikkelen en het
doen uilvoeren van een om-
vangrijk  kostenbesparings-
plan heett geleid,

De heer Bos vervolgde:
"Maart 1973 brak op ons be-
drijl wederom een staking uit.
Als gevolg daarvan werd hat
ondernemingsraadweark opge-
schort. In dat jaar werd Rot-
terdam Muclear bwv. opge-
richt. Bij de totstandkoming
is door de ondernemingsraad
veal aandacht besteed aan
de ocrganisatorische en so-
ciale acpeclen, die mel deze
oprichling gepaard gingen.
Eveneenz in 1873 kwam \‘g.
discussienata | RSV-Wate|

weggebied” aan de orde, Te-

Formulieren voor studiekosten-
vergoeding uiterlijk half
augustus a.s. inleveren

Degenen, die in verband met
ean te volgen studie menen
in aanmearking e komen voor
studiekostenvergoeding  vol-
gens de Personeelsregeling
nummer 5.7., dienen de daar-
voor bestaande formulieren
uiterlijk half augustus a.s. in-

gevuld in te leveren bi] de
hear A. F. A. Smeets, alde-
ling Opleidingen Personeels-
zaken.

Tevens zijn bij hem werkrijg-
baar blanco formulieren voor
hen, die deze nog niet in hun
bezit hebben.



De gekozen OA-leden:

1. L Schiit
2. | Terlouw
3 M. W. de Bakker
4, C. W. Daane
5. H. Dekker
B. W. M. Karreman (secretarig)
. W. Bos (voorzitter)
B. mej. M. den Hartigh [notuliste)
2 C. van Cudheusden
A, Kutterink
11. G. Helbers
12. K. Eleveid
13, W. A Erkamp
14, A. Dekker

vens kreeg in dat |aar de re-
organisatie van de aldeling
Scheepsbouw de nodige aan-
dacht van de Raad".

Afscheid
Februari 1974 nam de heer

Van Veen, wegens zijn werk-
mheden als lid van de

ad van bestuur RSV, af-
scheid als wvoorzitter wvan
de Raad. Het voorzitter-

schap kwam in handen wvan
de heer Bos. In dat jaar werd
een nieuw ondernemings-
raad-reglement besproken en
goedgekeurd. Eveneens In
1974, werd mede op initiatief
van de O.R., met het project
Werkoverleg gestart. 1974
was ook het jaar waarin door
de raad wvan bestuur RSV
werd besloten te Middelburg
ean nieuwe ijzergieterij te
doon bouwen. Dit besluit
hield in eerste instantie in,
dat de gieteri] van de RDM
zou moeten sluiten. Door de
ondernamingsraad s wvoor-
gesteld om althans ten be-
hoeve wvan de scheepsre-
paratie in het Waterwegge-
bied een gedeelte van de
ROM-gieterij te doen behou-
den, Na vele gesprekken is
dit plan aanvaard en uitge-

15. W. Telleman
16. W. Gerretsen
17. P. van Vienen
18. A. Weerlee (plv. voorzitter)
19. ). Jonker

20. M, Dorsman
21. W, C. Viszer
22. L Roos

23. P. Bennes

24, P. van Pelt
25. R. Crzechowski
26. 1L A ) Schra

Afwezig iv.m. vakantie:
1. F. den Boestert
I, Kegel

voerd, waarbij tevens uilvoe-
rig aandacht werd besteed
aan de sociale problematiek,
die met deze herstructure-
ring gepaard ging.

Op 11 juli van dat jaar over-
leed ons gewaardeerd lid en
medewarker de heer C. J J
Doe.

Ontwikkelingen

In 1975 werd door de ocnder-
nemingsraad witvoerig aan-
dacht besteed aan de diverse
ontwikkelingen rond  de
Werktuigbouw m.n. de ma-
chinefabrieken RDM en WF.
Aandacht in dat jaar kreeg
ook het activiteitenplan wvan
de Stuurgroep Reparatie, ter-
wijl de problematiek rond het
onderzoek naar de mogelijk-
heid in de dienstensector sa-
men met Wilton-Fijenoord tot
verbeteringen te  komen,
eveneens in de Aaad aan de
orde is geweest. Van belang
was ook, het in dat jaar ge-
reedkomen wvan het Regle-
ment voor het vertegenwoor-
digend overleg, op grond
waarvan later in dat jaar de
Aldelingscommissies werden
gakozen.

MNeg onverwacht overleed op
5 november van dat jaar onze

gewaardearde secretaris, de
heer M. A. Geluk.

In de eerste maanden wan
1976 kwam de problematiek
rand de werkvoorziening in
de afdeling Scheepsnieuw-
bouw/Offshore aan de orde.
Veel aandacht is besteed aan
de verslechterende wooruit-
zichten betreffende de ma-
chinafabrieken ROM/WF. Ver-
der is er mel de onderne-
mingsraad overlegd inzake
het ontwikkelen van een kos-
tenbesparings- en kostenbe-
wustwordingsproces.
Verwacht wordt, dat deze on-
derwerpen in de loop wvan
1976 veel aandacht van de
ondernemingsraad zullen vra-
gen. Ons gewaardeerd lid en
medewearker, de heer R. Peul,
overlead op 21 april 1976.

Zittingsperiode

"We zitten nu als huidige on-
dernemingsraad aan het ein-
de van een :zittingsperiode
waarin we vrij vergaande or-
ganisatorische alsmede soci-
ale ontwikkelingen hebben
meegemaakt”, aldus de heer
Bos.

"Veranderingen, ook naar de
structuur van het overleg
toe, m.n. de afdelingscom-
missies en het werkoverleg.
Ook de positie en de inviced
van de O.R. zelf op het be-
leid van de onderneming is
naar mijn mening beduidend
varsterkt. Het is m.i. wvan
groot belang geweest, dat we
met elkaar al deze zaken en
problemen hebben bespro-
ken. Yoor uw bijdrage daarin
wil Ik u allen en in het bij-
zander de scheidende leden
dank zeggen. Dan verklaar ik
hiermede de zittingsperiode
van de oude O.R. voor ge-
sloten”.

Toekomst

"Met de blik op de toekomst
gericht wil ik echter niet ver-
helen, dat de komende zit-
tingsperiode van de nieuwe
ondernemingsraad wel eens
de moeilijkste uit ons be-
staan kan worden. Hierin wil
ik wijzen op de problemen
in de afdelingen Scheeps-
bouw en Werktuigouw en mo-
menteel eveneens in de Re-
paratie. Het zal een hard ge-
vecht worden willen we met
ons allen aan het werk kun-
nen blijven. Alles bij elkaar

genomen staan wi] voor een
uitermate moeilijke periode,
waar de ondernemingsraad
ten nauwste bij de problema-
tiek betrokken zal worden'.

Voorts zei de heer Bos:

“lk wens u (ons gezamelijk)
daarbij het nodige inzicht en
de wijsheid toe, zodat we var-
standig en doelgericht met
aelkaar overleggen, gericht op
hetgean ons in deze Raad bij-
egnbrengt en een gemeen-
schappelijke balans uitmaakl:
de ADM.

Matuurlijk houdt dat niet in,
dat onze standpunten en
achtergronden altijd dezelfde
zullen zijn. Laat echter van-
wege het dosl waarvoor we
hier samen zitten, hetgeen
dat ons verbindt sterker spre-
ken dan hetgeen dat ons
scheidt.

We doen somsz of we onbe-
perkie tijd te dienen hebban.
Dat valt tegen: onze tijd is
sneller voorbl] dan we ons
realiseren. De positie van
deze onderneming is moellij-
ker dan in jaren het geval is
geweest, Wi] zullen met z'n
allen moeten vechten. Wat
telt voor onze mensen en
voor onze ondememing is
niet of we ons wel voldoende
principieel tegenover elkaar
hebben opgesteld. Wat we
gezamenlijk tot stand hebben
gebracht, dat is het wat telt!
Als directie zeg ik u toe, dat
we ons volledig zullen inzet-
tan, Als voorzitter van de O.R.
zeg ik u toe de grootst mo-
gelijke opanheid en het zeer
ernstig rekening houden met
het standpunt en de inzichten
van de O.R.

Tenslotte spreek ik graag het
vertrouwen uit, dat wij in deze
nieuwe samenstelling op een
effectieve manier samen zul-
len kunnen werken. Dan ver-
klaar ik hiermee de nieuwe
Ondernemingsraad voor ge-
installeerd".

Hiermede was het officiéle
installatiegedeslte van deze
bijeenkomst afgesioten en
nadat de scheidende leden
de vergadering hadden ver-
laten werd een aanvang ge-
maakt met het benocamen
van de leden in de diverse
functies en commissies van
de ondarnemingsraad,

In het esrstvolgende Nieuws
van de RDM zult u hierom-
trent nader worden geinfor-
meeard.



Directeur W. Bos bij jubilea:

»Samen knokken om moeilijke tijd door te komen”

+Als we terUgblikken in de
geschiedenis, dan stuiten we
op twee schepen, die bepa-
lend zijn voor hetl begin van
het dienstverband van onze
jubllarissen, Dat is als eerste
de , MNieuw Amstardam”, Een
schip met een eigen historie.
Vooral de 40-jarige jubilaris-
sen onder u kunnen hieraan
met frots en voldoening te-
rugdenken. Het tweede schip
is de kruiser ,De Zeven Pro-
vincién", Helaas ook al weer
uit de vaart genorfen, doch
voor hen met een 25-jarig
dienstverband een blijvende
herinnering. Beide schepen
hebben bijgedragen aan de
goede naam van ons bedrijf,
Beide zijn tevens kenmer-
kend voor het tijdstip, waarop
u in dienst getreden bent,
Sinds die tijd is er vesl ver-
anderd.”

De heer W. Bos, directeur
RDM, stak zijn waardering
niet onder stoelen of ban-
ken. Hij deed dat in zijn toe-
spraak tot de werknemers
met een 40-jarig en 25-jarig
dienstverband tijdens de ju-
bileumviaring op wrijdag 4
juni jl. Een en ander wvond
plaats in een gezellige sfeer
in de oude directiehal. Hierbij
Waren eveneens aanwezig de
heren J. C, Melcherts, direc-
teur van de Mieuwe Water-
weg en J. H Blok, directeur
van Rotterdam MNuclear. Al-
lereerst echter heatta hij me-
de namens gencemde heren
de aanwezigen hartelijk wel-
kom, waarna hij vervolgde:
«Er zijn natuurlijk hoogtepun-
ter en dieptepuntan geweest.

Jubilarissen van de

40 JAAR RDM

Het is evenwel een mense-
lijke eigenschap de goede
dingen minder snel te verge-
ten dan de slechte, Dat is een
positieve zaak. |k hoop, dat u
met voldoening op die achter
u liggende periode kunt te-
rugzien. En ik kan u verze-
keren, dal dat van onze kant
met betrekking tot u en tot
wat u heeft gedaan, zeker het
geval is",

725 |aar

Hierna ,maakte hij een optel-
som. .U bent hier gezamen-
lijk 725 jaren in dienst. Een
respectabel aantal. Elke mor-
gen begeven vier a viji dui-
zend werknemers zich op

weqg richting  Waalhaven,
Daaronder bevindt u zich
ook,

Goed met elkaar samenwer-
ken en optrekken is een
waardevolle zaak. Dat schepl
een band. Al die jaren van
toewijding, plichtsbetrachting
an collegialiteit zijn geen van-
zellsprekendheid. Daarvoor
zijn wij u duidelijk zeer erken-
telijk"

Hiermee ging de heer Bos in
op het thema het leven in een
warkgemeenschap. Centraal
stelde hij daarin het mens-
zijn. De betekenis ervan is
niet de positie, die men ba-
kleedt. Waar het op aankomt
iz gezamenlijk iets tol stand
te brengen,

De dames werden ar even-
eens in betrokken. ,Ja, u
bent 25 of 40 jaar getrouwd
met ean RDOM-ar. Dat bete-

J. IN T HOUT
werkmeesler vormers
16 mei

kent een beroep op uw ge-
duld, uithoudings- en aan-
passingsvermogen. ledere
keer bent u het, die uw echt-
genoot opvangt, wanneer de-
ze van zijn werk thuiskomt
Misschien wel met proble-
men. Dat u dat allemaal sa-
men kunt opbrengen is even-
weal van vesl betekenis voor
ons’.

De heer Bos haakte tevens in
op de moeeilijkheden in de
scheepsbouw. , Thans is het
ean moeilijke periode voor de
scheepsbouw. Vroeger heb-
hen wi] die ook wel gekend
Een snal herstel laat zich niet
aanzian. Daarnaast doet de-
ze malaise zich ook voelen
in de andere bedrijlstakken,
Met name de Algemens
Werktuigbouw en de Repara-
tie. De laatste is juist zo'n
belangrijk been van het be-
drijf.

Dan is er nog AN, waarover
ook zorg bestaat”.

M. DEN QUDEN

medewearker bedrijfsbureau S
maontage

22 mai

4

Fnl.imtaties van de heer B

Optimistisch

Hij wervolgde: ,Wij blijven
toch maar optimistisch, want
weet u, in die 75 |aar heb-
ben wij heus meer meege-
maakt. We zullen met cns al-
len moeizn knokken en pro-
beren zo goed mogelijk deze
tijd door te komen. Daarin
heb ik alle vertrouwen, om-
dat we over zo'n grote kern
van toegewijde mensen be-
schikken. Met uw jarenlange
ervaring en toewijding be-
paalt u daarom sterk het ge-
zicht van ons bedrijf. Dat s
voor ons van zeer veel waar-
de en daarvoor wil ik nog-
maals onze welgemeanc!
dank uitspreken’, f
Vervolgens ging de heer Bos
over tot het opspelden van
de insignes, waarbij hi] voor
elke jubilaris een persoonlijk
woord had Tenslotte bleef
men nog geruime tijd gezel-
lig bijeen.

J. DE GROOT
werkmeesier kernmakers
2B mai



25 JAAR RDM

M. J. BETZOU
administratiel medewerker
bedrijfsbureau S

7 mei

4. W. WIGMORE
tntromcnteur
T2 mei

B. VAN 'T HOF A. J. F. DRIES R. J. J. DE WAAL

plaatsvervangend administratie! medewearker magazijnmeeastar MF
bedrijfsleider reparatie S stoomturbines 14 mei
11 mei 13 mei

J. DE KORTE L. M. VAN VESSEM M. W. VAN UUDEN

altekenaar timmerman BMH bankwerker
15 mel 15 mei 16 mel

J. H. SMIT
medewearker in de
magazijndienst

16 mei

D. VAN MOURIK J. M. WESTHOFF W, RIINBERK
timmerman pijpbewerker werkvoorberelder MF
16 mel 21 mei 21 mai



J. J. VAN STEENBERGEMN
medawerker

garage Schiemond

28 mei

J. J. SCHIFFELERS
jzerwerkar
31 mei

A. VAN DER LINDEN
administratiel medewerker
productie voorbereiding
15 mei

40 JAAR NW

L. C. ROUKEMA

lascontroleur
28 mei

T. VAN DALEN J. M. BROEDERS

plaatsvervangend chef bankwerker
detailplanning 31 mai

28 mai

25 JAAR RN

T. H. SMITS

constructeur groepsieider
tekenkamer
1 mei

Geen folo voorhanden van:
25 jaar ADM: J. den Hartog, draaier, 16 mei
25 jaar NW: C. J. van Gemerden, pijpbewerker, 24 mei




Vier verpleegkundigen
kundig in hartbewaking

Vier medewerkers van de af-
deling Medische Dienst zijn
donderdag 29 april jl. ge-
slaagd voor een bijzondera
opleiding, namelijk ,Coro-
nairy Care”., Dit houdt een-
voudig gezegd in: hartbewa-
king. Een uitvoeriger om-
schrijving zou kunnen luiden:
het herkennen en behande-
len wan hartafwijkingen en
het omgaan met haribewa-
kings- en reanimatie-appara-
tuur, onder andere de defi-
brilator (een electrisch appa-
raat om het hartritme te her-
stellen bij een niet goed
ympend hart) en beade-
mingstoestellen om  kunst-
matige ademhaling toe te
passen. Bovendien hebben zij
zich bekwaamd in het toe-
passen van hartmassage, Een
hela mond vol, Niettemin een
geruststellenda gedachta,
want in voorkomende geval-
len is men voor directe hulp
niet meer aangewezen op

hulp van buiten. Deze oplei-
ding duurt zeven tot acht
maanden en wordt gegevan
in het lkazia ziekenhuis te
Rotterdam, Dokter W. A,
Rookmaker, hartspecialist
varbonden aan dit ziekenhuis,
heeft hierbij de leiding. Ge-
durende de lesperiode gin-
gen de vier bedrijfsverpleeg-
kundigen ieders week &én
middag naar het |kazia zie-
kenhuis. Na de cursus door-
liepen zij aldaar op de hart-
bewakingsafdeling een stage-
periode, die 3% week duur-
de. Hierna moest men een
zowel theoretisch als prac-
tisch examen afleggen, waar-
voor allen met goede cijfers
slaagden,

Als afsluiting van deze suc-
cesvolle periode organiseer-
de de Medische Dienst op 26
mei |l. esn bijeenkomst op
de werl, Aanweazig waren on-
der meer dokter Rookmaker
met zijn gezin, dokter G. H.

Gezellig

Gispen, bedrijfsarts, enkele
medewerksters varbonden
aan het lkazia ziekenhuls en
de vier geslaagden plus en-
kele collega’s. Tijdens dit in-
formele samenzijn werd van
beide kanten een dankwoord
gesproken. MNa afloop gaf

bljeen op de afd. Medieche Dienst

dokter Gispen het gezelschap
een rondleiding over de werf,

De wvier wverpleegkundigen
zijn: de heren L, Leijdens, H,
Smeets, L. Troost en L. M.
Idsinga, hoofdverpleegkun-
dige.

Achttien RDM-ers behaalden

EHBO-diploma

-

Dit jaar werd er weer een
EHBO-cursus georganiseerd.
Verplichte deelnemers waren
een aantal portiers en brand-
weerlieden, Uiteraard kon-
den ook vrijwilligers hieraan
deelnemen. Een groep van 21
RDM-ers volgde de cursus,
die vier hele dagen duurde.
In het RDM Opleidingscen-
tfrum te Hellevoetsluis wver-
zorgde dokter G, H. Gispen,
bedrijfsarts, het theoretisch
gedeelte. Het praktisch deel
berustte bij de heer L. Troost,
bedrijffsverpleegkundige.

Woensdag 26 mel |, de vijf-

de dag, vond het examen
plaats.

Theorie werd afgenomen
door dokter J. W. Dalebout,
onathankelijk arts, die regel-
matig bij dergelijke examens
betrokken is. Dokter Gispen
en de heer Troost becordeel-
den de praktische oefenin-
gen van de kandidaten.

Van de 21 deelnemers wer-
den na afloop 18 man geho-
noreerd met het EHBO-di-
ploma. Hiermee zijn thans
alle portiers in het bezit van
dit diploma.

Dokter Gispen en de heer Troost beoordelen de praktische cefeningen



Nieuw brandweermateriaal
voor bedrijfsbrandweer

Sinds kort |s onze bedrijis-
brandwaer in het trotse bezit
van sen nieuwe brandweer-
wagen. Het is een zogenaam-
de tankautospuit wvan het
merk DAF. Hiermee is de
Austin, die na 23 jaar trouwe
dienst totaal versleten was,
vervangen.

De nieuwe wagen heeft een
ingebouwde pomp met een
capaciteit van 2500 liter wa-
ter per minuut. Een inge-
bouwde watertank van 500
liter staat borg voor directe
actie. Voorts zijn aanwezig
nevelpistolen met een water-
levaring van circa 70 liter per
minuut bi] een druk van tien
atmosfeer. Onder de zeer
complete uitrusting vindt men
onder meer ook apparatuur
voor het maken van schuim
als blusmiddel. Voor een
goede communicatie is de
wagen uitgerust met mobile-
foon, die aangesloten is op
de alarmcentrale van de Rot-
terdamse brandweer.

Plepers
Een andere vernieuwing zijn

de piepers. Dit zijn oproep-
apparaten, die iedere brand-

waarman steeds bij] zich
draagt. In geval van brand
wordt vanuit een centraal
punt dit systeem bedient. Aan
de aard van de pleptoon kan
men horen of de brand op
de werf is, dan wel of de
brand buiten de werf is.
Zoals bekend heeft de brand-
weer een balangrijke taak
buiten de werl. Zij bestrijkt
het havengebied tot aan de
stoplichten Waalhaven. Daar-
toe heeft men een directa te-
lefoonverbinding met de Rot-
terdamse alarmcentrale wvan
de gemeentelijke brandweer.
Om ook dit alarmeringssy-
steem te verbeteren is men
bezig een nieuw type oproep-
apparaat in de praklijk te
toetsen. Het bestaat uit een
yrij klein ontvangertje, dat
naast een pieptoon tevens
gesproken woord weergeeft,
Zodoende Is men niet ge-
bonden aan één plaats. Waar
men is, daar krijgt men de
oproep en tegelijkertijd de
plaats van de brand door.
Laatstgenoemd gysteem
wordt zowel bij de RDM als
bij de Rotterdamse brand-
weaer gebruikt.
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Oefeningen met de nieuwe brandweerwagen

Wasseri|

Maar er zijn nog meer op-
markelijke verbeteringen op
komst. Het zal de Heijplaat-
bewoners opgevallen zijn, dat
de wasseri] aan het wasserij-
laantje grotendeels vardwe-
nen is, Deze operatie is voor
de omwoneanden evenzeer
een welkome verbetering. Zij
krijgen hierdoor meer ruim-
te, meer licht en er zal meer
groen bijgeplaatst worden.
Slechts het achterste gedeel-
te van de wasserij blijft staan.
Ma verwijdering van de oude
ketel zal er een nieuw stuk

bijgebouwd warden. Het ds’
verkregen gebouw zal dien
als garage voor de brand-
weerpost op de Heijplaat.
Tevens zal men er dan een
nieuwe brandweerwagen pos-
ten. Een Mercedes tankauto-
spuit met middeldruknevel
zal de kleine Volkswagen
brandweerauto vervangen.
De laatste is sinds 1960 in-
gezet bij ongeveer BOD bran-
den. De oplevering van de
nieuwe garage is eind augus-
tuz gepland. Te zijner tijd ko-
men wij uitvoeriger hierop te-
rug.

De bedriftsbrandweer
heeft dringend behoefte
aan aanvulling c.q. uit-
breiding van de huidige
sterkte. Deze behoefte is
onistaan vanwege de ver-
grijzing, die in het vri}-
willigerskorps zo lang-
zamerhand is opgetreden.
Het gehele korps bestaat
uit vijffentwintig man.
Hiervan zijn er twaalf
beroeps en de overige
dertien vrijwilligers.

Het rayon dat zi] be-

strijken, beperkt zich niet
uitsluitend tot de werf.
Ook het Rotlerdamse ha-
vengebied tot aan de
stoplichten Waalhaven
vailt onder hun bescher-
ming. Uiteraard valt het
tuindorp Heijplaat even-
eens hieronder.
Teneinde nu het vrijwil-
ligerskorps op volle
sterkte te houden, vraagt
men een aantal jonge
RDM-ers in de leeftijd
van 20 tot 40 jaar tot

dit korps toe te treden.
Daarvoor moeten zi] wel
aan enkele voorwaarden
voldoen. Eén daarvan is
dat zij op de Heijplaat
wonen en, haast vanzell-
sprekend, de dienstplichl
vervuld hebben. Tevens
moet men bereid zijn de
brandweeropleiding voor
het Rijksdiploma 2e kias
te volgen.

Daamaast is hel vereist na
deze oplelding het Rijks-
diploma ,het dragen van

Bedrijfsbrandweer RDM vraagt vrijwilligers

persluchtmaskers” te
behalen. De cursussen
worden in eigen bedrijl
georganiseerd.

Jonge Heijplaters die zich
hiertoe aangetrokken
voelen, kunnen nadere
informatie inwinnen bij de
heer M. Brulnse comman-
dant van de Bedrijfs-
brandweer. Hij is telafo-
nisch bereikbaar onder
hulstelefoonnummer 326,

¢




Kanker-, Polio- en Rheuma-fonds RDM-NW-RN

Onze jaarlijkse handreiking

Hoeveel weten wij vandaag
de dag eigenlijk af van het
bestaan van de door ziekte
lichamelijk of geestelijk ge-
handicapte medemens?
Wat weten wij van zijn pro-
blemen, zijn noden, da moei-
lijkheden bij het zich aanpas-
sen in de samenleving?
Mnr zover wij in onze naaste
geving niet direct met hun
bestaan worden geconfron-
teerd, kunnen wij eenvoudig-
weg stellen: niet veel| Daar-
bij leven wij dikwijls in de
veronderstelling, dat in ons
land, met zijn vele wettelijke
voorzieningen op sociaal ge-
bied, er geen sprake kKan zijn
van werkelijke financiéle
nood bij hen, die hulp be-
hoeven. In zijn algemeanheid
komt deze gedachte wel over-
een met hetgeen zich in de
praktijk voordoet.
Schrijnende armoede in de
zin van, niet in het meest
noadzakelijke levensonder-
houd kunnen woorzien, is
metterdaad en hopelijk voor-
G2d uit onze samenlaving
annen.
Dankzij de voorzieningen van
de overheid behoeft geen en-
kele lichamelijk of geeste-
lijk gehandicapte, afhanke-

lijk te zijn vam de liefdadig-
heid van anderen,

Accordeonist

Ouderen onder ons zullen
zich wellicht nog kunnen
herinneren, hoe zij als kind
de deerniz van hun ouders
mochten vertolken door het
deponeran van een geldstuk-
j& in het centenbakje wvan
een blinde accordeonisl, of
hoe zij van hen tegen beta-
ling enkele prentbriefkaarten
mochten aanschaffen bij een
in een rolstoel gezeten inva-
lide. Doordat anno 1976 van
overheidswege het mededo-
gen in wettelijke instellingan
is gegoten, is deze directe
en meestal treffende con-
frontatie met het in onze sa-
menleving aanwezig zijn van
de lichamelijk gehandicapte
medemens, ons haast niet
meer bekend. Dit leidt er
toe, dat men zich thans wal
eens afvraagt: hebben de zich
op het gebied van de gezond-
heidszorg bewegende parti-
culiere organisaties, zoals
het Koningin  Wilhelmina
Fonds (kankerbestrijding},
het Prinses Beatrix Fonds
(polic) en de Stichting Be-

De diverse insteilingan, die zetelan in de “Inval’-idensocii#iel e

Ratterdam
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ken organisaties

strijding Rheuma, nog enige
zin van bestaan?

Een positief bevestigend ant-
woord op deze vraag werd
gegeven in de | Inval -iden-
socléteit, Karel Doorman-
straat 111, waar op de avond
van de 1ste juni voor de 24-
ste maal in de geschiedenis
van het bestsan van het
K.P.A.-fonds ADM/NW/RAN de
overdracht plaatsvond van
het bedrag, dat door het per-
soneal van wvoornocemde be-
drijven bijeengebracht werd.

Werklerrein

Tijdens deze bijeenkomst
werd door enige bestuursle-
den van de reeds genoam-
de fondsen op verhelderende
wijze uitesngezet, dat daar
waar op het gebied van de
gezondheidszorg de  over-
heid geen algemene voorzie-
ningen kan treffen, nog een
omvangrijk werkterrein voor
het particulier initiatief braak
ligt. Het gaat hier echt niet
om de opvang van de rand-
gevallen alleen. Het accent
van de hulpverlening ligt niet
zozeer op het preventiel en
direct bestrijden van de kwa-
len door middel van proefon-
dervindelijk onderzoek. De
kostan wan dergelijka, mil-
joenen guldens wvergende
projacten kunnen nimmer al-
léén wvanuit de particuliere
sector worden opgebracht.

Vandaar dat men zich gaan-
deweg is gaan toeleggen op
hat verzachten van de sociale
gevolgen van deze ziektes,
mat name het bevorderan
van het maatschappelijk wal-

zijn wvan de gehandicapte
mens.

Hierbij gaat het dikwijlz= om
heal praktische zaken wan
ulteenlopende aard, zoals het
bouwen van een vakantiehuis
aan zee voor dubbelgshan-
dicapte kinderen, het aan-
brengen van ean trappenlift
ten behoeve van een invalide
in @an soutarrain-woning, het
aanschatfen van een met be-
ademingsapparaluur  loege-
ruste ambulance, speciaal
voor het vervoer van pasge-
boren baby's, etc.

Tevens is het tot een van de
vele (deel-)taken gaan beho-
ren om aan de hulpbehoe-
vende informatie te verstrek-
ken over en om de relatie te
leggen tdt de mogelijkheid,
dat in zijn of haar geval de
overheid financieel kan bij-
springen.

Vermeldenswaard

MWu er toch over geld wordt
gesproken: tijdens deze bij-
eenkomst kwam er nog een
vermeldenswaardig feit aan
het licht,

Zo bleek het bedrag, dat de
drie organisaties afzonderlijk
namens u mochten ontvan-
gen, namelijk f 12.000—, ge-
lijk te zijn gebleven aan dat
van vorig |aar.

Dit op gelijk niveau biijven
is des te opmerkelijker, daar
het personeelsbestand wvan
de drie deelnemende bedrij-
ven in zijn totaliteit enigszins
is verminderd.

Anderzijds dienen wi] ons
wel te realizeren, dat dit op
gelijke hoogte blijven van het



bedrag door de toenemende
geldontwaarding  in  feite
achtaruitgang betekent.

Hier zou u een lichtend voor-
beeld voor de regering kun-
nen zijn door van uw kant
reads ean inflatiecorrectie
toe e passen op het ten be-
hoeve van het K.P.R.-fonds
maandelijks van uw salaris in
te houden bedrag, Wie weet
ean goed voorbeeld . ..

Laten wij ons echter niet al
te zeer op het loonpolitieke
vlak begeven, De kracht tot
daadwerkelijke hulpverlening
is immers daarin gelegen,
dat deze plaatsvindt indach-
tig het gezeqgde: het is beter
te geven dan te ontvangen,
over de grenzen van wealk
denken dan ocok! Dit gezegde
is nog steeds van kracht. Aan
de gever wordt dank be-
toond. £o ook tijdens de bij-
eenkomst in de ,Inval”. Dank

van de bestuursleden van da
drie begunstigde fondsen.
Dank die wij gaarne aan u
willen doorgeven

Belangeloos

Bedenk echter, dat deze
dankzeggers in wezen niet
de ontvangers zijn. In feite
zijn ook zij gevers, doordat
zil en hun medewerkers be-

langeloos  het  elgenlijke
veldwerk' doen,
Een niet te onderschatten

nuttige, doch wveel (vrije) tijd
vergende bezigheid, waarbij
men het liefst ongenocemd wil
blijven.

Doch ook al verricht men dit
werk vanuit een innarlijke be-
wogenheid met de hulpbe-
hoevende mens, een woord
van dank is zeker niet mis-
plaatst.

Tenslotte: de toekomst. Vol-

gend jaar de 25ste bijeen-
komst. Een zilveren jubileum,
dat zeker niel onopoemerk!
mag voorbijgaan. Het bestuur
van het K.P.R.-fonds heeft
dienaangaand plannen en
wensen te over. Eén van deze
wensen is, dat men volgaar-
ne het hele ASV-concern bij
haar streven zou willen ba-
trekken, Hierdoor zou de
kring van deeinemende be-
drijven een forse uwitbreiding
ondergaan, hetgeen het jaar-
lijks af te dragen eindbedrag
alleen maar ten goede zou
komen.

Gloeiende plaat

Toch dient gezegd te wor-
den, dat het niet om het geld
alleen gaat. Meer dan de
hoogte van het bedrag — dat
altijd een druppel op een
gloeiende plaat is — gaat het

om een uwiting van medsle-
ven, een stuk solidariteit van
de gezonde mens met diege-
ne, die vanuit zijn lichame-
lijke gesteldheid hulp be-
hoeft, om zo te bewerkstelli-
gen, dat in onze samenlaving,
waarin materiéle en zakelijke
norman zich in steeds grote-
re¢ male doen gelden, plaats
blijft voor een ieder] Moge
middels het K.P.A.-fonds de
hulpbehoevende ook in het
komende jaar op uw steun
blijven rekenen?

Yan de drie betrokken in-
stanties mochten wij, naast
de mondeling geuite dank-
zegging  ftijdens genoemde
bijeenkomsl, brieven ontvan-
gen, waarin zij hun dank nog-
maals overbrachien aan al
het personeal voor hun gulle
hijdrage.

Tenennde de revds jarenlang
hertaande tamenwerking i
sen de RDM afdeding Repa-
rate en [HI Marine Service
te Rosterdam wit te bresden,
werden  ditmaal  drie man
van  de  reparatie-afdeling
witpezonden Haar [apan, Bif
bet moederbedrgl van [HI
— dat de afkorting {1 voor:
Lrhikawajima-Hariwia Heavy
Industrier Co, Ltd, — zow-
den 24 bwee dpplicatie-car-
sussen  volpen.  Namelih!

ROM-ers naar Japan ()

THI sroomdarbemes tand wiel-
Earten en [HI Pielitickmo-
toren,

Zaterdap 20 febeoari 1100
wwr zepden zip Hollawd vaar-
wel e achitign. g later
Pl _f;'i.l' .Ir::-.-.--."hj;' afl
Tobye Haneda te fanden.
Daarmeer was een begin pge-
maald pan Ban gegen weken
dwrvend verblif im fapan. Na
fan Iu,':.r.'g.{'g'.' r zetie men de
belevenissen off papier, die
wif Bievbiy afdrikken.

wed

Leerrijke reis in luisterrijk land

Theorielessen gevalgd door de heren P Visser, G van Kaam en

F. R. van der Pluym {v.l.n.r}

Na een hartelijk welkom op
het vliegveld door de men-
sen van de IHI turbine-afde-
ling, werden we door Tokya's
varkearschaos naar ons ho-
tel geloodst, waar ean heer-
lijk bad ons weer helemaal
mens maakte. Samen met

onze begeleiders nuttigden
wij in het hotel een Japanse
tempura maaltijd met saké
als introductie tot ons tijde-
lijke Japanse bestaan.

De earste werkdag stelden
onze begeleiders ons voor

aan tientallen Tanaka's, Ma-
kamuras, Takahashi's, equi-
valenten wvoor de Hollandse
Jansens, De Vries etc., van
de Tokyo turbine-afdeling.

MNaar goede Japanse ge-
woonta werden hierbij even-

zovele visilekaarijes uitge-
wisseld,

Ma deze introductie voorzag
men ons van het traditionele
|Hl kakipak [dat door ieder-
een van hoog tot laag gedra-
gen wordt), veiligheidsschoe-



™~ frasie Torri (houten poort) bij laeg w

glne (ecort tempel) op het eilland Miyajima

nen, helm, scheanbescher-
mers en als completaring een
keurig onleesbaar naam-
plaatje ter versiering van het
kaki-shirt.

Theorie

De eerste veertien dagen van
de cursus werden voorname-
lijk bepaald door theorieles-
sen. Hierin kwamen ondar
andere aan de orde de vele
problemen, die zich hebben
voorgedaan met hoofdturbi-
%, landwielkasten, schroef-
ussenassen voor VLCC's
en ULCC's ofwel mammoet-
tankers en de wijze waarop
IHI deze problemen heeft
aangepakt.

Om de droge stof in de
sprankelende praktijk te zien
tompassen werd een reis on-
dernomen naar de |HI Kure
shipyard, gelegen in de na-
bijheid van Hiroshima. De af-
stand van ongeveer duizend
kilometer werd in ongeveer
vijf uur afgelegd met de be-
roemde Shinkansen. Deze su-
persneltrein met een topsnal-
heid van circa 220 km/uur
doet voor de reizigers pretti-
ger aan, dan voor de men-
san, die hem dagelijks langs
horen komen.

Het plaatsje Kure kwam bij
ons over als een oase. Dit in
tegenstelling tot Tokyo, waar
angevear alf miljoen mensen

trachten te leven op een op-
perviakte gelilk aan onze
provincie Utrecht.

Da werf 18 Kure heeft echter
niets provinciaals. Hier wer-
den en worden de VLCC's en
ULCC's in gestandaardiseer-
de uitvoering gebouwd. De
schepen bevonden zich daar
in diverse afbouwstadia. Dit
stelde ons in de gelegenheaid
onze nieuw opgedane theo-
rieén in de prakiijk te zien
uitvoeren. En natuurlijk aan
ta vullen met de praktijkerva-
ringen van de uitvoerende
mensen ter plaatse.

Excursie

Aan het einde van deze werk-
week werd voor ons esn ex-
cursie georganiseerd naar
Miyajima, een eiland onge-
vaer twee kilometer uit de
kust gelegen.

Op dit eiland staat de schit-
terende Maroda shring (shin-
to-tempel) met daarvoor een
prachtige Torrl, ean houten
poort die de shrine symboli-
seerd,

Ma een bezoek aan de shrine
en een wandeling over het
giland, werden we uitgeno-
digd om een kommetje echte
Japanse thee te nuttigen. Dat
laatste sterkte ons in de
overtuiging om heat toch maar
bij de producten wvanm Van

ater; symbool voor de Mazoda

te Magesaki

Melle te houden.

De volgende dag volgde een
bezoek aan het vredesmu-
seum in Hiroshima. Dit mu-
seum s opgericht na de
tweede  weraldoorlog  ter
nagedachtenis aan de
vele slachtoffers [meer dan
200.000) van 's werelds serst
gericht gebruikte atoombom
Hel bezoek mazkte een zeer
diepe indruk op ons,

Omdat Magasaki niet zo ver
van Kure ligt — volgens Ja-
panse begrippen — en deze
stad eeuweniang het anige
handels- en contactcentrum
van Japan was mel de rest
van de toendertild beschaaf-
de wereld (en wie anders
waren de koopliedan), moes-
ten wij Hollanders zeker een
bezoek brangen aan de Oran-
da-Zaka daar ter plekke (ver-
taald: Hollandse straat).

Ons typisch Hollands chau-
vinisme kreeg echler een
deuk toen wij in de Oranda-
Zaka rondwandelden. Wij
ontdekten namelijk dat Oran-
da een algemene aanduiding
iz voor alle handeldrijvende
"seg-partners’’ wit die dagen.
Toch deed dit niets af aan
dit prachtig bewaard geble-
ven stukje Magasaki, Opge-
trokken in een kenmerkende
Europess koloniale stijl met

Het gebouw van de ex-handelsvertegenwoordiging in de Oranda-Zaka

een schitterend Frans kerkje,
residenties van de ex-han-
delsvartegenwoordigingen en
ean typisch Hollands klinker-
straatje.

Die dag gebruikten wij het
diner in het Binrel restaurant.
Hier werd een uitstekend Ja-
pans-Europese maaltijd ge-
serveerd en een ieder die
deze stad bezoekt willen wij
dit aanbevelen. Een aanbe-
veling reeds fang voor ons
gedaan door de Mederlandse
ambassadeur in Japan en
thans nog terug te vinden in
het voorwoord van de menu-
kaart,

Stoomcursus
De terugreis per vliegiuig
naar Tokyo, waar we het

laatste gedeelte wvan onze
stoomeoursus zouden wvolgen,
verliep uitstekend.

Tijdens deze |aatste periode
in Tokys's turbine-afdeling
wiszelden praktijk en theorie
elkaar al. Daarnaast waren
wij in de gelegenheid diverse
shoptrials van turbine-instal-
faties mee te maken.

De turbine-cursus weard afge-
sloten met  een gezellig
avandje, waarbij vanzelfsprea-
kend onze ex-leraren aanwe-
zig waren en het Asahl bier
de vergalijking met Haineken
goed heeft doorstaan.
(wordt vervolgd)



ARIE 'T HART

platenbuiger, gepensioneard
1 november 1868,

Hij overleed 15 mei 1876.

LODEWIJK FRANCISCUS
LUCKING

administratie! medewerker af-
deling boekhouding, gepen-
sioneerd 1 januari 1962

Hij overleed 17 mei 1876,

IN MEMORIAM
OUD-WERKNEMERS

JAN PRINS

schilder, gepensioneerd 30
juni 1953,

Hij overleed 25 mai 1978,

JACOBUS VAN DER MEER
smid, gepensioneerd 1 sep-
tember 1860.

Hi| overlead B juni 1976.

ANTONIUS GEELEM
medewerker in de hulshoude-
lijke dienst, gepensioneerd 1
september 1971.

Hij overleed 9 juni 1976.

C. A. ANEMAAT
gtaalsmelter, vanal 21 maart
1949 in dienst.

Personalia

Met ingang van 1 juni werdan
gepensioneerd de heren:

B. VAN BLOPPOEL
ravolverdraaier, vanal 16 jull
1946 in dienst.

C. L. DE JONGSTE P. KOOLE
schilder, vanaf 20 januari ljzerwerker, vanal 14 februari
1937 in dienst. 1857 in dienst.

L. VAN DER STOEP
administratief medewerker al-
gemene dienst, vanaf 2 juni
1925 in dienst.

J. J. SPAREMBERG
werkmeester draaiers, vanal
4 april 1927 in dienst.

M. QUALM
metselaar, vanal 30 oktober
1967 in dienst.

J. VISSER

medewearker in de magazijn-
dienst, vanaf 14 augustus 1967
in dienst.

A. H. HILGERSOM
administratie! medewerker
afd. adm., vanaf 18 januari
1854 in dienst,

-

H. SONNEVELD
electrisch kraandrijver, vanaf
19 mei 1927 in dienst.

ZOEKLICHTJES

Te koop: Fototoestel Yashica
Minister D, met geelfilter,
U.V. filter an zonnekap. Prijs
J 125=.

Te bevragen bij Arts, Scher-
merhoek 132. Tel. 010-503936.
's Avonds ‘van 67 uur.




