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VERSCHIUNT DRIEWERELIIES

VAN DE REDACTIE

Wii opensn dit nummer mel belangrijk
nieuws: de licentie-overeenkomst met Brown
Baveri an meer bijzonderheden over de
oyergang van week- op maandioon en
wot door allemaal mes samenhangt.
intussen heeft directeur Ir K. van der Pols
tijn weertigjorlg jublleum bij de R.D.M.
gevierd.

De foto op de voorpogina werd gemook!
fijdens de serenade die Ir Von der Pols
op de avond von zijn jubileum werd
gebracht,

Behalve de [ubilorissen vindt U in dit
nummer ofgedrukt de nomen van mede-
werkers van ons bedrijf die san Koninklijke
Onderscheiding antvingen ter gelegenheid
van de verjoordag von de Koningin. Een
geleganheid die voor Scthiedom aonleiding
wos fol een lichistost op 29 april, waoar-
aon ook de MW, cen ocondeel had.
Tenslotte willen wij het ariikeltie "W.EK,
op weg noor het 25-jarig bestoon” in uw
bijronders aandacht aanbevelen,

WV

L1

Veel leuker, die grote ramen op
Heyplaat.

nieuws

van de

R.D.M.

BEBRFSALAD VAN DE ROTTERDAMECHE DROOGDOR MAATSCHAPPLY WY, EN
DE SCHEEPSBOUW MAATSCHAPRL) MIEUWE WATERWEG MN.¥,, LID VAN DE
AIIN-SCHELDE MACHIMEPABRIEEEN EM SCHEEPSWERVEM MW

WAARTH OPGENCMEN DE MEDEDELINGEN VAN DE PERSONEELSVIRENIGING W.EK,

REDACTIE| B, SCHRIJYERS EN B BESTERVELD
CORRESPONDEMTIE: POSTHUS 913, ROTTERDAM
TELEFOOHN @10 17 4920

LICENTIE-OVEREENKOMST

De RD.M. heeft het rechi verwaorven stoomturhines en tosbehoren
voor landinstallaties in licentie van Brown Boveri te bouwen, waarbi|
Brown Boverl zich bereid heeft verkloard de verantwoordelijkheid
voor de constructie en de goede werking dezer installoties op zich
te nemen.

Aanleiding tot het ofsluiten dezer overeenkomst was voor de R.ODM.
de mogelijkheid, door het fabriceren van belangrijke onderdelen
van furbine-installaties onze zeer modern gecutillesrde machine-
fobrisk nog sfficienter in het fabricage-programma in te schakelen,
waarbij hoor bovendien de grote ervaring op het gebled van
scheepsturbinebouw ten goede komt.

De gunstige ligging der R.D.M-fobrisken maakt het bovendien moge-
lijk buiten spoorwegprofiel vallende zeer grote enderdelen goedkoop
en senvoudig over het woler te transporteren.

OPRUIMING FIETSEN

In de rijwielstalling Expeditie Schiemend staan in het bovenrek sinds
joar en dag rijwislen die waarschijnlijk niet meer worden gebruikt,
Aan de ochterspatborden hebben wij lobels gehangen. Willen de
eigenoars zich melden bij de heer De Jonge in het kantoortie op
Schiemond 7

Als zi| zich binnen vier weken na het verschijnen van dit blad nog
niet hebben gemeld, zullen wij deze rijwislen een ondere bestem-
ming gaven.

SIGARENBANDJES

De heer D. Koert, al zestien joor reuma patiént, heeft sen bescheiden
yraag. Het gaot hierom, schreef hij ons.

“|k spoar sigarenringen, al |aren, moar hoavesl mensen zijn ar niet
dis ze weggooien. Kan er in het moandblod een klein stukje komen
dat ik die bandjes en banden groag wil hebben ? Ik wil ook ruilen,
maar dan moet je ook ruilmaterioal hebben. Hartelilk donk als U
higrvan nofitle wilt nemen”. Zijin adres is : Letostront 12, Rotterdam 22,



Met deze maatregelen zijn weer enkele stoppen 'S ™
gezet op de weg noar gelilke benadering van

handarbeiders en beambten, Een volgende stap Dan“ onze
zal zijn dat met ingang van | januari 1968 het loon
zal worden betaald volgens vaste loonschalen per gependlﬂueard&n

werkklasse. Hierbi] zullen de functiejaren in de
werkklosse een zekere rol spelen. Het vaste

maandloen, zoals dat met ingang van 1 juli goot De gepensioneerde werknemers van onze
gelden, loopt al in grote trekken vooruit op deze bedrijven ontvongen behalve hun bedrijfs-
nieuwe loonschalen, Het indelen in deze nieuwe pensioen een A.O.W.-uitkering, Als de echt-

schalen zal echter niet zonder meer geschieden,

Behalve de werkklosse en een beperkt gontol genate echter komt fe overliiden wordt de

functiejaren zal de beoordeling hierbij van inviced vitkering vijf maanden na dit heengaan
zijn. De eerste becordeling geschiedt binnenkert, verloagd. Doarom moeten gepensioneerde
de tweede tegen het eind van het joar. werknemers de loonadministratie van de
Beide bfonrdaimgan samen zullen worden ge- RD.M. melden, dat zij weduwnaar zijn ge-
bruikt bij de loonvaststelling per 1 januari 1968, d

Dit loon zal overigens niet lager zijn dan het loon, btk isi

dat men wvoordien reeds verdiende. Over alle Om de lagere uitkering van de A.OW. te
maatregelen per die datum zullen natuurlijk nog compenseren  wordt  het  pensioenbedrag
uitvoerige mededelingen volgen. nomelijk verhoogd.

Hee de beocordeling in zijn werk gaoot leest U

elders in dit nummer, _ J

Op verschillende afdelingen
is ploats voor AANKOMENDE ASSISTENTEN

misschien is dit lets voor uw zoon of dochter die dit joar van
school komt, Er zijn vocotures voor jongens en meisjes met
HBS5.- of MULO-diploma, maar ook jongelui zonder diploma
kunnen worden geplaatst,

Verder worden enige ERYAREN TYPISTES gevraagd.
Infarmeert U eens bij de afdeling Personeelszoken.

' DENK ERAAN . ..

"Goed uitkijken hoor !”, zegt moeder als ze haar kleine
naar school stuurt. "Goed uitkijken en wees voorzichtig I
Heel veel keren per dag loot ze deze waarschuwing
horen als een van de kinderen de straat op gaat: voor
de reiz naar school, voor een boodschapje of voor een
bezoekje aan oma....

De grote kinderen (en vader) die bij de RDM of bij de
NW werken, krijgen vaak ook dezelfde vermaning mee
als ze 's morgens van huis gaan naar het werk: "zijn
jullie voorzichtig ? I

Het is goed als moeder ons waaerschuwt, zij is zich bewust
van de gevaren die overal kunnen opdoemen, op straat,
op de weg, op de werf....

Slaat haar vermaning niet in de wind.

Let op, overal waar je komt en waar je werkt.

Let op als er een last in de kraon hangt: van onderen!
VEREERETIOUT  AT-112 "Kijk goed uit een wees voorzichtig", zegt moeder....

o/



KIEL VOOR TWEEDE
BOOREILAND GELEGD

Al in de loop van deze zomer zal het
booreiland “Sedneth |” te water gaan. In-
tussen is op dezelfde helling op 16 mei de
kiel gelegd voor het tweede booreiland
dat wordt gebouwd voor Nederlandse
rekening. Het is een vijfpotig, zogenoamd
jock-up eiland van het type Pentagon. De
bouw von het eiland geschiedt tezamen
met IHC-Holland, die het ook heeft ont-
worpen.

Het ponton wvoor dit booreiland, dat de
naam “Sedneth 11" zal dragen, zal com-

pleet met accommodatie, boorinstallatie en
hulpwerktuigen bij de R.D.M, worden ge-
bouwd.,

De droogpalen, open vakwerkconstructies
van 92 m lang, worden gebouwd door de
I.H.C.~partner Gusto.

De kiellegging van de Sedneth ll, die vol-
gend voorjaar zal moeten worden opgele-
verd, werd bijgewoond door directie en
commissarissen van Sea Drilling Nether-
lands, die de opdracht voor de bouw wvan
zowel de Sedneth | als Sedneth |l gaf,



De beoordeling

Wij willen hier noder ingoon op de bij de be-
oordelingen te volgen procedure en de te hante-
ren normen. Met nadruk stellen wij voorop, dot
hierbij de grootst megslijke objectiviteit en open-
heid zullen worden nogestreefd.

ledereen wordt op drie punten becordeeld : op
de kwaliteit van het werk, op de kwantiteit en op
de houding. Het cordeel op elk van deze punten
wordt vastgelegd in de aantekening zwak, goed
of extra, waarbij oan de becordeling ,,goed” nog
kan worden toegeveegd: aon de linkerkont (—]
of aon de rechterkant (+). Een woorbeeld van
een beoordelingsstaat drukken wij hierbij of.

De becordeling wordt in eerste instantie opge-
maakt door een kleine beoordelingscommissie  be-
staonde ult de werkmeesters van de betrokkene.
De werkmeesters gaan behoorlijk voorbereid aon
hun beocordelingstook beginnen. De Dienst van
Personeelszaken heeft esn cursus opgezet, waarin
de hele materle uitvoerig zal worden behandeld,
waoarin de systematiek veor de beoordeling
nouwkeurig zal worden 'vastgelegd en waarin
vooral ook gewezen zal worden op en gewaar-
schuwd tegen fouten die bij het becordelen kun-
nen worden gemoaokt.

Beoordeling vindt ploots oon de hand van voor
allen gelijke normen.

De becordelingsstaten wearden doarna voorgelegd
aon de naosthogere chef van de ofdeling, die als
tweede becordelaor optreedt. Op de Dienst van
Personeelszaken tenslotte worden de ropporten
van het gehele badrijf nog eens tezamen bekeken
op de juiste hantering van de spelregels. Zo nodig
wordt nog eens gesproken met werkmeester en
chef,

Elke werknemer krijgt doarna schriftelifk mede-
deling van het resultaat van zijn becordeling.
Dit kan ocanleiding zijn tot een gesprek tussen be-
trokkene en zijn werkmeester. Deze zal dan mee-
delen op welke gronden men tot het cordesl s
gekomen en deze kunnen nog eens worden door-
gepraat.

Wanneer men het niet eens is met de beoordeling,
is een gesprek mogelijk met de naosthogere chef
en tenslotte met het hoofd van de afdeling waarin
men werkt, Blijft men ook daarna nog van mening
dat bij de beoordeling een duidelijke fout of on-
recht is begaan, dan kan men zich wenden fof
een commissie van beroep. Deze is sumengesteld
uit het hoofd van een anders bedrijfsafdeling,
het hoofd van de Dienst van Personeelszaken,
terwijl in de commissie ook de Ondernemingsraad
zal zijn vertegenwoordigd. Deze commissie brengt

advies vit oon de directie, welke in lootste in-
stantie beslist,

Maar denkt U er wel aan: bij discussie over Uw
besardeling kan alleen gepragt werden over fei-
ten en over uzelf, U zult zich niet kunnen berce-
pen op de beocordeling die over een collega is
gemaaki.

Wij geloven dot het systeem van beoordeling
voor werknemars een goede zaok is.

Aan jeders beoordeling zal voortaon systematisch
en volgens dezelfde regels evenveel oandacht
worden bestead, En ieder zal van de uitslog ook
officieel op de hoogte worden gesteld,
Tenslotte willen we uitdrukkelijk stellen, dat de
beocordeling niet alleen van belang is voor de
beloning, moar dat bij alle zoken waarbij het
oordeel over iemand een rol speelt (denk b.v.
man promotie, geschiktheid voor ander werk e.d.)
niet maar een toevallige indruk, moar de officiéle
becordeling doorslaggevend zal zijn.

IN MEMORIAM

Wi geven met |eedwazen kennis van het over-
lijden van onze madewerkers

LEVINUS DE LEGE

bankwerker, geboren 26 ougustus 1901, wo-
nende Mathenesserdijk 431c, Rotterdam. Hij over-
leed op 19 opril 1967 en was sinds 2 januari
1925 werkzoom bij de MN.W.

ARIE SPEK

elektricién, gebaren 4 juni 1934, wonende Romoer-
stroat 24, Rotterdam, Hij everleed op 22 april 1967
an trad in onze dienst op ¥ april 1956,

ROELOF JOHAMMES SPEK

werkmeaster ploatwerkers, geboren 29 december
1904, wonende Welphoarisbocht 288b, Roter-
dam. Hi| overleed op. 22 april 1947 en kwam op
25 april 1939 in onze dienst,

MARINUS CORMELIS BOL

opruimer, geboren 15 september 1903, wonends
Rouwenholfstraat 29a, Rotterdam. Hij overlesd
no ean longdurige ziekte op 3 mel 1947, Van
10 jonuari 1949 af was hij in onze dianst.

In memoriam oud-werknemers

LEOMARDUS DEURLOO

elektrisch kraandrijver, gepensioneerd op 12 sep-
tember 1953, overleden op 17 april 1967,

Dat zi| in vrede mogen rusten




BEOORDELINGSSTAAT

T L e e e

Personealsnummer 1o it . Afdeling : .

Beroep :
Werkklozse

KWALITEIT zwak @ goed @ extra

— Is het werk dat hij aflevert deugdelijk en
verzorgd ?
Behondelt hij ook werk dat door anderen is
verricht zorgvuldig 7

— Kunnen bizondere dingen zelfstandig oan hem
worden overgelaten 7 I:I O D O ‘:’
— Heeft hij goede kennis en inzicht betreffende
het werk ?
Cwverziet hij ook iets meer dan zijn eigen
onmiddellijke bezigheden 7

KWANTITEIT
— Woerkt hij uit zichzelf regelmatig en in redelijk 1

tempo door 7
Worden ook wachttijden zo goed mogelijk

- qur:g'? hij zich @an de vastgestelde tijden |:| O I:I O [:l

voor het oanvangen en het beéindigen van
het werk 7
— Werkt hij efficient ? J

HOUDING

— Pokt hij het werk uif zichzelf oan?
Qok ols het bijkomende werkzoomheden be-
treft die redelijkerwijs von hem verwacht mo-
gen worden ?

— Bevordert hij een goede sfeer en samen-
werking 7 3
Houdt hij zich oon de gestelde regels ? l:l O [:l O D

— Besteedt hij voldoende aandacht aan de eigen
veiligheid en aan de veiligheid van anderen ?
Behondelt hij de hem toevertrouwde gereed-
schoppen en materialen met zorg ?

SAMENVATTEND OORDEEL |:| O :l O I:]

Bizondere opmerkingen :

o

Beoordeling opgemoakt door :

functie :

datum s e (thandtekening)

Gezien :




PRINS HENDRIK DODH -
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EEN STOET VAN TWEE KILOMETER

Op zoterdagavond 29 april jl., aon de
vooravond van Koninginnedag, trok door
Schiedam een twee kilometer lange stoet
van versierde en verlichte voertuigen. Het
was de “Lichtstoet 1967, samengesteld vit
praalwagens van bedrijven en instellingen
in de gemeente Schiedam. Dit gebeuren in
Schiedam is een goede traditie geworden.
Twee bijzonderheden kenmerkten deze op-
tocht: het was dit joar de tiende keer dat
dit evenement plaats vond, in 1958 werd
op bescheiden schaal hiermee begonnen,
en voor het eerst gaf daarbij de Scheeps-
bouw Maatschappij Nieuwe Waterweg akte
de précense.

Het was een kleurrijk en fee&riek schouw-

spel. Tienduizenden stonden langs de
lange route om doarvan te kunnen
genieten.

Voor muzikale afwisseling zorgden muziek-
korpsen en drumbands. De Harmonie Dock-
yard, met drumband en maijorettengroep,
ging de NW-wagen vooraf.

De NW heeft zich zeer goed gepresen-
teerd. Overal trok “het schip in dok” be-
wondering. Op vele punten langs de route
werd spontaan geopplaudiseerd. De jury
beloonde de inzending met een eerste prijs
in de categorie groot-bedrijven.

Bijgaande foto’s geven U een beeld van
de fraai uitgevoerde wagen, een 10 meter
lange 10-tonner, die door de nieuwe NW-
landrover werd getrokken.

Onze felicitaties aan allen die doaraan
hebben meegewerkt. Na afloop werd dit
in een gezellige bijeenkomst op de NW
nog eens extra onder woorden gebracht.



JUBILEUM Ir. VAN DER POLS

De dag van het veertig-jarig jubileum wvan
Ir. K. van der Pols iz geworden zoals hij het
zelf heeft gewild: een feestje-onder-elkaar.
Het begon ‘s ochtends in het Dokcentrum
west met gelukwensen uit alle geledingen van
onze bedrijven in Rotterdem en Schiedam.
De bijeenkomst had geheel een informeel ka-
rakter: er was slechts een toespraakje van
een leerling handvormen, die met een zestal
jongeren onze Bedrijfsschool wvertegenwoor-
digde. Door hen werd een frosi mintatuur-
model van een pompgemeal aangeboden, dat
in de Bedrijfsschool was vervaardigd. Met dit
mooie stukije modelbouww, een getrouwe copie
van het pompgemaal zoals dat eertijds werkte
in Bltjdorp en in 1786 deor Boulton en Watt
was ontworpen, toonde de heer Van der Pols
zich zeer ingenomen.

De heer Van der Pols die op 9 mei 1927 als
koperslager bij de RDM in dienst kwam (veor
32 cent per uur) was op die dag niet de enige
nieuwkomer. Met hem kwamen de heren
Hiele, Gouka en Van der Plas, respectievelijk
werkzaam in de timmerwinkel, modelmakerij
NW en scheepmakerij NW. Zij maakten de
veertig dienstjarer ook vol, Het werd zo-
doende een uitwisseling van felicitaties, waar-
van wij een aardig plaatje maakten.

In de directichal werden gelukwensen en
herinneringsgeschenken aaengeboden door
directie en commissarissen van de Rijn-Schelde
Groep, alsmede door collega’s en vertegen-
twoordigers van andere bedrijren waarmee
Ir. Van der Pols vriendschappelijke relaties
onderhoudt.

Het karakter van een familiefeest kreeg dit
jubilewm wel in het bijzonder in de avond-
uren, toen de Harmonie Dockyard met drum-
band en majorettes het echipoar een serenade
bracht. Dat dit door onze muziekminnende
directeur op prijs werd gesteld, hebben de
vele belangstellenden kunnen opmerken. Wij
Jeozen als foto voor de frontpagina een char-
mante opname hiervan.

Van de witnodiging voor een gezellig samen-
zijn in gebouw Courzand werd door de
leden van Dockyard met hun echtgenote of
verloofde dankbaar gebruik gemaakt. En
hierdoor werd de avond van de negende mei
in alle opzichten een gezellig familiefeest.




Ter gelegenheid van de verjoardag van
H.M. de Koningin werden ook aan werk-
nemers van onze bedrijven koninklijke
onderscheidingen uitgereikt.

Voor onze medewerkers van de NW en
voor hen, die in Schiedam wonen, vond
de plechtigheid plaats in het stadhuis te
Schiedam, voor de RDM-ers uit Rotterdam
op het stadhuis aldaar. Op de foto links
ziet U hoe burgemeester H. Roelfsema van
Schiedam de heer B. van Meeteren de on-
derscheiding opspelt.

Op 3 mei reikte de heer Van der Pols,
tijdens een bijeenkomst in de commissa-
rissenkamer, aan alle gedecoreerden de bij
de onderscheidingen behorende droag-
medailles uit.

Koninklijk onderscheiden

De ere-madaille in zilver, behorende bi] de Orde
van Oronje MNassau, ontvingen :

J. J. Barman, machinist,

B. Glimmerveen, assistent bedrijfsleider koper-
slagerij,

B. van Meseteren, werkmeester ijzerwerkers NW,

L. van Oostande, werkmeester klinkers,

T. ). Rietveld, werkmeester klinkers MW,

C. Rook, werkmeester ijzerwerkers,

C. A, Valk, houvtcontroleur,

De ere-medaille in brons ontvingen :

H. W. Allewelt, rep. boorder MW,

J. W. Dieleman, scheepsbouwsmid,

M. Groot, crasseur,

J. P. B. van der Heiden, boorder/draaier NW,
W. Hordijk, ijzerwerker/rechtmaker,

M. F. Landsbergen, aftekenaor/mallenmaker,
A, Scholte, rep. ljzerwerker NW,

P. Terwiel, gep. rep. bankwerker NW,

G. van Wolferen, aanhouder/brander,

M. van Zelfst, bonkwerker.

De heer G. van Wolferen, die door ziekte niet hij
de uitreiking in de commissarissenkamer aanwezig
kon zijn, werd de draogmedaille nomens de
directie thuis oongeboden.

Machinist J. J. Berman ontvangt de zilveren
draagmedaille,



W-E-K op weg naar 25-jarig bestaan

{Ingezonden door een medewerker von de MN.W.)

In april 1969 hoopt de personeelsvereniging W.EK.
haar 25-jarig bestoan te vieran.

De vereniging is opgericht om de band tussen allen
die oan de R.0.M. en Nieuwe Waterweg verbonden
zijn te versterken. De opzet was tweeledig. In de
eerste plaats door het brengen van goede pro-
gramma's de culturele ontwikkeling voor velen van
ons een zet in de goede richting te geven. In de
tweede ploots becogde men sen gezonde en op-
bouwende geest bij ieder van ons aan te kweken.
Voor wat het eerste betreft zijn wij hopelijk voor
een goed deel gesloogd. We hebben al die jaren
getracht onze leden zo veel mogelijk goede en
prettige avonden te bezorgen. Deze werden dan
ook — op een enkele vitzondering na — altijd erg
gewaardeerd en hebben gelukkig weinig wan-
klanken getoond.

De geest van soomhorigheid is echter niet ge-
worden wat wij ervan hadden verwacht. Wanneer
wij zo oan de ingang van een of ander theater
tijdens een feestovond van W.EK, onze mensen
stoan te begroeten, missen wij er zo heel velen
van de leiding.

Juist door het tanen van belangstelling voor dezs
avonden geven wij er blijk van, dat het ons ernst
is met de bevordering van de nodige samenwer-
king, waar wi| altijd zo over kunnen praten.

Dit stukje is niet geschreven voor degenen die,
wanneer zij door de gelegenheid voor hebben,
trouw onze avonden bezoeken. Hen treft geen
enkel verwijt, alleen onze hoogachting. Wel an-
deren, die zelfs nog geen lid van onze vereniging
zijn en die niet willen zien, dat juist doarin zo'n
grote factor van belangstelling voor elkaar aon-
wezig is.

Dogrom zouden wij zo heel groog zien, dat u
allen — wie u don ook bent — uw schroom wilt
overwinnen, U opgeeft als lid, zoveel als in uw
vermogen ligt daarvan blijk geeft en aon het
personeel toont, dat het u ernst is met de bevor-
dering von de goede verstandhouding.

Wanneer wij in september of ckicber onze joor-
lijkse feestaveond houden in het concertgebouw
De Doelen, zal het voor ons pas een feest zijn als

wij u allen (en doarmee bedoel ik cok allen, die
nog geen lid zijn} mogen begroeten.
Ik wil u wel zeggen, dat dit door allen gezien en
gewoardeerd zal worden.
Werkt ollen mee con de geest van goede ver-
standhouding en kweakt met ons de zo nodige
sanomhorigheid en vriendschop oan.

Van Yperen

Dankbetuigingen

Hiermede donkt ondergetekende zijn collega’s van harte
voor de prachtige mand met fruit tijdens zijn ziekte
antvangen,

H. H. van Dam

Langs deze wag betulg ik mijin hartelijke dank aan mijn
collega's ofdeling elekirisch lassen en overigen voor de
prachtige mand met fruit die ik tijdens mijn ziekte mocht

ontvangen.
A. Reedijk

Haortelijk dank voor het frult en de steun en niet minder
voor het medeleven in miin nu ol zo lange ziekte-
pariode. Mede nomens mijn vrouw,

G. van Ewijk

Hiermade dank ik het bestuur van W.EK. en miln col-
lega's voor het fruit, hat bezoek en de prettige corres-
pondentie tiidens mijn verblijf in het ziekenhuis, Ik doa
dit mede nomens mijn vrouw.

A, D. Senneveld

Miinheer de secretaris van W.EK., hartelljk dank voor
de lekkere toart die wi] bij ons wveertigjarig huwelijk
van de personeelsvereniging mochten ontvangen. Deze
attentie werd door ons zeer op prijs gesteld.

K. Kegel

Megmanls wil ik, nu langs deze weg, chefs, bozen en
collega’s hartelilk danken wvoor de belangstelling, de
bloemen en de geschenken, die wi| bij mijn afschaid
van de R.D.M. mochten ontvangen. Deze dog zol voor
ons een aangename herinnering blijven,

5. J. Bruijns

Meda namens mijn kinderen batuig ik u mijn hartelijke
dank voor de getoonde belangstelling en de blijken van
medelaven no het overlijden van mijn man,

Mavr, J. F. Slegt-Spits

YWoor de wvele blijken van medeleven die wij na het
ovarlijden van mijin mon en onze vader ontvingen,
zaggen wi| U recht hartelijk dank.

Mevr, Van Haottem en kinderen

mn



Be Hoemingen

Met ingang van 1 mei 1967
zijn oongesteld de heren

C. H. BOUMAN

werkmaester
timmaerliedan

A, P. DE GRAAF
werkmesasiar

fjzerwarkers |

J. A, MELINDERT

werkmeaster
efekirisch lossers

L. OUDEMAARDE
warkmeester

elektrisch lossers |

G. P. A, IWAAL

werkmesster
bankwerkers

1A, WILDEMAN

werkmeaster
bankwarkers

gubihm

15 JAAR RDM

G. H. VAN HENGEL

ploatwerkar
a0 april 1967

J. VAN LEEUWEM

centerdraaier
11 mei 1947

Mej. C. VAN VLIET

typiste
11 mal 1967

G, P A IWAAL

werkmeester bankwerkers
11 mei 1967

40 JAAR RDM

W. HIELE

timmerman
9 mei 19467

1. GOUKA

modelmaker
9 mei 19467

1. v d. PLAS

schespmaker
P mel 1967

D. KOCH

brander
13 mel 1967

J. F. DEN BOESTERT

scheepmaker
23 mel 1947

Ajocheid

Met ingang van 1 mei 1957
werden gepensioneerd de
heren

M. LEGIERSE
machinale bewerker,
van & juli 1939 aof

in onze dienst.

5. 1. BRUIJNS

boorder,

van 14 moart 1921 aof
met enkale onderbrekingen
werkzaom bi] de R.OM.

A. C. LANGENDOEN | *

dokverver,
van 11 februarl 1946 af
in onze dienst.

B. 't HART

wakar,
van 10 opril 1942 of
warkzoam bij de R.D.M.

P. 't HART
administratewr

tekenkamer W., =

van 1 april 1920 af
in onze dienst,

G. H. DE BRULIN
koperslager,

van 17 jonuarl 1921 of
met enkels onderbrekingen
warkzoam bij de

R.DM. en MN.W.

A. CHR. v, d. 5LO0OT
werkmeester ljzerwerkers,
van 27 mei 1924 af met
mesardere onderbrekingen
werkzaom bij de MW,




